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VERBALE N. 1

(Riunione preliminare - Criteri di valutazione)

Il giorno 27 marzo 2026 alle ore 9.45 si riunisce presso la Biblioteca delle sezioni di Igiene e
Statistica - Istituti Biologici 3 - Strada Le Grazie 8 - 37134 Verona, la Commissione
esaminatrice della procedura valutativa in oggetto, nominata con D.D. n. 2576 Prot. n.
0137785 del 13.3.2026 e cosi composta:

Presidente: Giuseppe VERLATO.
Componente: Francesca LOCATELLI
Componente: Pierpaolo MARCHETTI
Segretario: Marco BERTOLOTTI

La Commissione, dopo aver accertato che non esistono né tra i propri componenti, né tra
questi ed i candidati di cui all’allegato elenco (allegato n. 1) incompatibilita ai sensi degli art.
51 e 52 del Codice di procedura civile prende visione del bando con il quale € stata indetta la
procedura valutativa.

Dalla lettura del bando la Commissione prende atto che:

o |a selezione consiste nella valutazione dei titoli e in un colloquio;
o dispone di 100 punti di cui 80 sono riservati ai titoli e 20 al colloquio, sulla base dei
seguenti elementi di valutazione:

a) esperienza maturata nell’Area di provenienza (e/o nell'equivalente categoria del
precedente sistema di classificazione): 45 punti. L'anzianita viene fornita alla
Commissione direttamente dalla Direzione Risorse Umane.

b) titolo di studio: 25 punti;
c) competenze professionali: 30 punti di cui 20 punti riservati al colloquio.

¢ ha la facolta di dichiarare la non idoneita della candidata a coprire la posizione ricercata
indicata nell’articolo 3 del bando

Valutazione titoli:

La Commissione prende atto dei titoli valutabili e dei relativi punteggi indicati nell’allegato A del
bando, che si allega (allegato 2).

Colloquio
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Il colloquio é finalizzato alla verifica del possesso delle specifiche competenze professionali
richieste nel bando, attraverso la valutazione della capacita della candidata di utilizzare nozioni
teoriche per la soluzione di problemi specifici e casi concreti.

La Commissione stabilisce di adottare per la valutazione i seguenti criteri:

e padronanza delle materie previste per profilo indicato bando e grado di
approfondimento;

e capacita di inquadrare gli argomenti proposti e di articolare e approfondire le
risposte;

e proprieta di linguaggio, con riferimento alle materie proposte;

e chiarezza ed efficacia della sintesi espositiva;

e criterio 1 (padronanza delle materie previste per profilo indicato bando e grado di
approfondimento): max 5 punti

e criterio 2 (capacita di inquadrare gli argomenti proposti e di articolare e
approfondire le risposte): max 5 punti

e criterio 3 (proprieta di linguaggio, con riferimento alle materie proposte): max 5
punti

e criterio 4 (chiarezza ed efficacia della sintesi espositiva): max 5 punti

Verranno inoltre accertate le conoscenze delle applicazioni informatiche (Stata, Excel
LimeSurvey) piu diffuse mediante prova al computer

Il colloquio si svolgera il giorno 27.3.2026 alle ore 10.30 presso la Biblioteca delle Sezioni di
Igiene e Statistica - Istituti Biologici 3 - Strada Le Grazie 8 - 37134 Verona.

La Commissione chiude i propri lavori alle ore 10.00 e si riconvoca per le ore 10.15 del giorno
27.3.2026 per la valutazione dei titoli presso la Biblioteca delle Sezioni di Igiene e Statistica -
Istituti Biologici 3 - Strada Le Grazie 8 - 37134 Verona.

Letto, confermato e sottoscritto.

Verona, 27.3.2026

Presidente: Giuseppe VERLATO.

Componente: Francesca LOCATELLI

Componente: Pierpaolo MARCHETTI

Segretario: Marco BERTOLOTTI





