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VERBALE N.1 
(Criteri di valutazione) 

Il giorno 01/06/2026 alle ore 11 :30 si riunisce in via telematica in modalità sincrona attraverso 
la piattaforma Zoom, la Commissione esaminatrice della selezione pubblica in oggetto, 
nominata con D.D. n. 5326/2026 prot. 0195848 del 27/05/2026 e così composta: 

Presidente: Alberto CAVAZZINI - Direttore Tecnico Scientifico 
CREA - Consiglio per la Ricerca in Agricoltura e l'analisi dell'Economia Agraria 

Componente: Leonardo CHELAZZI - Professore ordinario 
Dipartimento di Neuroscienze, Biomedicina e Movimento - Università di Verona 

Componente: Marco GIAROLA - Area dei Funzionari 
Centro Piattaforme Tecnologiche - Università di Verona 

Componente: Daniela SORIO - Area dei Funzionari 
Centro Piattaforme Tecnologiche - Università di Verona 

Componente: Serena ZANZONI - Area dei Funzionari 
Centro Piattaforme Tecnologiche - Università di Verona 

Segretario: Rocco Luca DELFINO - Area dei Collaboratori 
Centro Piattaforme Tecnologiche - Università di Verona 

La Commissione, dopo aver accertato che non sussistono tra i propri membri le incompatibilità 
previste dall'art. 9 comma 2 del D.P.R. n. 487 del 09.05.1994 e successive modificazioni e che 
non esistono né tra i propri componenti, né tra questi ed i/le candidati/e di cui all'allegato elenco 
(allegati n. 1-2) incompatibilità ai sensi degli art. 51 del Codice di procedura civile, prende 
visione del bando con il quale è stata indetta la selezione. 

Dalla lettura del bando e del decreto di rettifica la Commissione prende atto che: 

• la selezione consiste in una prova scritta, in una prova orale e nella valutazione dei
titoli;

• il punteggio massimo da attribuire ai titoli è di 30 punti;

• la prova scritta consisterà in un elaborato e/o in domande a risposta sintetica volte a
valutare la conoscenza teorica e/o la capacità di applicazione pratica degli argomenti
indicati all'art. 3 del bando;
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• la prova orale verterà sugli argomenti indicati all'art. 3 del bando e sarà volta ad
accertare la padronanza delle conoscenze, capacità e attitudini richieste, ivi compresa
la conoscenza della lingua inglese in relazione alla posizione da ricoprire;

• il punteggio massimo da attribuire alla prova scritta e a quella orale è rispettivamente
di 30 punti per ogni prova;

• La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, verrà effettuata dalla
Commissione esaminatrice, dopo lo svolgimento della prova orale entro trenta giorni
dall'ultima sessione delle prove orali.

La Commissione prende inoltre visione del D.P.R. n. 487 del 09.05.1994 così come modificato 
dal D.P.R. n. 82 del 16.06.2023 in particolare per le parti relative alla possibilità per i/le 
candidati/e di accesso agli atti del procedimento concorsuale, agli adempimenti della 
commissione e dei/Ile candidati/e prima e durante lo svolgimento delle prove. 

La Commissione stabilisce: 

Valutazione titoli 

La Commissione prende visione dell'art. 7 del bando e del decreto di rettifica e stabilisce 
all'unanimità i seguenti criteri di valutazione: 

a) Titolo di studio dichiarato ai fini dell'accesso al concorso fino ad un massimo di punti 6, così
ripartiti:

1. 110-11 O/lode = punti 6

2. 106-109 = punti 5

3. 102-105 = punti 4

4. 98-101 = punti 3

5. 94-97 = punti 2

6. 90-93 = punti 1

7. < 90 = punti O

b) titoli di studio ulteriori rispetto alla laurea triennale prevista per l'accesso al concorso: fino
ad un massimo di punti 7, così ripartiti:

Laurea magistrale in materia attinente, fino a un max. di punti 4 (2 punti per ogni laurea) 

Diploma di dottorato di ricerca in materia attinente, fino a un max. di punti 5 così ripartiti: 

punti O assenza del titolo 

punti 1 attinenza minima 

punti 2 attinenza limitata 

punti 3 attinenza discreta 

punti 4 attinenza elevata 

punti 5 attinenza piena 
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Diploma di specializzazione in materia attinente, fino a un max. di punti 3 così ripartiti: 

punti O assenza del titolo 

punti 1 attinenza minima 

punti 2 attinenza discreta 

punti 3 attinenza piena 

Diploma di Master in materia attinente, punti 1 per ogni diploma (fino a un max. di 2 punti) 

c) anzianità di servizio prestata presso pubbliche amministrazioni o enti privati ascrivibili alla
professionalità richiesta nel bando: fino ad un massimo di punti 7, così ripartiti:

punti O, 1 per ogni mese 

d) pubblicazioni scientifiche e/o lavori originali: fino ad un massimo di punti 3, così ripartiti:

0,5 punti per ogni pubblicazione scientifica su riviste indicizzate riguardanti tematiche ritenute 
rilevanti ai fini della presente selezione e 0,5 per ogni brevetto 

e) incarichi professionali diversi da quelli indicati nei punti precedenti, ma dai quali sia
comunque possibile dedurre attitudini specifiche in relazione alle mansioni da svolgere: fino
ad un massimo di punti 4, così ripartiti:

punti O, 1 per ogni mese 

f) premialità per coloro che hanno prestato servizio presso le amministrazioni pubbliche per
l'attuazione dei progetti del PNRR, con esperienza ascrivibile alla professionalità richiesta dal
bando: fino ad un massimo di punti 3, così ripartiti:

punti O, 1 per ogni mese 

POSIZIONE A e POSIZIONE B 

Prova scritta 

La Commissione prende atto che, così come previsto dall'art. 6 del bando, la prova scritta 
prevede l'utilizzo di strumenti informatici e digitali. 

La Commissione stabilisce: 

■ che la durata massima della prova scritta sarà di 120 minuti;
■ che consisterà in un elaborato volto a valutare la conoscenza teorica e/o la capacità di

applicazione pratica degli argomenti indicati all'art. 3 del bando;
■ di adottare per la valutazione della prova scritta i seguenti criteri:

o conoscenza e approfondimento della materia (max 11 punti)
o completezza dei contenuti in rapporto al tema proposto (max 14 punti)
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o proprietà di linguaggio e capacità espositiva (max 5 punti)

Prova orale 
La Commissione stabilisce: 

• che la prova consisterà nella discussione di 2 domande sugli argomenti indicati all'art.
3 del bando, contenute in una busta estratta a sorte dal candidato;

• di adottare per la valutazione della prova orale i seguenti criteri:

o proprietà di linguaggio e capacità espositiva (max 10 punti)
o conoscenza e approfondimento della materia (max 10 punti)
o capacità argomentativa e di risoluzione dei problemi in relazione ai quesiti

proposti (max 10 punti)

■ Verrà accertata la conoscenza della lingua inglese mediante lettura e traduzione di un
testo scientifico in lingua inglese;

■ Verrà accertata la conoscenza delle applicazioni informatiche più diffuse mediante una
domanda relativa al pacchetto Office.

La Commissione prende atto che la prova scritta si svolgerà, come definito dal Decreto di 
rettifica, riapertura termini e comunicazione data prova scritta, pubblicato sul Portale lnPA e 
sul sito web di Ateneo: 

prova scritta: 4 giugno 2026 ore 09:30 

La Commissione chiude i propri lavori alle ore 13:30 e si riconvoca per le ore 08:30 del giorno 
04/06/2026 per la definizione delle prove scritte, presso LABORATORIO INFORMATICO 
ALFA, Ca' Vignal 2 - Strada Le Grazie, 15 - 37134 Verona. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Verona, 01/06/2026 

LA COMMISSIONE 

PRESIDENTE Alberto CAVAZZINI (vedi dichiarazione di concordanza) 

COMPONENTE Leonardo CHELAZZI (vedi dichiarazione di concordanza) 

COMPONENTE Marco GIAROLA (vedi dichiarazione di concordanza) 

COMPONENTE Daniela SORIO (vedi dichiarazione di concordanza) 

COMPONENTE Serena ZANZONI (vedi dichiarazione di concordanza) 

SEGRETARIO Rocco Luca DELFINO 
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