Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore con contratto a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 per il settore
concorsuale 13/B1 Economia aziendale, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07
Economia aziendale, per il Dipartimento di Economia Aziendale dell’Universita di Verona
— Bando D.R. 6917/2019 del 12/07/2019 avviso pubblicato su G.U. IV serie speciale n. 57
del 19/07/2019

RELAZIONE RIASSUNTIVA

La Commissione di valutazione della procedura di selezione per la copertura di 1 posto di ricercatore a
tempo determinato si riunisce presso il Dipartimento di Economia Aziendale dell'Universita di Verona -
aula 2.90 - il giorno 25 ottobre 2019 alle ore 16,30 ed & cosicomposta:

Prof.ssa Antonella Paolini Universita di Macerata Presidente
Prof. Franco Ernesto Rubino Universita della Calabria Componente
Prof.ssa Elena Gori Universita di Firenze Segretario

| commissari procedono alla stesura della relazione riassuntiva.

La Commissione, sempre presente al completo, si €& riunita nei giomi 25 settembre 2019
(telematicamente) e 25 ottobre 2019 presso il Dipartimento di Economia Aziendale dell’Universita di
Verona.

Nella prima riunione (Verbale 1) la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario
attribuendo tali funzioni rispettivamente alla Prof.ssa Antonella Paolini e alla Prof.ssa Elena Gori,ha preso
atto che il termine di conclusione del procedimento é stato fissato per il giorno 30 Novembre 2019 e ha
provveduto a definirei criteri per la valutazione delle pubblicazioni.

Successivamente ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di incompatibilita, ai
sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c e dell'art. 5, comma 2 del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli altri
membri della Commissione. Dichiarano, inoltre, di non essere stati relatori ovvero di non aver ricoperto un
ruolo formalmente riconosciuto relativo alle tesi di laurea o di dottorato dei candidati e di non essere
coautori con i candidati stessi.

Nella seconda riunione (Verbale 2) la Commissione ha preso visione della documentazione concorsuale
fornita dallAmministrazione ed ha provveduto alla valutazione preliminare, con motivato giudizio analitico,
dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica (Allegato 1 al verbale 2).

La Commissione, terminata la fase di valutazione preliminare, ammette tutti i candidati al colloquio
durante il quale saranno discussi i titoli e la produzione scientifica e sara dimostrata I'eventuale adeguata
conoscenza della lingua straniera. Nel dettaglio i candidati sono i seguenti:

1) Aprile Roberto
2) Harasheh Murad
3) Moggi Sara

4) Nicoliello Mario

Il giorno 25 ottobre 2019 si & svolta la discussione dei titoli, della produzione scientifica e I'accertamento
della conoscenza della lingua straniera (Verbale 3).

Alla discussione erano presenti i seguenti candidati:
1) Aprile Roberto

2) Moggi Sara
3) Nicoliello Mario




Al termine della discussione, la Commissione ha proceduto all'attribuzione di un punteggio a ciascun titolo
e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati, nonché alla valutazione della
conoscenza della lingua straniera in base ai criteri stabiliti nella seduta preliminare (Allegato 2 al Verbale
3).

Sulla base della valutazione effettuata, la Commissione ha individuato i seguenti idonei:

N. Cognome e Nome Punteggio Punteggio Totale Valutazione
Titoli Pubblicazioni Lingua Straniera

1 Moggi Sara 23 86,67 109,67 | Piu che sufficiente

2 Nicoliello Mario 14,50 84,75 99,25 | Buono

3 Aprile Roberto 17 77 94 | Piu che sufficiente

La relazione riassuntiva e tuttii giudizi espressi dalla commissione saranno resi pubblici nel sito web
dell'Universita di Verona al seguente indirizzo:
http://www.univr.it/it/concorsi

La seduta é tolta alle ore 17,15 .

La presente relazione viene letta, approvata e sottoscritta.
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LA COMMISSIONE:

Prof.ssa Antonella Paolini Presidente (7”_"— —
Prof. Franco Emesto Rubino Componenf’/ zb;,g iAD S %ﬂé{)
Prof.ssa Elena Gori Componente segretario
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Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore con contratto a tempo determi-
nato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 per il settore concorsuale 13/B1 Eco-
nomia Aziendale — settore scientifico disciplinare SECS-P/07 Economia Aziendale presso il Dipar-
timento di Economia Aziendale dell’Universita di Verona — Bando D.R. 6917/2019 del 12 luglio 2019
avviso pubblicato su G.U. IV serie speciale n. 57 del 19 luglio 2019.

VERBALE N. 1
(Riunione preliminare e individuazione dei criteri)

Alle ore 11:00 del giorno 25 settembre 2019 in via telematica si & riunita la Commissione giudicatrice della
procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario, cosi composta:

Prof.ssa Antonella Paolini - Universita degli Studi di Macerata;
Prof. Franco Ernesto Rubino - Universita degli Studi della Calabria;
Prof.ssa Elena Gori — Universita degli Studi di Firenze.

La suddetta Commissione procede alla nomina della Presidente nella persona del Prof.ssa Antonella Pao-
lini e a quella del Segretario nella persona della Prof.ssa Elena Gori.

| commissari, presa visione dell'elenco nominativo (allegato n. 1 al presente verbale) dei candidati della
suddetta procedura dichiarano, con la sottoscrizione del presente verbale, che non esistono rapporti di pa-
rentela o affinita fino al IV grado incluso tra loro stessi e con i candidati e che non sussistono le cause di
astensione di cui agli artt. 51 e 52 del Codice di procedura civile. Dichiarano, inoltre, di non essere stati re-
latori ovvero di non aver ricoperto un ruolo formalmente riconosciuto relativo alle tesi di laurea o di dottora-
to dei candidati e di non essere coautori con i candidati stessi.

La Commissione, inoltre, presa visione del bando con il quale é stata indetta la presente selezione per ri-
cercatore universitario a tempo determinato, prende atto che i riferimenti normativi in base ai quali si svol-
gera la procedura si identificano essenzialmente nella Legge n. 240/2010, recante “Norme in materia di
organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, nel D.M. n. 243/2011 e nel Testo novellato del
“Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'art. 24 della L. 240/2010"
dell'Universita di Verona, emanato con D.R. n. 1011-2016 del 06/07/2016.

Si prende atto, inoltre, che non sono pervenute rinunce da parte dei candidati.
I termine per la conclusione dei lavori & fissato dal decreto rettorale di nomina della Commissione il 30 no-

vembre 2019.

La Commissione effettuera la valutazione preliminare dei candidati con motivato giudizio analitico sui titoli,
sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, al fine di selezionare i candi-
dati comparativamente pili meritevoli, in misura compresa tra il 10 e il 20 per cento degli stessi e comun-
que non inferiore a sei unita, che verranno ammessi alla discussione pubblica dei titoli e della produzione
scientifica. Tale discussione potra assumere anche la forma di un seminario aperto al pubblico. | candidati
sono tutti ammessi alla discussione qualora il loro numero sia pari o inferiore a sei. Nelllambito della valu-
tazione la Commissione potra tener conto anche di eventuali lettere di referenza prodotte dai candidati.

La valutazione comparativa dei titoli e dei curricula dei candidati verra effettuata analiticamente in confor-
mita alle disposizioni vigenti (art. 2 del D.M. n. 243 del 25.5.2011) sulla base dei seguenti titoli debitamente
documentati:

1. dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero per i settori interessati, il diploma di specializzazione me-
dica o equivalente, conseguito in Italia e all'estero;
eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'estero;
documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;
documentata attivita in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali sono richieste
tali specifiche competenze;
realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista;
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca, nazionali e internazionali o parteci-
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pazione agli stessi;
7. fitolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista;
8. relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;
9. premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca,
10. diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente a quei set-
tori concorsuali nei quali & prevista.
La valutazione di ciascun titolo & effettuata considerando specificamente la significativita che esso assume
in ordine alla qualita e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

La commissione giudicatrice nel valutare le pubblicazioni, si avvale dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale & bandita la procedura e
con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o pit settori scientifico-
disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno
della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica internazionale
di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione. Per i lavori in collaborazione ove I'apporto individuale del candidato non risulti oggettiva-
mente enucleabile, o accompagnato da una dichiarazione debitamente sottoscritta dagli estensori dei lavo-
ri sul'apporto dei singoli coautori, sara considerato paritetico tra i vari autori.

Nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, saranno prese in considerazione esclusivamente
le pubblicazioni e i testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché saggi inseriti in
opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale, con esclusione di note interne o
rapporti dipartimentali. | testi o gli articoli accettati per la pubblicazione verranno valutati se presentati in-
sieme al documento di accettazione dell'editore. La tesi di dottorato o di titoli equipollenti viene presa in
considerazione anche in assenza delle condizioni sopra indicate.

La commissione giudicatrice valuta la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
lintensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi adeguatamente documentati, di allonta-
namento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

La Commissione, ritenendo che nel settore concorsuale relativo alla procedura in oggetto non esistano in-
dici statistici affidabili o affermati (numero delle citazioni, numero medio di citazioni per pubblicazione, im-
pact factor totale e medio, indice di Hirsh o simili, etc.), decide di non ricorrere all'utilizzo dei predetti indici.

Dopo la valutazione preliminare dei candidati seguira una discussione pubblica, ai sensi dell'art. 24 com-
ma 2 lett. ¢) della Legge 240/2010, durante la quale i candidati comparativamente pit meritevoli discute-
ranno e illustreranno davanti alla Commissione giudicatrice stessa i titoli e le pubblicazioni presentati. Inol-
tre, come previsto dal bando, verra accertata 'adeguata conoscenza della lingua straniera.

La discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica avverra secondo la seguente modalita: col-
loquio. L'accertamento del livello di conoscenza della lingua straniera avverra mediante: traduzione orale

di un brano.

A seguito della discussione, la Commissione attribuira un punteggio ai singoli titoli e a ciascuna delle pub-
blicazioni presentate dai candidati, sulla base dei criteri come di seguito stabiliti.

Il punteggio massimo da attribuire ai titoli & 30 punti, cosi ripartito:

o dottorato di ricerca o equipollenti — fino a 6 punti;
e eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'estero — fino a 8 punti:
a. ltalia, max punti 4;
b. Estero, max punti 4;
o documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri — fino a 3
punti:
a. italiani, max 1 punto;
b. esteri, max 2 punti;



e organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca, nazionali e internazionali o parteci-
pazione agli stessi — fino a 6 punti:
a. organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi internazionali, max 3 punti;
b. organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi nazionali, max 2 punti,
c. partecipazione agli stessi, max 1 punto;
< relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali — fino a 4 punti:
a. convegni nazionali: punti 0,2 ciascuno
b. convegni internazionali: punti 0,3 ciascuno
e premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca — fino a 3 punti:
a. premi attribuiti da organismi o enti di rilievo nazionale, punti 0,25 ciascuno;
b. premi attribuiti da organismi o enti di rilievo internazionale, punti 0,5 ciascuno.

Il punteggio massimo da attribuire alle pubblicazioni, il cui numero massimo previsto dal bando di concor-
so & pari a 12, & 120 punti mediante valutazione analitica di ciascuna pubblicazione come di seguito indi-
cato:

o originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza — fino a 50 punti;

e congruenza con il settore concorsuale per il quale & bandita la procedura e con I'eventuale profilo,
definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu settori scientifico-disciplinari, ovvero con
tematiche interdisciplinari ad essi correlate — fino a 20 punti;

o rilevanza scientifica della collocazione editoriale e sua diffusione all'interno della comunita scienti-
fica — fino a 30 punti;

s determinazione analitica dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del me-
desimo a lavori in collaborazione — fino a 20 punti.

La Commissione valutera il livello di conoscenza della lingua straniera mediante I'espressione di un giudi-
zio sintetico: insufficiente, sufficiente, buono, distinto, ottimo.

La Commissione decide quindi di riunirsi il giorno 25 ottobre 2019 alle ore 9:00 presso il Dipartimento di
Economia aziendale, via Cantarane, 24 per la valutazione preliminare dei titoli, del curriculum e della pro-

duzione scientifica dei candidati.
La Commissione stabilisce altresi di convocare i candidati sempre il giorno 25 ottobre 2019, nella stessa

sede, alle ore 11:30.
La seduta ¢ tolta alle ore 12:30.

LA COMMISSIONE

Prof.ssa Antonelia Paolini (Presidente)

Prof. Franco Ernesto Rubino (Componente)
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Prof.ssa Elena Gori (Segretario) < -—*":///-m-/—”";/"\




Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore con contratto a tempo determi-
nato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 per il settore concorsuale 13/B1 Eco-
nomia Aziendale — settore scientifico disciplinare SECS-P/07 Economia Aziendale presso il Dipar-
timento di Economia Aziendale dell’Universita di Verona — Bando D.R. 6917/2019 del 12 luglio 2019
avviso pubblicato su G.U. IV serie speciale n. 57 del 19 luglio 2019.

ALLEGATO N. 1
AL VERBALE N. 1

(Elenco dei candidati)

N. COGNOME NOME
1 Aprile . Roberto
2 Harasheh Murad
3 Moggi Sara
4 Nicoliello Mario
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ALLEGATO N. 1 AL VERBALE 2
(Valutazione preliminare di tutti i candidati con motivato giudizio analitico sui titoli,
sul curriculum e sulla produzione scientifica)

Dott. ROBERTO APRILE

CRITERI

DESCRIZIONE E VALUTAZIONE

a. dottorato di ricerca o equipollenti,
ovvero per i settori interessati, il di-
ploma di specializzazione medica o
equivalente, conseguito in ltalia e
allestero

Il candidato ha conseguito il dottorato di ricerca nel 2007 presso
I'Universita Ca Foscari di Venezia.

E pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare
SECS-P/07.

b. eventuale attivita didattica a livello
universitario in ltalia o all’estero

Il candidato ha svolto attivita didattica nazionale in corsi di laurea
triennali e magistrali presso I'Universita di Bologna, in insegna-

menti congruenti con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

c. documentata attivita di formazione o
di ricerca presso qualificati istituti
italiani o stranieri

Il candidato ha svolto attivita di formazione e ricerca-in ltalia (as-
segnista di ricerca dal 2005 al 2008) e l'attivita di visiting resear-
cher presso I'Universita di Birmingham.

d. organizzazione, direzione e coordi-
namento di gruppi di ricerca, nazio-
nali e internazionali o partecipazione

_agli stessi;

Il candidato ha partecipato a due PRIN.

e. relatore a congressi e convegni na-
zionali e internazionali

It candidato & stato relatore di numerosi convegni internazionali e
nazionali.

f. premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca

If candidato non ha conseguito alcun premio.

Valutazione delle pubblicazioni scientifiche:

CRITERI

DESCRIZIONE E VALUTAZIONE

a. originalita, innovativita, rigore me-
todologico e rilevanza di ciascuna
pubblicazione

Pubblicazione n.1 L’evoluzione del controllo di gestione (mo-
nografia referata), 2019.

La suddetta monografia, edita con CLUEB (editore locale), &
di tipo compilativo e con finalita didattiche.

Pubblicazione n. 2 Le rimanenze di magazzino (monografia),
2010.

La suddetta monografia, edita con RIREA (editore nazionale),
& di tipo compilativo e con finalita didattiche.

Pubblicazione n. 3 The role of institutions in the process ...
(articolo con altro autore), 2018.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Financial Repor-
ting (ranking AIDEA).

L'articolo mostra un piu che sufficiente grado di originalita,
innovativita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 4. Individuare e valutare le risorse immate-
riali anche nefle aziende in perdita (articolo), 2017.

L’articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Controllo di ge-
stione.
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L'articolo, di  taglio professionale, mostra un relativo grado di
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originalita, innovativita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 5 Economia Aziendale: a missing connec-
tion between the theory and academic syllabi (articolo con al-
tro autore), 2016.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Accounting
Education (fascia B del ranking AIDEA).

L’articolo mostra un significativo grado di originalita, innovati-
vita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 6 /f Monte di Pieta in Assisi: gestione e ren-
dicontazione nel periodo medievale (contributo in atti di con-
vegno SISR con altro autore), 2016.

Il contributo (editore nazionale RIREA) presenta un significa-
tivo grado di originalita, innovativita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 7 The Impact of Management Accounting on
the Improvement of Human Resources Management. An ltal-
jan Case Study in the IT Sector (articolo), 2015.

L'articolo & pubblicato dalla rivista Journal of Human Re-
source Management (fascia B del ranking AIDEA).

L'articolo mostra un pill che sufficiente grado di originalita,
innovativita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 8 Gli albori dell’Economia Aziendale nel di-
battito sulla Rivista Italiana di Ragioneria (articolo con altro
autore), 2015. '

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Contabilita e
Cultura Aziendale (ranking AIDEA).

L'articolo mostra un significativo grade di originalita, innovati-
vita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 9. Integrated Reporting: A Theoretical Per-
spective on This Critical Issue (articolo con altro autore),
2014.

L’articolo & pubblicato dalla rivista Journal of Business and
Economics.

L’articolo mostra un pitl che sufficiente grado di originalita,
innovativita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 10. Aiuto alla crescita economica “A.C.E.”
un inquadramento scientifico delle logiche che sottendono ta-
le agevolazione (articolo), 2013. .

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica RIREA (ranking
AIDEA, sezione lettera ai professionisti).

L'articolo, di taglio professionale, mostra un relativo grado di
originalita, innovativita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 11 !l Falso in Bilancio: un'analisi critica (con-
tributo in collettanea), 2009.

Il contributo (editore nazionale RIREA) presenta un sufficien-
te grado di originalita, innovativita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 12 Dalla IV Direttiva Cee agli IAS/IFRS: un
percorso in divenire (contributo in collettanea), 2006.

Il contributo (editore nazionale Franco Angeli) presenta un
sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore metodolo-
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b.

congruenza di ciascuna pubblica-
zione con il settore concorsuale
per il quale & bandita la procedura
e con l'eventuale settore scientifico
disciplinare indicato nel bando;

Pubblicazione n.1 L'evoluzione del controllo di gestione (mo-
nografia referata), 2019.

La suddetta monografia & pienamente congruente con il set-
tore scientifico disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 2 Le rimanenze di magaizino (monografia),
2010.

La suddetta monografia &€ pienamente congruente con il set-
tore scientifico disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 3 The role of institutions in the process ...
(articolo con altro autore), 2018.

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico
disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 4. Individuare e valutare le risorse immate-
riali anche nelle aziende in perdita (articolo), 2017.

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico
disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 5 Economia Aziendale: a missing connec-
tion between the theory and academic syllabi (articolo con al-
tro autore), 2016.

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico
disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 6 {l Monte di Pieta in Assisi: gestione e ren-
dicontazione nel periodo medievale (contributo in atti di con-
vegno SISR con altro autore), 2016,

Il contributo & pienamente congruente con il settore scientifi-
co disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 7 The Impact of Management Accounting on
the Improvement of Human Resources Management. An Ital-
jan Case Study in the IT Sector (articolo), 2015.

L’articolo & pienamente congruente con il settore scientifico
disciplinare SECS-P/07

Pubblicazione n. 8 Gli albori delfEconomia Aziendale nel di-
battito sulla Rivista ltaliana di Ragioneria (articolo con altro
autore), 2015.

L’articolo & pienamente congruente con il settore scientifico
disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 9. Infegrated Reporting: A Theoretical Per-
spective on This Critical Issue (articolo con altro autore),
2014. .

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico
disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 10. Aiufo alla crescita economica “A.C.E.":
un inquadramento scientifico delle logiche che sottendono ta-
le agevolazione (articolo), 2013.

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico
disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 11 I Falso in Bilancio: un’analisi critica (con-
tributo in collettanea), 2009.
Il contributo & pienamente congruente con il settore scientifi-
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co disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 12 Dalla 1V Direttiva Cee agli IAS/IFRS: un
percorso in divenire (contributo in collettanea), 2008.

Il contributo € pienamente congruente con il settore scientifi-
co disciplinare SECS-P/07.

rilevanza scientifica della colloca- Pubblicazione n.1 L’evoluzione def controllo di gestione (mo-
zione editoriale di ciascuna pubbli- nografia referata), 2019.

cazione e sua diffusione all'interno La suddetta monografia, edita con CLUEB (editore locale) ha
della comunita scientifica; una limitata collocazione editoriale e una discreta diffusione

allinterno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 2 Le rimanenze di magazzino (monografia),
2010.

La suddetta monografia, edita con RIREA (editore nazionale)
ha una discreta collocazione editoriale e una buona diffusione
all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 3 The role of institutions in the process ...
(articolo con altro autore), 2018.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Financial Repor-
ting (ranking AIDEA) ha una buona collocazione editoriale e
una buona diffusione all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 4. Individuare e valutare le risorse immate-
riali anche nelle aziende in perdita (articolo), 2017.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Controllo di ge-
stione ha una limitata collocazione editoriale e una discreta
diffusione all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 5 Economia Aziendale: a missing connec-
tion between the theory and academic syllabi (articolo con al-
tro autore), 2016.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Accounting
Education (fascia B del ranking AIDEA) e ha un'ottima collo-
cazione editoriale e una ottima diffusione all'interno della co-
munita scientifica.

Pubblicazione n. 6 Il Monte di Pieta in Assisi: gestione e ren-
dicontazione nel periodo medievale (contributo in atti di con-
vegno SISR con altro autore), 2016.

I contributo (editore nazionale RIREA) ha una discreta collo-
cazione editoriale e una buona diffusione all'interno della co-
munita scientifica.

Pubblicazione n. 7 The Impact of Management Accounting on
the Improvement of Human Resources Management. An Ital-
ian Case Study in the IT Sector (articolo), 2015.

L'articolo & pubblicato dalla rivista Journal of Human Resour-
ce Management (fascia B del ranking AIDEA) ha una medio-
cre collocazione editoriale e una sufficiente diffusione
allinterno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 8 Gii albori dell'Economia Aziendale nel di-
battito sulla Rivista ltaliana di Ragioneria (articolo con altro
autore), 2015.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Contabilita e
Cultura Aziendale (ranking AIDEA) ha una buona collocazio-
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ne editoriale e una buona diffusione all’interno della comunita
scientifica.

Pubblicazione n. 9. Integrated Reporting: A Theoretical Per-
spective on This Critical Issue (articolo con altro autore),
2014.

L’articolo & pubblicato dalla rivista Journal of Business and
Economics ha una mediocre collocazione editoriale e una
sufficiente diffusione all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 10. Aiuto alla crescita economica “A.C.E.”:
un inquadramento scientifico delle logiche che sottendono (a-
le agevolazione (articolo), 2013.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica RIREA (ranking
AIDEA, sezione lettera ai professionisti) ha una discreta col-
locazione editoriale e una buona diffusione all'interno della
comunita scientifica.

Pubblicazione n. 11 /f Falso in Bilancio: un’analisi critica (con-
tributo in collettanea), 2009.

Il contributo (editore nazionale RIREA) ha una discreta collo-

cazione editoriale e una buona diffusione all'interno della co-

munita scientifica.

Pubblicazione n. 12 Dalla 1V Direttiva Cee agli IAS/IFRS: un
percorso in divenire (contributo in collettanea), 2006.

Il contributo (editore nazionale Franco Angeli) ha una discreta
collocazione editoriale e una buona diffusione all'interno della
comunita scientifica.

determinazione analitica, anche
sulla base di criteri riconosciuti nel-
la comunita scientifica internazio-
nale di riferimento, dell'apporto in-
dividuale del candidato nel caso di
partecipazione del medesimo a la-
vori in collaborazione;

Pubblicazione n.1 L'evoluzione del controllo di gestione (mo-
nografia referata), 2019.
La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 2 Le rimanenze di magazzino (monografia),
2010.
La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 3 The role of institutions in the process ...
(articolo con altro autore), 2018. ’

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblica-
zione ¢ attribuita in parti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 4. Individuare e valutare le risorse immate-
riali anche nelle aziende in perdita (articolo), 2017.
La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 5 Economia Aziendale: a missing connec-
tion between the theory and academic syllabi (articolo con al-
tro autore), 2016.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblica-
zione & attribuita in parti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 6 /I Monte di Pieta in Assisi: gestione e ren-
dicontazione nel periodo medievale (contributo in atti di con-
vegnho SISR con altro autore), 2016.

Essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione
¢ attribuita come indicato. '
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Pubblicazione n. 7 The Impact of Management Accounting on
the Improvement of Human Resources Management. An Ita-
lian Case Study in the IT Secfor (articolo), 2015.

La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 8 Gli albori dell’Economia Aziendale nel di-
battito sulla Rivista ltaliana di Ragioneria (articolo con altro
autore), 2015.

Essendo certificata ['attribuzione delle parti, la pubblicazione
& attribuita come indicato.

Pubblicazione n. 9. Infegrated Reporting: A Theoretical Per-
spective on This Critical Issue (articolo con altro autore),

2014.
‘Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblica-
zione ¢ attribuita in parti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 10. Aiuto alla crescita economica “A.C.E.”:
un inquadramento scientifico delle logiche che sottendono ta-
le agevolazione (articolo), 2013.

La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 11 / Falso in Bilancio: un‘analisi critica (con-
tributo in collettanea), 2009.
La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 12 Dalla IV Direttiva Cee agli IAS/IFRS: un
percorso in divenire {contributo in collettanea), 2006.
La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Il candidato presenta una pill che sufficiente consistenza complessiva della produzione scientifica ed an-
che una pil che sufficiente intensita e continuita temporale della stessa.

Giudizio analitico complessivo: il candidato si & laureato in Economia e Commercio presso I'Universita
di Bologna e ha conseguito il dottorato in Economia aziendale presso I'Universitd Ca Foscari di Venezia.
Ha svolto attivita didattica prevalentemente in Italia ed & stato assegnista di ricerca.

Ha partecipato a diversi convegni nazionali ed internazionali.

La sua produzione scientifica & congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07 Economia
aziendale ed & pil che sufficiente relativamente alla consistenza complessiva ed all'intensita e continuita
temporale.

Nel complesso il curriculum del candidato & piti che sufficiente.



Dott. MURAD HARASHES

CRITERI

DESCRIZIONE E VALUTAZIONE

]

dottorato di ricerca o equipollenti,
ovvero per i settori interessati, il di-
ploma di specializzazione medica o
equivalente, conseguito in ltalia e
all'estero

Il candidato ha conseguito il dottorato di ricerca nel 2014 presso
lUniversita degli studi di Pavia.

E congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

eventuale attivita didattica a livello
universitario in Italia o all'estero

Il candidato ha svolto attivita didattica nazionale presso le Uni-
versita di Milano Bicocca e Pavia, in insegnamenti parzialmente
congruenti con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

documentata attivita di formazione
o di ricerca presso qualificati istituti
italiani o stranieri

Il candidato ha svolto attivita di formazione e ricerca in Italia (as-
segnista di ricerca 2017).

organizzazione, direzione e coordi-
namento di gruppi di ricerca, nazio-
nali e internazionali o partecipazio-
ne agli stessi;

Il candidato ha coordinato un gruppo di ricerca in Palestina.

relatore a congressi e convegni na-
zionali e internazionali

Il candidato € stato relatore in alcuni convegni nazionali.

premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca

Il candidato non ha conseguito alcun premio.

Valutazione delle pubblicazioni scientifiche:

CRITERI

DESCRIZIONE E VALUTAZIONE

originalita, innovati-
vita, rigore metodo-
logico e rilevanza di
ciascuna pubblica-
zione

Pubblicazione n.1 The impact of institutional investors of the performance of com-

panies listed at the PSE (articolo con altro autore), 2010.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Journal of Business Policy Research.
L’articolo mostra un sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore metodolo-

-gico.

Pubblicazione n. 2 Testing for correlation and causality relationships between
stock prices and macroeconomic variables The case of Palestine Securities Ex-
change (articolo con altro autore), 2011.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica International Review of Business Re-
search Papers (fascia D rating AIDEA).

L’articolo mostra un pil sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore meto-
dologico.

Pubblicazione n. 3 Financial Performance of Palestinian Commercial Banks (arti-
colo con altro autore), 2012.

L'articolo & pubblicato dalla rivista international Journal of Business and Social
Science. '

L'articolo mostra un buon grado di originalita, innovativita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 4. Market Efficiency: The Case of Palestine

Exchange (PEX) (articolo con altro autore), 2014,

L'articolo & pubblicato dalla rivista World Journal of Social Sciences.

L'articolo mostra un sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore metodolo-
gico.

Pubblicazione n. 5 Going Public And Underpricing As Brand Value Enhancing
Tools (articolo con altro autore), 2015.

L’articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Asian Economic and Financial Revi-
ew (fascia D del ranking AIDEA).
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L'articolo mostra un sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore metodolo-
gico.

Pubblicazione n. 6 Initial Public Offerings, Underpricing and Performance: the case
of Top International Brands (articolo con altro autore), 2016.

L'articolo & pubblicato dalla rivista European Journal of Economic Studies.
L’articolo mostra un sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore metodolo-
gico.

Pubblicazione n. 7 Forecasting The ltalian Day-Ahead Electricity Price Using
Bootstrap Aggregation Method (articolo), 2016.

L’articolo & pubblicato dalla rivista scientifica European Scientific Journalt.
L'articolo mostra un buon grado di originalita, innovativita e rigore metodologico
logico.

Pubblicazione n. 8 Performance of Exchange Traded Funds during the Brexit Ref-
erendum: An Event Study (articolo con altro autore), 2018.

L'articolo & pubblicato dalla rivista International Journal of Financial Studies.
L'articolo mostra un buon grado di originalita, innovativita e rigore metodologico
logico.

Pubblicazione n. 9. European emission allowance and equily markets: evidence
from further trading phases (articolo con altro autore), 2018.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Studies in Economics and Finance
(fascia C rating AlDEA)

L’articolo mostra un piu sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore meto-
dologico.

Pubblicazione n. 10. The Important Role of Universities in Enhancing Sustainabil-
ity: The Case of the University of Milano-Bicocca (contributo in collettanea con altri
autori), 2019.

It contributo & in un volume editore da Springer (editore internazionale).

It contributo mostra un buon grado di originalita, innovativita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 11 Firm Characteristics and Innovation Activity: A Study of Italian
Family Firms (articolo con due autori), 20018.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica International Journal of Business and
Management (fascia D rating AIDEA).

L'articolo mostra un buon grado di originalita, innovativita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 12 The Relevance Of Other Comprehensive Income On Price,
Return And Risk Evidence From Europe
L'articolo non & pubblicato.

congruenza di cia-
scuna pubblicazione
con il settore con-
corsuale per il quale
& bandita la proce-
dura e con
['eventuale settore
scientifico disciplina-
re indicato nel ban-
do;

Pubblicazione n.1 The impact of institutional investors of the performance of com-
panies listed at the PSE (articolo con altro autore), 2010.

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/O7.

Pubblicazione n. 2 Testing for correlation and causality refationships between
stock prices and macroeconomic variables The case of Palestine Securities Ex-
change (articolo con altro autore), 2011.

L'articolo & scarsamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 3 Financial Performance of Palestinian Commercial Banks (arti-
colo con altro autore), 2012,

L'articolo & pienamente congruente con it settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.
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Pubblicazione n. 4. Market Efficiency: The Case of Palestine

Exchange (PEX) (articolo con altro autore), 2014.

L'articolo & scarsamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 5 Going Public And Underpricing As Brand Value Enhancing
Tools (articolo con altro autore), 2015.

L’articolo & sufficientemente congruente con il settore scientifico disciplinare
SECS-P/07.

Pubblicazione n. 6 Initial Public Offerings, Underpricing and Performance: the case
of Top International Brands (articolo con altro autore), 2016.

L'articolo & scarsamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 7 Forecasting The ltalian Day-Ahead Electricity Price Using
Bootstrap Aggregation Method (articolo), 2076.

L'articolo & sufficientemente congruente con il settore scientifico disciplinare
SECS-P/07.

Pubblicazione n. 8 Performance of Exchange Traded Funds during the Brexit Ref-
erendum: An Event Study (articolo con altro autore), 2018.

L'articolo & sufficientemente congruente con il settore scientifico disciplinare
SECS-P/07.

Pubblicazione n. 9. European emission allowance and equity markets: evidence
from further trading phases (articolo con altro autore), 2018.

L’articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07. :

Pubblicazione n. 10. The Important Role of Universities in Enhabcing Sustainabil-
ity: The Case of the University of Milano-Bicocca (contributo in collettanea con altri

autori), 2019. v
L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 11 Firm Characteristics and Innovation Activity: A Study of ltalian
Family Firms (articolo con due autori), 20018.

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07. '

Pubblicazione n. 12 The Relevance Of Other Comprehensive Income On Price,
Return And Risk Evidence From Europe
L’articolo non & pubblicato.

rilevanza scientifica
della collocazione
editoriale di ciascu-
na pubblicazione e
sua diffusione all'in-
terno della comunita
scientifica;

Pubblicazione n.1 The impact of institutional investors of the performance of com-
panies listed at the PSE (articolo con altro autore), 2010.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Journal of Business Policy Research.
e ha una discreta collocazione editoriale e una buona diffusione allinterno della
comunita scientifica.

Pubblicazione n. 2 Testing for correlation and causality relationships between
stock prices and macroeconomic variables The case of Palestine Securities EX-
change (articolo con altro autore), 2011.

L’articolo & pubblicato dalla rivista scientifica International Review of Business Re-
search Papers (fascia D rating AIDEA) ha una buona collocazione editoriale e una
buona diffusione all'interno della comunita scientifica.
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Pubblicazione n. 3 Financial Performance of Palestinian Commercial Banks (arti-
colo con altro autore), 2012.

L'articolo & pubblicato dalla rivista International Journal of Business and Social
Science e ha una mediocre collocazione editoriale e una sufficiente diffusione
all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 4. Market Efficiency: The Case of Palestine

Exchange (PEX) (articolo con altro autore), 2014.

L’articolo & pubblicato dalla rivista World Journal of Sacial Sciences € ha una di-
screta collocazione editoriale e una buona diffusione all'interno della comunita
scientifica.

Pubblicazione n. 5 Going Public And Underpricing As Brand Value Enhancing
Tools (articolo con altro autore), 2015.

L'articolo & pubblicato dalta rivista scientifica Asian Economic and Financial Revi-
ew (fascia D del ranking AIDEA)e ha una discreta collocazione editoriale e una
buona diffusione all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 6 /nitial Public Offerings, Underpricing and Performance: the case
of Top International Brands (articolo con altro autore), 2016.

L’articolo & pubblicato dalla rivista European Journal of Economic Studies e ha
una mediocre collocazione editoriale e una sufficiente diffusione all'interno della
comunita scientifica.

Pubblicazione n. 7 Forecasting The ltalian Day-Ahead Electricity Price Using
Bootstrap Aggregation Method (articolo), 20786.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica European Scientific Journalt € ha una
buona collocazione editoriale e una buona diffusione all'interno della comunita
scientifica.

Pubblicazione n. 8 Performance of Exchange Traded Funds during the Brexit Ref-
erendum: An Event Study (articolo con altro autore), 2018.

L’articolo & pubblicato dalla rivista International Journal of Financial Studies e ha
una mediocre collocazione editoriale e una sufficiente diffusione all'interno della
comunita scientifica.

Pubblicazione n. 9. European emission alfowance and equity markets: evidence
from further trading phases (articolo con altro autore), 2018.

L’articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Studies in Economics and Finance
(fascia C rating AIDEA) e ha un'ottima collocazione editoriale e una ottima diffu-
sione all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 10. The Important Role of Universities in Enhancing Sustainabil-
ity: The Case of the University of Milano-Bicocca (contributo in collettanea con altri
autori), 2019.

Il contributo € in un volume editore da Springer (editore internazionale) e ha
un’ottima collocazione editoriale e una ottima diffusione all'interno della comunita
scientifica.

Pubblicazione n. 11 Firm Characteristics and Innovation Activity: A Study of Italian
Family Firms (articolo con due autori), 20018.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica International Journal of Business and
Management (fascia D rating AIDEA) e ha un’ottima collocazione editoriale e una
ottima diffusione all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 12 The Relevance Of Other Comprehensive Income On Price,
Return And Risk Evidence From Europe
L'articolo non € pubblicato.
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determinazione ana-
litica, anche sulla
base di criteri rico-
nosciuti nella comu-
nita scientifica inter-
nazionale di riferi-
mento, dell'apporto
individuale del can-
didato nel caso di
partecipazione del
medesimo a lavori
in collaborazione;

Pubblicazione n.1 The impact of institutional investors of the performance of com-
panies listed at the PSE (articolo con altro autore), 2010.

Non essendo certificata |'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in
parti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 2 Testing for correlation and causality relationships between
stock prices and macroeconomic variables The case of Palestine Securities Ex-

change (articolo con altro autore), 2011.
Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione €& attribuita in
parti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 3 Financial Performance of Palestinian Commercial Banks (arti-
colo con altro autore), 2012.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, ia pubblicazione é attribuita in
parti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 4. Market Efficiency: The Case of Palestine

Exchange (PEX) (articolo con altro autore), 2014.

Non essendo certificata I'attribuzione delle partl la pubblicazione € attribuita in
parti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 5 Going Public And Underpricing As Brand Value Enhancing
Tools (articolo con altro autore), 2015.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione ¢ attribuita in
parti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 6 /nitial Public Offerings, Underpricing and Performance: the case
of Top International Brands (articolo con altro autore), 2016.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in
parti uguali ai due autori. :

Pubblicazione n. 7 Forecasting The Italian Day-Ahead Electricity Price Using
Bootstrap Aggregation Method (articolo), 2016.
La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 8 Performance of Exchange Traded Funds during the Brexit Ref-
erendum: An Event Study (articolo con altro autore), 2018.

Essendo certificata |'attribuzione delle parti, la pubblicazione € aftribuita come in-
dicato.

Pubblicazione n. 9. European emission allowance and equity markets: evidence
from further trading phases (articolo con altro autore), 2018.

Non essendo certificata ['attribuzione delle parti, la pubblicazione € attribuita in
parti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 10. The Important Role of Universities in Enhancing Sustainabil-
ity: The Case of the University of Milano-Bicocca (contributo in collettanea con altri
autori), 2019. ‘

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in
parti uguali tra gli autori.

Pubblicazione n. 11 Firm Characteristics and Innovation Activity: A Study of Iltalian
Family Firms (articolo con due autori), 20018.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in
parti uguali tra gli autori.

Pubblicazione n. 12 The Relevance Of Other Comprehensive Income On Price,
Return And Risk Evidence From Europe
L'articolo non & pubblicato.
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Il candidato presenta un’appena sufficiente consistenza complessiva della produzione scientifica ed anche
una sufficiente intensita e continuita temporale della stessa.

Giudizio analitico complessivo: il candidato ha conseguito il dottorato di ricerca in Economics Law and
Institutions nel 2014. presso I'Universita di Pavia.

Ha svolto attivita didattica prevalentemente in ltalia ed & stato assegnista di ricerca.

Ha partecipato ad alcuni convegni nazionali.

La sua produzione scientifica & parzialmente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS- P/07
Economia aziendale ed & appena sufficiente relativamente alla consistenza complessiva e sufficiente ri-
spetto all'intensita e continuita temporale.

Nel complesso.il curriculum del candidato é sufficiente.

o
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Dott.ssa SARA MOGGI

CRITERI

| DESCRIZIONE E VALUTAZIONE

a. dottorato di ricerca o equipol-
lenti, ovvero per i settori inte-
ressati, il diploma di specializ-
zazione medica o equivalente,
conseguito in Italia e all'estero

La candidata ha conseguito il dottorato di ricerca nel 2013 presso
I'Universita di Verona.

E pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

b. eventuale attivita didattica a li-
vello universitario in Italia o
all'estero

La candidata ha svolto attivita didattica nazionale in corsi di laurea
triennali, magistrali e di dottorato presso I'Universita di Verona, di Bolo-
gna, di Bergamo, di Udine.

La candidata ha svolto attivita didattica internazionale presso
I'Universita Lund della Svezia.

Gli insegnamenti tenuti sono congruenti con il settore scientifico disci-
plinare SECS-P/07.

c. documentata attivitél di forma-
zjone o di ricerca presso quali-
ficati istituti italiani o stranieri

La candidata ha svolto intensa attivita di formazione e ricerca in Italia e
all'estero.

d. organizzazione, direzione e
coordinamento di gruppi di ri-
cerca, hazionali e internazionali
o0 partecipazione agli stessi

La candidata ha diretto un gruppo di ricerca presso 'Universita di Ve-
rona. '
La candidata ha partecipato a diversi gruppi di ricerca nazionali.

e. relatore a congressi e convegni
nazionali e internazionali

La candidata & stata relatrice a numerosi convegni internazionali e na-
zionali.

f. premi e riconoscimenti naziona-
li e internazionali per attivita di
ricerca

La candidata ha conseguito due premi internazionali.

Valutazione delle pubblicazioni scientifiche:

CRITERI DESCRIZIONE E VALUTAZIONE

a. originalita, Pubblicazione n.1 Social and environmental reports at universities: a Habermasian
innovativita, view on their evolution (articolo), 2019.
rigore meto- L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Accounting Forum (fascia A ranking
dologico e AIDEA). :
rilevanza di L'articolo mostra un significativo grado di originalita, innovativita e rigore metodolo-
ciascuna gico.
pubblicazio-
ne Pubblicazione n. 2. A stakeholder relationship framework for a sostainable and ef-

todologico.

2018.

AIDEA).

todologico.

fective business strategy (atticolo con altri tre autori), 2019.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica International Journal of Business and
Management (fascia D ranking AIDEA). '

L'articolo mostra un pill che sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore me-

Pubblicazione n. 3 Against Food Waste: CSR for the Social and Environmental Im-
pact through a Network-Based Organizational Model (articolo con altri due autori),
L’articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Sustainability (fascia B ranking

L'articolo mostra un pill che sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore me-
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Pubblicazione n. 4. The New Era of Stakeholder Engagement: Gaining, Maintaining,
and Repairing Legitimacy in Nonprofit Organizations (articolo con altri due autori),
2019.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica International Journal of Public Admini-
stration (fascia B ranking AIDEA).

L'articolo mostra un pit che sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore me-
todologico.

Pubblicazione n. 5 When the Law Shapes Nonprofit Boards: The Key Role of Local
Stakeholders (articolo con altri tre autori), 2017.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Nonprofit and Voluntary Sector Quar-

terly (fascia A del ranking ASN ed AIDEA).

L'articolo mostra un significativo grado di originalita, innovativita e rigore metodolo-
gico.

Pubblicazione n. 6 Focus groups in social accounting as a stakeholder engagement
fool (contributo in collettanea), 2017.

Il contributo (editore internazionale Elgar) presenta un piu che sufficiente grado di
originalita, innovativita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 7 Accountability for a place in heaven: A stakeholders’ portrait in
Verona's confraternities r (articolo con altri tre autori), 2016.

L'articolo e pubblicato dalla rivista Accounting History (fascia A del ranking ASN ed
AIDEA).

L’articolo mostra un significativo grado di originalita, innovativita e rigore metodolo-
gico.

Pubblicazione n. 8 /f sustainability reporting nelle universita (monografia), 2016.

La monografia & pubblicata nella collana referata ed accreditata AIDEA con Maggio-
li (editore nazionale).

La pubblicazione presenta un sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore
metodologico.

Pubblicazione n. 9. Mandatory or Not Mandatory Reporting? Insights From Italian
Bank Foundations (articolo con altri due autori), 2015.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica International Journal of Public Admin-
istration (fascia B ranking AIDEA).

L'articolo mostra un piu che sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore me-
todologico.

Pubblicazione n. 10. Sacial and Environmental Reporting in the Italian Higher Edu-
cation System: Evidence from Two Best Practices (contributo con altri due autori),
2015.

Il contributo € pubblicato con Springer (editore internazionale).

La pubblicazione presenta un sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore
metodologico.

Pubblicazione n. 11 Towards community engagement in the governance of non-
profit organisations (articolo con altri tre autori), 2015.

L’articolo & pubblicato sulla rivista Voluntary Sector Review (fascia D ranking
AIDEA).

L'articolo mostra un sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore metodologi-
co

Pubblicazione n. 12 Board Governance in Bank Foundations (libro), 2014.
il libro (editore internazionale Springer) presenta un sufficiente grado di originalita,
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innovativita e rigore metodologico.




congruenza
di ciascuna
pubblicazio-
ne con il
settore con-
corsuale per
il quale &
bandita la
procedura e
con
I'eventuale
settore
scientifico
disciplinare
indicato nel
bando;

Pubblicazione n.1 Social and environmental reports at universities: a Habermasian
view on their evolution (articolo), 2019.
L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 2. A stakeholder relationship framework for a sostainable and ef-
fective business strategy (articolo con altri tre autori), 2019.
L’articolo € pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 3 Against Food Waste: CSR for the Social and Environmental Im-
pact through a Network-Based Organizational Model (articolo con altri due autori),
2018.

L’articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Sustainability (fascia B ranking
AIDEA).

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 4. The New Era of Stakeholder Engagement: Gaining, Maintaining,
and Repairing Legitimacy in Nonprofit Organizations (articolo con altri due autori),
2019.

L’articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 5 When the Law Shapes Nonprofit Boards: The Key Role of Local
Stakeholders (articolo con altri tre autori), 2017.
L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 6 Focus groups in social accounting as a stakeholder engagement
tool (contributo in collettanea), 2017.

il contributo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 7 Accountability for a place in heaven: A stakeholders’ portraitin -
Verona's confraternities r (articolo con altri tre autori), 2016.
L'articolo € pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 8 /I sustainability reporting nelle universita (monografia), 2016.
Il libro & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 9. Mandatory or Not Mandatory Reporting? Insights From ltalian
Bank Foundations (articolo con altri due autori), 2015.
L’articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 10. Social and Environmental Reporting in the Italian Higher Edu-
cation System: Evidence from Two Best Practices (contributo con altri due autori),

2015.

Il contributo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-

P/07.

Pubblicazione n. 11 Towards community engagement in the governance of non-
profit organisations (articolo con altri tre autori), 2015.
L'articolo € pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

Pubblicazione n. 12 Board Governance in Bank Foundations (libro), 2014.
Il libro & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07.

rilevanza
scientifica
della collo-
cazione edi-
toriale di
ciascuna

Pubblicazione n.1 Social and environmental reports at universities: a Habermasian
view on their evolution (articolo), 2019.

L’'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Accounting Forum (fascia A ranking
AIDEA) e ha un’ottima collocazione editoriale e una ottima diffusione all'interno della

comunita scientifica.
‘ o



pubblicazio-
he e sua dif-

fusione
allinterno
della comu-
nita scienti-
fica;

Pubblicazione n. 2. A stakeholder relationship framework for a sostainable and ef-
fective business strategy (articolo con altri tre autori), 2019.

L’articolo & pubblicato dalla rivista scientifica International Journal of Business and
Management (fascia D ranking AIDEA) e ha una buona collocazione editoriale e
un’ottima diffusione all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 3 Against Food Waste: CSR for the Social and Environmental Im-
pact through a Network-Based Organizational Model (articolo con altri due autori),
2018.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Sustainability (fascia B ranking AIDEA)
e ha una buona collocazione editoriale e un'ottima diffusione all'interno della comu-
nita scientifica.

Pubblicazione n. 4. The New Era of Stakeholder Engagement: Gaining, Maintaining,
and Repairing Legitimacy in Nonprofit Organizations (articolo con altri due autori),
2019.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica International Journal of Public Admini-
stration (fascia B ranking AIDEA) e ha un'ottima collocazione editoriale e una ottima
diffusione all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 5 When the Law Shapes Nonprofit Boards: The Key Role of Local
Stakeholders (articolo con altri tre autori), 2017.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Nonprofit and Voluntary Sector Quar-
terly (fascia A del ranking ASN ed AIDEA) e ha un'ottima collocazione editoriale e
una ottima diffusione allinterno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 6 Focus groups in social accounting as a stakeholder engagement
tool (contributo in collettanea), 2017.

Il contributo (editore internazionale Elgar) ha una buona collocazione editoriale e
una sufficiente diffusione all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 7 Accountability for a place in heaven: A stakeholders’ portrait in
Verona’s confraternities r (articolo con altri tre autori), 2016.

L'articolo & pubblicato dalla rivista Accounting History (fascia A del ranking ASN ed
AIDEA) e ha un’ottima collocazione editoriale e una ottima diffusione all'interno della
comunita scientifica.

Pubblicazione n. 8 I sustainability reporting nelle universita (monografia), 2016.

La monografia & pubblicata nella collana referata ed accreditata AIDEA con Maggio-
li (editore nazionale) e ha una buona collocazione editoriale e una buona diffusione
allinterno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 9. Mandatory or Not Mandatory Reporting? Insights From Italian
Bank Foundations (articolo con altri due autori), 2015.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica International Journal of Public Admini-
stration (fascia B ranking AIDEA) e ha un'ottima collocazione editoriale e una ottima
diffusione all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 10. Social and Environmental Reporting in the Italian Higher Edu-
cation System: Evidence from Two Best Practices (contributo con altri due autori),
2015.

Il contributo & pubblicato con Springer (editore internazionale) e ha una buona col-
locazione editoriale e un'ottima diffusione all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 11 Towards community engagement in the governance of non-

- profit organisations (articolo con altri tre autori), 2015.

L'articolo & pubblicato sulla rivista Voluntary Sector Review (fascia D ranking
AIDEA) e ha una buona collocazione editoriale e un'ottima diffusione all'interno del-
la comunita scientifica. '
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Pubblicazione n. 12 Board Governance in Bank Foundations (libro), 2014.
Il libro (editore internazionale Springer) e ha una buona collocazione editoriale e
un'ottima diffusione all'interno della comunita scientifica.

determina-
zione anali-
tica, anche
sulla base di
criteri rico-
nosciuti nel-
la comunita
scientifica
internazio-
nale di rife-
rimento,
dell'apporto
individuale
del candida-
to nel caso
di partecipa-
zione del
medesimo a
lavori in col-
laborazione;

Pubblicazione n.1 Social and environmental reports at universities: a Habermasian
view on their evolution (articolo), 2019.
La pubblicazione ha come solo autore la candidata.

Pubblicazione n. 2. A stakeholder relationship framework for a sostainable and ef-
fective business strategy (articolo con alfri tre autori), 2019.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in parti
uguali tra gli autori.

Pubblicazione n. 3 Against Food Waste: CSR for the Social and Environmental Im-
pact through a Network-Based Organizational Mode! (articolo con altri due autori),
2018.

Essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita come indi-
cato.

Pubblicazione n. 4. The New Era of Stakeholder Engagement: Gaining, Maintaining,
and Repairing Legitimacy in Nonprofit Organizations (articolo con altri due autori),
2019.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in parti
uguali tra gli autori.

Pubblicazione n. 5 When the Law Shapes Nonprofit Boards: The Key Role of Local
Stakeholders (articolo con altri tre autori), 2017.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in parti
uguali tra gli autori.

Pubblicazione n. 6 Focus groups in social accounting as a stakeholder engagement
fool (contributo in collettanea), 2017.
La pubblicazione ha come solo autore la candidata.

Pubblicazione n. 7 Accountability for a place in heaven: A stakeholders’ porirait in
Verona's confraternities r (articolo con altri tre autori), 2016.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione ¢ attribuita in parti
uguali tra gli autori.

Pubblicazione n. 8 If sustainability reporting nelle universita (monografia), 2016.
La pubblicazione ha come solo autore la candidata.

Pubblicazione n. 9. Mandatory or Not Mandatory Reporting? Insights From ltalian
Bank Foundations (articolo con altri due autori), 2015.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in parti
uguali tra gli autori.

F’ubblicazione n. 10. Social and Environmental Reporting in the ltalian Higher Edu-
cation System: Evidence from Two Best Practices (contributo con altri due autori),

2015.
Non essendo certificata I'attribuzione delle patti, la pubblicazione e attribuita in parti
uguali tra gli autori.

Pubblicazione n. 11 Towards community engagement in the governance of non-
profit organisations (articolo con altri tre autori), 2015.
Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, [a pubblicazione & attribuita in parti
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Pubblicazione n. 12 Board Governance in Bank Foundations (libro), 2014.
Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in parti
uguali tra gli autori.

La candidata presenta una pili che buona consistenza complessiva della produzione scientifica ed anche
una significativa intensita e continuita temporale della stessa.

Giudizio analitico complessivo: la candidata si & laureata presso I'Universita di Parma e ha conseguito il
dottorato in Economia e direzione aziendale presso I'Universita di Verona.

Ha svolto attivita didattica prevalentemente in ltalia ed & stata assegnista di ricerca ed & attualmente ricer-
catore a tempo determinato di tipo a) presso I'Universita di Verona.

Ha partecipato a numerosi convegni nazionali ed internazionali.

Ha partecipato a gruppi di ricerca e ne ha coordinati alcuni.

La sua produzione scientifica & congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07 Economia
aziendale ed & pil che buona relativamente alla consistenza complessiva e significativa rispetto
allintensita e alla continuita temporale.

Nel complesso il curriculum del candidato & pit che buono.




Dott. MARIO NICOLIELLO

CRITERI

] DESCRIZIONE E VALUTAZIONE

dottorato di ricerca o equipol-
lenti, ovvero per i settori inte-
ressati, il diploma di specializ-
zazione medica o equivalente,
conseguito in ltalia e all'estero

Il candidato ha conseguito il dottorato di ricerca nel 2011 presso
I'Universita di Brescia.

E pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

eventuale attivita didattica a li-
vello universitario in Italia o
all'estero

Il candidato ha svolto attivita didattica nazionale in corsi di laurea pres-
so le Universita di Pisa e di Pisa, in insegnamenti congruenti con il set-
tore scientifico disciplinare SECS-P/07.

documentata attivita di forma-
zione o di ricerca presso quali-
ficati istituti italiani o stranieri

Il candidato ha svolto attivita di formazione e ricerca in Italia (assegni-
sta di ricerca dal 2015 al 2018).

organizzazione, direzione e
coordinamento di gruppi di ri-
cerca, nazionali e internazionali
0 partecipazione agli stessi

Il candidato non presenta indicazioni.

relatore a congressi e convegni
nazionali e internazionali

Il candidato & stato relatore di numerosi convegni internazionali e na-
zionali. .

premi e riconoscimenti naziona-
li e internazionali per attivita di
ricerca

Il candidato ha conseguito due premi nazionali.

Valutazione delle pubblicazioni scientifiche:

CRITERI DESCRIZIONE E VALUTAZIONE

originalita, Pubblicazione n.1 L’economia aziendale: origini e sviluppi contemporanei (mono-
innovativita, grafia), 2013.

rigore meto- La monografia, edita con RIREA (editore nazionale) mostra un pil che sufficiente
dologico e ri- grado di originalita, innovativita e rigore metodologico.

levanza di '

ciascuna Pubblicazione n. 2 il ruolo degli organismi contabili nella disciplina del bilancio

pubblicazione

d’esercizio (monografia), 2016.
La suddetta monografia, edita con RIREA (editore nazionale), mostra un sufficien-
te grado di originalita, innovativita e rigore metodologico.

Pubblicazione n. 3 La prima applicazione dei principi contabili internazionali da par-
te dei gruppi quotati italiani: un’indagine empirica (articolo), 2009.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Rivista dei Dottori Commercialisti
(ranking AIDEA).

L'articolo mostra un sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore metodolo-
gico.

Pubblicazione n. 4. La valutazione dei diritti pluriennali alle prestazioni dei calciato-
ri: i caso dei club italiani quotati dopo fa transizione ai principi contabili internazio-
nali (articolo), 2011.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Rivista dei Dottori Commercialisti
(ranking AIDEA).

L’articolo mostra un pit che sufficiente grado di originalita, innovativité e rigore me-
todologico.

Pubblicazione n. 5. Profili di bitancio nelle societa di calcio (articolo), 2009.
L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica RIREA (ranking AIDEA).
L'articolo mostra un sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore metodolo-
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gico.

Pubblicazione n. 6 I monitoraggio di FIGC e UEFA sulle societa di calcio italiane:
scenario attuale e possibili evoluzioni (articolo), 2014.

L’articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Rivista dei Dottori Commercialisti
(ranking AIDEA).

L'articolo mostra un pill che sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore me-
todologico.

Pubblicazione n. 7 La misurazione della performance nel settore pubblico: il caso
del trasporto pubblico locale (articolo con altro autore), 2014, A
L’articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Management Control (ranking
AIDEA).

L'articolo mostra un pill che sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore me-
todologico.

Pubblicazione n. 8 L’Economia Aziendale nei dottorati italiani:

un’indagine esplorativa (articolo con altro autore), 2015.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica RIREA (ranking AIDEA).

L'articolo mostra un sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore metodolo-
gico.

Pubblicazione n. 9. Gli albori dellEconomia Aziendale nel dibattito sulla Rivista Ifa-
liana di Ragioneria (articolo con altro autore), 2015.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Contabilita e Cultura Aziendale (ran-
king AIDEA).

L'articolo mostra un significativo grado di originalita, innovativita e rigore metodo-
logico.

Pubblicazione n. 10. Economia Aziendale: a missing connection between the theo-
ry and academic syllabi (articolo con altro autore), 2016.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Accounting Education (fascia B del
ranking AIDEA).

L’articolo mostra un 519n1f cativo grado di originalita, innovativita e rigore metodo-
logico.

Pubblicazione n. 11 Football clubs’ profitability after the Financial Fair Play regula-
tion: evidence from Italy (articolo con altro autore), 2016.

L'articolo & pubblicato dalla rivista Sport, Business and Management.

L'articolo mostra un pit che sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore me-
todologico.

Pubblicazione n. 12 The New “European” Financial Statement and Its Implications
in Italy (articolo con altro autore), 2019.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica International Journal of Business and
Management (fascia D del ranking AIDEA).

L’articolo mostra un sufficiente grado di originalita, innovativita e rigore metodolo-

gico.
congruenza Pubblicazione n.1 L’'economia aziendale: origini e sviluppi contemporanei (mono-
di ciascuna grafia), 2013.
pubblicazione La monografia & plenamente congruente con il settore scientifico disciplinare
con il settore SECS-P/07.
concorsuale
peril quale Pubblicazione n. 2 if ruolo degli organismi contabili nella disciplina del bilancio
bandita la d’esercizio (monografia), 2016.
procedura e La monografia & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare
con SECS-P/07.
l'eventuale




settore scien-
tifico discipli-

nare indicato

nel bando;

Pubblicazione n. 3 La prima applicazione dei principi contabili internazionali da par-
te dei gruppi quotati italiani: un'indagine empirica (articolo), 2009.

L’articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 4. La valutazione dei diritti pluriennali alle prestazioni dei calciato-
ri- il caso dei club italiani quotati dopo la transizione ai principi contabili internazio-
nali (articolo), 2011.

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 5. Profili di bilancio nelle societa di calcio (articolo), 2009.
L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 6 |/ monitoraggio di FIGC e UEFA sulle societa di calcio italiane:
scenario attuale e possibili evoluzioni (articolo), 2014.

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazioné n. 7 La misurazione della performance nel settore pubblico: if caso
del trasportfo pubblico locale (articolo con altro autore), 2014.

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 8 L’Economia Aziendale nej doftorati italiani:

un'indagine esplorativa (articolo con altro autore), 2015.

L'articolo & pienamente congruente c¢on il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 9. Gli albori del'Economia Aziendale nel dibattito sulla Rivista /ta-
liana di Ragioneria (articolo con altro autore), 2015.

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 10. Economia Aziendale: a missing connection between the theo-
ry and academic syllabi (articolo con altro autore), 2016.

L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 11 Football clubs’ profitability after the Financial Fair Play regula-
tion: evidence from Italy (articolo con altro autore), 2016.

L’articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

Pubblicazione n. 12 The New “European” Financial Statement and Its Implications

in Italy (articolo con altro autore), 2019. .
L'articolo & pienamente congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-
P/07.

rilevanza
scientifica
della colloca-
zione edito-
riale di cia-
scuna pubbli-
cazione e sua
diffusione
all'interno del-

Pubblicazione n.1 L’economia aziendale: origini e sviluppi contemporanei (mono-
grafia), 2013.

La monografia, edita con RIREA (editore nazionale) ha una discreta collocazione
editoriale e una buona diffusione all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 2 il ruolo degli organismi contabili nella disciplina del bilancio
d’esercizio (monografia), 2016.

La suddetta monografia, edita con RIREA (editore nazionale), ha una discreta col-
locazione editoriale e una buona diffusione all'interno della comunita scientifica.
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la comunita
scientifica,;

Pubblicazione n. 3 La prima applicazione dei principi contabili internazionali da par-
te dei gruppi quotati italiani: un’indagine empirica (articolo), 2009.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Rivista dei Dottori Commercialisti
(ranking AIDEA) e ha una buona collocaziorie editoriale e una buona diffusione
all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 4. La valutazione dei diritti pluriennali alle prestazioni dei calciato-
ri: if caso dei club italiani quotati dopo la transizione ai principi contabili internazio-
nali (articolo), 2011.

L’articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Rivista dei Dottori Commercialisti
(ranking AIDEA) e ha una buona collocazione editoriale e una buona diffusione
allinterno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 5. Profili di bilancio nelle societa di calcio (articolo), 2009.
L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica RIREA (ranking AIDEA) e ha una
buona collocazione editoriale e una buona diffusione all'interno della comunita
scientifica.

Pubblicazione n. 6 Il monitoraggio di FIGC e UEFA sulle societa di calcio italiane:
scenario attuale e possibili evoluzioni (articolo), 2014.

L’articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Rivista dei Dottori Commercialisti -
(ranking AIDEA) e ha una buona collocazione editoriale e una buona diffusione
allinterno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 7 La misurazione delia performance nel settore pubblico: il caso
del trasporto pubblico locale (articolo con altro autore), 2014.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Management Control (ranking
AIDEA) e ha una buona collocazione editoriale e una buona diffusione allinterno
della comunita scientifica. :

Pubblicazione n. 8 L'Economia Aziendale nei dottorati italiani:

urrindagine esplorativa (articolo con altro autore), 2015.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica RIREA (ranking AIDEA) e ha una
buona collocazione editoriale e una buona diffusione all'interno della comunita
scientifica.

Pubblicazione n. 9. Gli albori dellEconomia Aziendale nel dibattito sulla Rivista Ita-
liana di Ragioneria (articolo con altro autore), 2015.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Contabilita e Cultura Aziendale (ran-
king AIDEA) e ha una buona collocazione editoriale e una buona diffusione
all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 10. Economia Aziendale: a missing connection between the theo-
ry and academic syllabi (articolo con altro autore), 2016.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica Accounting Education (fascia B del
ranking AIDEA) e ha un’oftima collocazione editoriale e una ottima diffusione
all'interno della comunita scientifica.

Pubblicazione n. 11 Football clubs’ profitability after the Financial Fair Play regula-
tion: evidence from Italy (articolo con altro autore), 2016.

L’articolo & pubblicato dalla rivista Sport, Business and Management e ha una
buona collocazione editoriale e una buona diffusione all'interno della comunita
scientifica.

Pubblicazione n. 12 The New “European” Financial Statement and Its Implications
in Italy (articolo con altro autore), 2019.

L'articolo & pubblicato dalla rivista scientifica International Journal of Business and
Management (fascia D del ranking AIDEA) e ha una buona collocazione editoriale
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e una buona diffusione all'interno della comunita scientifica.

determina-
zione analiti-
ca, anche
sulla base di
criteri ricono-
sciuti nella
comunita
scientifica in-
ternazionale

di riferimento,

dell'apporto
individuale
del candidato
nel caso di
partecipazio-
ne del mede-
simo a lavori
in collabora-
zione;

Pubblicazione n.1 L'economia aziendale: origini e sviluppi contemporanei (mono-
grafia), 2013.
La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 2 if ruclo degli organismi contabili nella disciplina del bilancio
d’esercizio (monografia), 2016.
La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 3 La prima applicazione dei principi contabili internazionali da par-
te dei gruppi quotati italiani: un'indagine empirica (articolo), 2009.
La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 4. La valutazione dei diritti pluriennali alle prestazioni dei calciato-
ri: il caso dei club italiani quotati dopo la transizione ai principi contabili internazio-
nali (articolo), 2011.

La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 5. Profili di bilancio nelle societa di calcio (articolo), 2009.
La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 6 I/ monitoraggio di FIGC e UEFA sulle societa di calcio italiane:
scenario attuale e possibili evoluzioni (articolo), 2014.
La pubblicazione ha come solo autore il candidato.

Pubblicazione n. 7 La misurazione della performance nel setfore pubblico: il caso
del trasporto pubblico locale (articolo con altro autore), 2014.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione ¢ attribuita in par-
ti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 8 L’Economia Aziendale nei dottoralti italiani:

un’indagine esplorativa (articolo con altro autore), 2015.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in par-
ti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 9. Gli albori dell'Economia Aziendale nel dibattito sulla Rivista lta-
liana di Ragioneria (articolo con altro autore), 2015.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in par-
ti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 10. Economia Aziendale: a missing connection between the theo-
ry and academic syllabi (articolo con altro autore), 2016.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in par-
ti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 11 Football clubs’ profitability after the Financial Fair Play regula-
tion: evidence from lItaly (articolo con altro autore), 2016.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in par-
ti uguali ai due autori.

Pubblicazione n. 12 The New "European” Financial Statement and lts Implications
in Iltaly (articolo con altro autore), 2019.

Non essendo certificata I'attribuzione delle parti, la pubblicazione & attribuita in par-
ti uguali ai due autori.

Il candidato presenta una buona consistenza complessiva della produzione scientifica ed anche una buona
intensita e continuita temporale della stessa.

—a




Giudizio analitico complessivo: il candidato si & laureato presso I'Universita di Brescia e ha conseguito il
dottorato di ricerca in Economia aziendale presso I'Universita di Brescia.

Ha svolto attivita didattica in Italia ed & stato assegnista di ricerca.

Ha partecipato a diversi convegm nazionali ed internazionali.

La sua produzione scientifica € congruente con il settore scientifico disciplinare SECS-P/07 Economia
aziendale ed & buona relativamente alla consistenza complessiva ed all'intensita e continuita temporale.
Nel complesso il curriculum del candidato & buono.

_—



Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore con contratto a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 per il settore concorsuale 13/81
Economia Aziendale - settore scientifico disciplinare SECS-P/07 Economia Aziendale presso il
Dipartimento di Economia Aziendale del’Universita di Verona — Bando D.R. 6917/2019 del 12 luglio
2019 avviso pubblicato su G.U. IV serie speciale n. 57 del 19 luglio 2019.

VERBALE N. 3 -
(Discussione dei titoli e della produzione scientifica)

Alle ore 11:30 del giorno 25 ottobre 2019 si & riunita presso I'Universita degli studi di Verona, Dipartimento
di Economia aziendale, Via Cantarane, 24, aula 2.90, la Commissione giudicatrice della procedura
selettiva per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario, cos! composta:

Prof.ssa Antonella Paolini - Universita degli Studi di Macerata;
Prof. Franco Ernesto Rubino - Universita degli Studi delia Calabria;
Prof.ssa Elena Gori.— Universita degli Studi di Firenze.

La Commissione procede alla discussione pubblica durante Ia quale i candidati discutono e illustrano i titoli
e la produzione scientifica e dimostrano I'adeguata conoscenza della lingua straniera.

Sono presenti i seguenti candidati dei quali & accertata I'identita personale, come da (allegato 1).
| candidati sono chiamati a sostenere la discussione in ordine alfabetico:

1- APRILE ROBERTO;

2- MOGGI SARA;

3- NICOLIELLO MARIO.
Il candidato HARASHEH MURAD risulta assente.

A seguito della discussione dei titoli e della produzione scientifica, la Commissione procede all'attribuzione
di un punteggio ai singoli titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate da ciascun candidato, nonché
alla valutazione della conoscenza della lingua straniera in base ai criteri stabiliti nel verbale n. 1.

Tali punteggi vengono allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (allegato 2).

Sulla base della valutazione effettuata, la Commissione individua i seguenti idonei:

n| Sl | Pumesgiorion [ Fieode [ rowe | ValiaioneTnaua
1| Aprile Roberto 17,00 77,00 94,00 } Pilu che sufficiente

2 | Moggi Sara 23,00 86,67 109,67 | Piu che sufficiente

3 | Nicoliello Mario 14,50 84,75 99,25 | Buona

La Commissione si riconvoca per il giorno 25 ottobre alle ore 16:30 per procedere alla stesura della
relazione riassuntiva e per ottemperare agli ultimi adempimenti.

La seduta & tolta alle ore 16:20. \




Zany | UNIVERSITA
/| di VERONA

LA COMMISSIONE )

Prof.ssa Antonella Paolini (Presidente) %‘&b N,OQ&/ {:&f& LTOR

Prof. Franco Ernesto Rubino (Componente) %WQ@M/(J()WVL‘

Prof.ssa Elena Gori (Segretario)




b | un

VERSITA
.dl :

ERONA

ALLEGATO N. 2 AL VERBALE 3
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni)

1) Candidato doft. Roberto APRILE

Titoli - max 30 punti

Dottorato di ricerca o equipollenti - max 6 punti

6,00

Attivita didattica universitaria - fino a 8 punti

ltalia - max 4 punti

4,00

Estero - max 4 punti

Formazione o ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri - fino a 3 punti

italla - max 1 punto

1,00

Estero - max 2 punti

1,00

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca, nazionali o
internazionali o partecipazione agli stessi - fino a 6 punti

Org. dir. e coord. gruppi internazionali - max 3 punti

Org. dir. e coord. gruppi nazionali - max 2 punti

Partecipazjone - max 1 punto

1,00

Relatore a convegni nazionali e internazionali max 4 punti - fino a 4 punti

Internazionali - 0,3 ciascuno

3,00

Nazionali - 0,2 ciascuno

1,00

Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca - fino a 3 punti

Rilievo nazionale - 0,25 ciascuno

Rilievo internazionale - 0,5 ciascuno

Totale titoli

17,00

Punteggio totale titoli: 17,00

Congruenza
con il settore
max 20

Originalita max

Pubblicazioni - max 120 punti 50

Rilevanza
scientifica della
collocazione
editoriale max
30

Apporto
individuale del
candidato per

lavori in
collaborazione

max 20

1. L'evoluzione del controllo di gestione

{monografia) 15,00

20,00

10,00

20,00

2. Le rimanenze di magazzino {monografia) 15,00 20,00

16,00

20,00

3. The role of institutions in the process 30,00 20,00

20,00

10,00

4. Individuare e valutare le risorse

; L 10,00
immateriali

20,00

10,00

20,00

5. Economia aziendale: a missing connection 40,00 20,00

30,00

10,00

6. Il monte di pieta in Assisi 40,00 20,00

16,00

8,00

7. The Impact of Management Accounting on

0
the Improvement ... -

20,00

8,00

20,00

8. Gli albori dell'Economia Aziendale 40,00 20,00

20,00

10,00

30,00 20,00

9. Integrated reporting

8,00

10,00
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10. Aiuto alla crescita economica 10,00 20,00 16,00 20,00
11. Il falso in bilancio (contributo) 25,00 20,00 16,00 20,00
12. Dalla IV Direttiva Cee..... {contributo) 25,00 20,00 16,00 20,00
. 25,83 20,00 15,50 15,67
Totale pubblicazioni 77,00

Punteggio totale pubblicazioni: 77,00

Valutazione lingua straniera: piu che sufficiente.

PUNTEGGIO TOTALE: 94,00.



2) Candidata dott.ssa Sara MOGGI

Titoli - max 30 punti
Dottorato di ricerca o equipollenti - max 6 punti 6,00
Attivita didattica universitaria - fino a 8 punti
Italia - max 4 punti 4,00
Estero - max 4 punti . 2,00
Formazione o ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri - fino a 3 punti
Italia - max 1 punto 1,00
Estero - max 2 punti 2,00
Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca, nazionali o
internazionali o partecipazione agli stessi - fino a 6 punti
Org. dir. e coord. gruppi internazionali - max 3 punti
Org. dir. e coord. gruppi nazionali - max 2 punti 2,00
Partecipazione - max 1 punto 1,00
Relatore a convegni nazionali e internazionali max 4 punti - fino a 4 punti
Internazionali - 0,3 ciascuno 3,00
Nazionali - 0,2 ciascuno 1,00
Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca - fino a 3 punti
Rilievo nazionale - 0,25 ciascuno
Rilievo internazionale - 0,5 ciascuno 1,00
Totale titoli 23,00
Punteggio totale titoli: 23
Apporto
; — individuale del
P . Originalita | Congruenza con il Rilevarza 5cnen.t:f|ca candidato per
Pubblicazioni - max 120 punti della collocazione .
max 50 settore max 20 editoriale max 30 Iavor-l in
collaborazione max
20
ﬁH?fecrl:ilt?er;d"jenwmn_mental reports at 40,00 20,00 30,00 20,00
2. A stakeholder relationship ... 30,00 20,00 25,00 5,00
R I B
4, The New Era of Stakeholder Engagement 30,00 20,00 30,00 7,00
5. When the Law Shapes Nonprofit Boards ... 40,00 20,00 30,00 5,00
A
7. Accountability for a place in heaven ... 40,00 20,00 30,00 5,00
8. Il sustainability reporting nell'unjversita 25,00 20,00 20,00 20,00
{monografia) :
9. Mandatory or Not Mandatory Reporting? 30,00 20,00 30,00 7,00

Insights From lItalian Bank Foundations

\{
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10. Social and Environmental Reporting

20,00 25,00 7,00
System ... (contributo) <500 :
11. Towards communlty' engage:me'nt in the 25,00 20,00 25,00 5,00
governance of non-profit organisations
1'2. Board governance in bank foundation 25,00 20,00 25,00 7,00
{libro)

30,83 20,00 26,25 9,58

Totale pubblicazioni 86,77

Punteggio totale pubblicazioni. 86,77

Valutazione lingua straniera: piti che sufficiente.

PUNTEGGIO TOTALE 109,67.




3) Candidato dott. Mario NICOLIELLO

Titoli - max 30 punti
Dottorato di ricerca o equipollenti - max 6 punti 6,00
Attivita didattica universitaria - fino a 8 punti
Italia - max 4 punti 3,00
Estero - max 4 punti - 0,00
Formazione o ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri - fino a 3 punti
Italia - max 1 punto 1,00
Estero - max 2 punti
Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca, nazionali o
internazionali o partecipazione agli stessi - fino a 6 punti
Org. dir. e coord. gruppi internazionali - max 3 punti
Org. dir. e coord. gruppi nazionali - max 2 punti
Partecipazione - max 1 punto
Relatore a convegni nazionali e internazionali max 4 punti - fino a 4 punti
Internazionali - 0,3 ciascuno 3,00
Nazionali ~0,2 ciascuno 1,00
Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca - fino a 3 punti
Rilievo nazionale - 0,25 ciascuno 0,50
Rilievo internazionale - 0,5 ciascuno
Totale titoli 14,50
Punteggio totale titoli: 23
Apporto
o Congruenzs ‘ Ril(f_\{anza indiv]_duale del
Pubblicazioni - max 120 punti Originalita max B —— scientifica della candlda'Fc_) per
50 max 20 Foll?cazlone lavori in
editoriale max 30 | collaborazione
max 20
Elrhzﬁg:rrl:g:)a aziendale: origini e sviluppi 30,00 20,00 16,00 20,00
(ZALLr::gI:a(:;g:dci):ag;)n|sm| contabili nella disciplina 25,00 20,00 16,00 20,00
?r;tléi:;irir;i:ﬁplicazione dei principi contabili 25'00' 20’00‘ 20,00 20,00
L;.ré:t;l:ilgrt:igrcl;fﬁ],d|r|tt| pluriennali alle 30,00 20,00 20,00 20,00
5. Profili di bilancio nelle societa di calcio 25,00 20,00 20,00 20,00
6. Il monitoraggio di figc e uefa 30,00 20,00 20,00 20,00
F7).ull_3ablr;:nsurazmne della performance nel settore 30,00 20,00 20,00 10,00
8. L'economia aziendale nei dottorati italiani 25,00 20,00 20,00 10,00
9. Gli albori dell'economia aziendale nel dibattito 40,00 20,00 20,00 10,00
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10. Economia aziendale: a missing connection 40,00 20,00 30,00 10,00
11. Footbal club's profitability 30,00 20,00 20,00 10,00
12, The new european financial statement 25,00 20,00 20,00 10,00
29,58 20,00 20,17 15,00
Totale pubblicazioni 84,75

Punteggio totale pubblicazioni. 84,75.

Valutazione lingua straniera: buono.

PUNTEGGIO TOTALE 99,25.
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ALLEGATO N. 2 AL VERBALE 3
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni)

1) Candidato dott. Roberto APRILE

Titoli - max 30 punti

Dottorato di ricerca o equipollenti - max 6 punti

6,00

Attivita didattica universitaria - fino a 8 punti

Italia - max 4 punti

4,00

Estero - max 4 punti

Formazione o ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri - fino a 3 punti

Italia - max 1 punto

1,00

Estero - max 2 punti

1,00

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca, nazionali o
internazionali o partecipazione agli stessi - fino a 6 punti

Org. dir. e coord. gruppi internazionali - max 3 punti

Org. dir. e coord. gruppi nazionali - max 2 punti

Partecipazione - max 1 punto

1,00

Relatore a convegni nazionali e internazionali max 4 punti - fino a 4 punti

Internazionali - 0,3 ciascuno

3,00

Nazionali - 0,2 ciascuno

1,00

Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca - fino a 3 punti

Rilievo nazionale - 0,25 ciascuno

Rilievo internazionale - 0,5 ciascuno

Totale titoli

17,00

Punteggio totale titoli: 17,00

Congruenza
con il settore
max 20

Originalita max

Pubblicazioni - max 120 punti 50

Rilevanza
scientifica della
collocazione
editoriale max
30

Apporto
individuale del
candidato per

lavori in
collaborazione

max 20

1. L'evoluzione del controllo di gestione

. 15,
(monografia) >,00

20,00

10,00

20,00

2. Le rimanenze di magazzino (monografia) 15,00 20,00

16,00

20,00

3. The role of institutions in the process 30,00 20,00

20,00

10,00

4. Individuare e valutare le risorse

. L 20,00
immateriali

10,00

10,00

20,00

5. Economia aziendale: a missing connection 40,00 20,00

30,00

10,00

6. Il monte di pieta in Assisi 40,00 20,00

16,00

8,00

7. The Impact of Management Accounting on

the Improvement ... 30,00

20,00

8,00

20,00

8. Gli albori dell'Economia Aziendale 40,00 20,00

20,00

10,00

30,00 20,00

9. Integrated reporting

8,00

10,00
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10. Aiuto alla crescita economica 10,00 20,00 16,00 20,00
11. ll falso in bilancio (contributo) 25,00 20,00 16,00 20,00
12. Dalla IV Direttiva Cee..... (contributo) 25,00 20,00 16,00 20,00
25,83 20,00 15,50 15,67
Totale pubblicazioni 77,00

Punteggio totale pubblicazioni: 77,00

Valutazione lingua straniera: piu che sufficiente.

PUNTEGGIO TOTALE: 94,00.
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2) Candidata dott.ssa Sara MOGGI

Titoli - max 30 punti
Dottorato di ricerca o equipollenti - max 6 punti 6,00
Attivita didattica universitaria - fino a 8 punti
Italia - max 4 punti 4,00
Estero - max 4 punti 2,00
Formazione o ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri - fino a 3 punti
Italia - max 1 punto 1,00
Estero - max 2 punti 2,00
Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca, nazionali o
internazionali o partecipazione agli stessi - fino a 6 punti
Org. dir. e coord. gruppi internazionali - max 3 punti
Org. dir. e coord. gruppi nazionali - max 2 punti 2,00
Partecipazione - max 1 punto 1,00
Relatore a convegni nazionali e internazionali max 4 punti - fino a 4 punti
Internazionali - 0,3 ciascuno 3,00
Nazionali - 0,2 ciascuno 1,00
Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca - fino a 3 punti
Rilievo nazionale - 0,25 ciascuno
Rilievo internazionale - 0,5 ciascuno 1,00

Totale titoli 23,00

Punteggio totale titoli: 23
Apporto

Pubblicazioni - max 120 punti Originalita | Congruenza con il

Rilevanza scientifica
della collocazione

individuale del
candidato per

max 50 settore max 20 . lavori in
editoriale max 30 .
collaborazione max
20
1. _Socna.I fmd environmental reports at 40,00 20,00 30,00 20,00
universities ...
2. A stakeholder relationship ... 30,00 20,00 25,00 5,00
3. Aga|n§t Food Waste: CSR for the Social 30,00 20,00 2500 7,00
and Environmental ...
4. The New Era of Stakeholder Engagement 30,00 20,00 30,00 7,00
5. When the Law Shapes Nonprofit Boards ... 40,00 20,00 30,00 5,00
6. Foc.us grqups in social accounting ... 30,00 20,00 20,00 20,00
(contributo in volume)
7. Accountability for a place in heaven ... 40,00 20,00 30,00 5,00
8.1 sustalr?ablllty reporting nell'universita 25,00 20,00 20,00 20,00
(monografia)
ing?
9. Mandatory or Not Mandatory Reporting? 30,00 20,00 30,00 7.00

Insights From ltalian Bank Foundations




UNIVERSITA

di VERONA

10. Social and Er'1V|ronmental Reporting 25,00 20,00 25,00 7.00
System ... (contributo)
11. Towards communltY engage_me.nt in the 25,00 20,00 25,00 5,00
governance of non-profit organisations
1.2. Board governance in bank foundation 25,00 20,00 25,00 7.00
(libro)

30,83 20,00 26,25 9,58

Totale pubblicazioni 86,77

Punteggio totale pubblicazioni. 86,77

Valutazione lingua straniera: piu che sufficiente.

PUNTEGGIO TOTALE 109,67.
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3) Candidato dott. Mario NICOLIELLO

Titoli - max 30 punti
Dottorato di ricerca o equipollenti - max 6 punti 6,00
Attivita didattica universitaria - fino a 8 punti
Italia - max 4 punti 3,00
Estero - max 4 punti 0,00
Formazione o ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri - fino a 3 punti
Italia - max 1 punto 1,00
Estero - max 2 punti
Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca, nazionali o
internazionali o partecipazione agli stessi - fino a 6 punti
Org. dir. e coord. gruppi internazionali - max 3 punti
Org. dir. e coord. gruppi nazionali - max 2 punti
Partecipazione - max 1 punto
Relatore a convegni nazionali e internazionali max 4 punti - fino a 4 punti
Internazionali - 0,3 ciascuno 3,00
Nazionali - 0,2 ciascuno 1,00
Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca - fino a 3 punti
Rilievo nazionale - 0,25 ciascuno 0,50
Rilievo internazionale - 0,5 ciascuno
Totale titoli 14,50
Punteggio totale titoli: 23
Apporto
o Oongraenza . Rile.\{anza indivi_duale del
Pubblicazioni - max 120 punti Originalita max con il settore scnentlﬁca' della candldaFc'J ol
50 s B collocazione lavori in
editoriale max 30 | collaborazione
max 20
?rhlésgz::frinal)a aziendale: origini e sviluppi 30,00 20,00 16,00 20,00
(Zr;llornu:glc:a?izggd?trag?)n|sm1 contabili nella disciplina 25,00 20,00 16,00 20,00
?r;tLe:ar:;;r;i:I;inhcazwne dei principi contabili 25,00 20,00 20,00 20,00
g.nle_jt;/jilsrt‘?z;:l:;goerl]dlrlttl pluriennali alle 30,00 20,00 20,00 20,00
5. Profili di bilancio nelle societa di calcio 25,00 20,00 20,00 20,00
6. Il monitoraggio di figc e uefa 30,00 20,00 20,00 20,00
:thilr;lljurazmne della performance nel settore 30,00 20,00 20,00 10,00
8. L'economia aziendale nei dottorati italiani 25,00 20,00 20,00 10,00
9. Gli albori dell'economia aziendale nel dibattito 40,00 20,00 20,00 10,00
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10. Economia aziendale: a missing connection 40,00 20,00 30,00 10,00
11. Footbal club's profitability 30,00 20,00 20,00 10,00
12. The new european financial statement 25,00 20,00 20,00 10,00
29,58 20,00 20,17 15,00
Totale pubblicazioni 84,75
Punteggio totale pubblicazioni. 84,75.
Valutazione lingua straniera: buono.
PUNTEGGIO TOTALE 99,25.
8




