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PROCEDURA SELETTIVA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE PER UN POSTO DI 
CATEGORIA D - AREA BIBLIOTECHE (COD. 2019dpev001) 

Bandita con O.O. n. 9948/2019 Prot. n. 0366249 Tit. V/1/1 del 04/10/2019 e pubblicata 
all'Albo Ufficiale di Ateneo il 08/10/2019. 

VERBALE N.1 
(riunione preliminare) 

Il giorno 9 gennaio 2020 alle ore 8.30 si riunisce presso la Sala riunioni della Direzione 
Risorse Umane di Via dell'Artigliere, 19 - Verona, la Commissione giudicatrice della 
procedura selettiva in oggetto, nominata con D.D. n. 12997/2019, Prot. n. 0457612 tit. Vll/1 
del 12/12/2019 e così composta: 

PRESIDENTE: dott. Gabriele Ren 

COMPONENTE: dott. Fabrizio Bertoli 

COMPONENTE: dott.ssa Marianna Gemma Brenzoni 

SEGRETARIO: sig.ra Valentina Malesani 

La Commissione, dopo aver accertato che non sussistono tra i propri membri le 
incompatibilità previste dall'art. 9 comma 2 del D.P.R. n. 487 del 09.05.1994 e successive 
modificazioni e che non esistono né tra i propri componenti, né tra questi ed i candidati di cui 
all'allegato elenco (allegato n. 1) incompatibilità ai sensi degli art. 51 e 52 del Codice di 
Procedura Civile, prende visione del bando. 
Dalla lettura del bando la Commissione prende atto che gli esami consisteranno in una prova 
scritta e un colloquio, come di seguito specificato: 

la prova scritta verterà sulla pianificazione, gestione e monitoraggio delle procedure che 
garantiscono il funzionamento del software ALMA, con particolare riguardo ai servizi di 
acquisizione e circolazione, di identificazione e profilazione utenti in relazione al sistema GIA 
di ateneo. 

il colloquio partendo dall'analisi della prova sostenuta sarà diretto a verificare le 
conoscenze, le capacità e le attitudini dei candidati in relazione alla posizione indicata all'art. 
3 del bando, compresa la conoscenza della lingua inglese e del pacchetto office. 

Oltre alla valutazione dei titoli di seguito riportati: 

- Titolo di studio superiore a quello previsto per l'accesso, max punti 3:

I. Master di I livello: punti 1,5
Il. Laurea specialistica o magistrale/vecchio ordinamento: punti 2
lii. Master di Il livello: punti 2,5
IV. Dottorato di ricerca o Scuola di specializzazione: punti 3

- Anzianità complessiva di ruolo nelle università, max punti 1 O:

I. più di 3 anni fino a 6: punti 3
Il. più di 6 anni e fino a 8: punti 4

lii. più di 8 fino a 10: punti 5
IV. più di 1 O fino a 12: punti 6
V. più di 12: punti 10
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- Valutazione positiva conseguita per almeno tre anni, max punti 1 O:

I. inferiore al 60%: punti O
Il. da 61 % a 80%: punti 5

lii. da 81% a 100%: punti 10
Il punteggio finale è pari alla media dei punteggi conseguiti nei tre anni precedenti a
quello in cui il candidato presenta la domanda di progressione verticale, arrotondato
all'unità superiore nel caso il decimale sia uguale o superiore a 0.5.
Tale punteggio sarà determinato direttamente a cura dell'ufficio competente.

- Attività svolta e risultati conseguiti, max punti 10:

Il candidato dovrà allegare alla domanda di partecipazione una scheda che descriva
in modo sintetico il contributo operativo che il candidato ritiene di aver dato, con la
propria attività, allo sviluppo e alla gestione dell'Ateneo negli ultimi 3-5 anni. La
predetta scheda allegata al bando di concorso, sarà sottoscritta dal candidato e
validata dal responsabile di struttura (Dirigenti e Direttori).
La commissione esprimerà un giudizio corrispondente al seguente punteggio:

I. adeguato: punti 4
Il. buono: punti 6

lii. molto buono: punti 8
IV. significativo: punti 1 O

- Inserimento in graduatorie vigenti di concorso pubblico a tempo indeterminato
nelle Università per categorie almeno pari a quella a cui si partecipa, max 7:

Il. procedure selettive per cat. C: punti 5 
lii. procedure selettive per cat. D: punti 7

La Commissione prende atto altresì che all'art. 7 del bando le prove si svolgeranno secondo 
il seguente calendario e nella sede indicata: 

prova scritta: giovedì 9 gennaio 2020 alle ore 9:30 
colloquio: venerdì 17 gennaio 2020 alle ore 9.30 
presso Aula 1.6 - Palazzo di Lettere Nuovo - Via San Francesco, 22 - 37129 Verona 

La Commissione all'unanimità stabilisce: 

a) per quanto riguarda la prova scritta:

■ che la durata massima della prova sarà di 2 (due) ore;
■ che la prova consisterà in un elaborato;
■ di adottare per la valutazione della prova i seguenti criteri:

- conoscenza e approfondimento della materia max punti 9
- completezza dei contenuti in rapporto al tema proposto max punti 8
- proprietà di linguaggio e capacità espositiva max punti 5
- capacità di sintesi e strutturazione logica dell'argomentazione max punti 8

• che la prova si intenderà superata conseguendo 21 punti, pari a 21/30;

b) per quanto riguarda il colloquio:

• di adottare per la valutazione della prova orale i seguenti criteri:

proprietà di linguaggio e capacità espositiva max punti 10 
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- conoscenza e approfondimento della materia max punti 1 O
- capacità di individuare il focus dell'argomento proposto e svilupparlo

logicamente max punti 10

Verrà accertata anche la conoscenza della lingua inglese mediante traduzione di
un brano di testo specialistico e del pacchetto office mediante prova pratica al pc . 

■ che la prova si intenderà superata conseguendo 21 punti, pari a 21/30.

c) per quanto riguarda l'attività svolta e i risultati conseguiti:

■ la commissione all'unanimità stabilisce di adottare i seguenti criteri di valutazione:
- inerenza del percorso professionale svolto in relazione alle competenze richieste

all'art. 3 del bando di concorso;
- contributo alle attività del sistema bibliotecario di Ateneo;
- complessità del contributo al funzionamento del software ALMA nelle sue varie

articolazioni;
- partecipazione a gruppi di lavoro generali e/o specifici nell'ambito dei servizi di

riferimento.

La Commissione prosegue i propri lavori passando alla formulazione dei tre temi da
sottoporre ai candidati per l'espletamento della prima prova scritta e al riguardo la scelta è
unanime:
Tema n. 1: Il processo di acquisizione nella teoria e nella pratica in ALMA.
Tema n. 2: Politiche di circolazione delle copie fisiche in ALMA: configurazioni, criticità,
possibili sviluppi.
Tema n. 3: La gestione degli utenti in ALMA: identità di Ateneo, profilazione, servizi, sviluppi.

I temi predisposti vengono siglati da tutti i componenti della Commissione Giudicatrice e dal
Segretario. I temi vengono infine inseriti in apposite buste sigillate e firmate sui lembi di
chiusura dai membri della Commissione e dal Segretario.

Alle ore 9.10 la Commissione termina i propri lavori e si riconvoca per le ore 9.30 del giorno
9 gennaio 2019 presso l'Aula 1.6 - Palazzo di Lettere Nuovo - Via San Francesco, 22 -
37129 Verona, per l'espletamento della prova scritta.

Letto, confermato e sottoscritto.

Verona, 9 gennaio 2020

LA COMMISSIONE 

PRESIDENTE (dott_ Gabriele Ren) -
COMPONENTE (dott_ Fabrizio Bertoli) 

COMPONENTE (dott.ssa Marianna Gemma Brenzoni) 

SEGRETARIO (sig.ra Valentina Malesani) ........ .................................. ....... 
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TEMA N. 1 

IL PROCESSO DI ACQUISIZIONE NELLA TEORIA E NELLA PRATICA IN ALMA. 



-

TEMA N. 2 

POLITICHE DI CIRCOLAZIONE DELLE COPIE FISICHE IN ALMA: CONFIGURAZIONI, 
CRITICITÀ, POSSIBILI SVILUPPI. 

-



TEMA N. 3 

LA GESTIONE DEGLI UTENTI IN ALMA: IDENTITÀ DI ATENEO, PROFILAZIONE, SERVIZI, 
SVILUPPI. 




