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Concorso pubblico per esami e titoli per 1 posto Area dei Funzionari - settore
professionale amministrativo-gestionale per il Dipartimento di Neuroscienze,
Biomedicina e Movimento (cod. 2026fta002)

Bandito con D.D. n. 2259-2026 Prot n. 129297 del 6 marzo 2026 pubblicato sul Portale
Unico del Reclutamento InPA e sul sito web di Ateneo in data 9 marzo 2026 e rettificato con
D.D. 3400 Prot. n. 158762 del 2 aprile 2026 pubblicato sul Portale Unico del Reclutamento

InPA e sul sito web di Ateneo in data 2 aprile 2026

VERBALE N. 1
(Criteri di valutazione)

Il giorno 25 maggio 2025 alle ore 17:00 si riunisce in via telematica in modalita sincrona
attraverso la piattaforma ZOOM, la Commissione esaminatrice della selezione pubblica in
oggetto, nominata con D.D. rep. 5130 prot. 190605 del 20 maggio 2026 e cosi composta:

Presidente: prof. Federico SCHENA — Professore Ordinario - Dipartimento di Neuroscienze,
Biomedicina e Movimento — Universita degli Studi di Verona

Componente: dott. Roberto MOLLE — Dirigente — Direttore Area Didattica e Servizi agli
Studenti — Universita di Cassino e del Lazio Meridionale

Componente: dott.ssa Maja Laetitia FELDT — Dirigente Direzione Ricerca e Innovazione e
Dirigente ad interim Direzione Didattica e Servizi agli Studenti — Universita degli Studi di
Verona

Segretario: dott.ssa Elisa MAIZZ| — Funzionario — Responsabile U.O. Programmazione PTA,
Dirigenti e CEL, Sviluppo Organizzativo e Valutazione — Direzione Risorse Umane

La Commissione, dopo aver accertato che non sussistono tra i propri membri le incompatibilita
previste dall’art. 9 comma 2 del D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994 e successive modificazioni
e che non esistono né tra i propri componenti, né tra questi ed i/le candidati/e di cui all’allegato
elenco (Allegato n. 1) incompatibilita ai sensi degli art. 51 del Codice di procedura civile,
prende visione del bando con il quale € stata indetta la selezione.

Dalla lettura del bando e del decreto direttoriale di rettifica la Commissione prende atto che:

e la selezione consiste in una prova scritta, in una prova orale e nella valutazione dei
titoli;

¢ il punteggio massimo da attribuire ai titoli & di 30 punti;

e la prova scritta consistera in un elaborato e/o in domande a risposta sintetica volte a
valutare la conoscenza teorica e/o la capacita di applicazione pratica degli argomenti
indicati all’art. 3 del bando;

e la prova orale vertera sugli argomenti indicati all’art. 3 del bando, e sara volta ad
accertare la padronanza delle conoscenze, delle capacita e delle attitudini richieste, ivi
compresa la conoscenza delle applicazioni informatiche piu diffuse. L’accertamento
della lingua inglese avverra durante la prova orale, secondo le modalita stabilite dalla
Commissione e potra essere verificato anche attraverso un colloquio in lingua inglese
sugli argomenti indicati all’articolo 3;
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il punteggio massimo da attribuire alla prova scritta e a quella orale & rispettivamente
di 30 punti per ogni prova;

la valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, verra effettuata dalla
Commissione esaminatrice, dopo lo svolgimento della prova orale entro trenta giorni
dall'ultima sessione delle prove orali.

La Commissione prende inoltre visione del D.P.R. n. 487 del 9 maggio1994 cosi come
modificato dal D.P.R. n. 82 del 16.06.2023 in particolare per le parti relative alla possibilita per
i/le candidati/e di accesso agli atti del procedimento concorsuale, agli adempimenti della
commissione e dei/lle candidati/e prima e durante lo svolgimento delle prove.

La Commissione prende visione dell’art. 6 del bando e stabilisce all'unanimita i seguenti criteri
di valutazione:

PROVA SCRITTA

La Commissione prende atto che, cosi come previsto dall’art. 6 del bando, la prova scritta sara
redatta in modalita digitale attraverso la strumentazione fornita dall’Ateneo.

La Commissione stabilisce:

che la durata massima della prova scritta sara di 60 minuti;

che la prova scritta consistera in n. 2 quesiti a risposta aperta e sintetica volti a valutare
la conoscenza teorica sugli argomenti indicati nel bando relativamente a:

= conoscenza della legislazione universitaria,

= conoscenza di protocolli e linee guida sull’attivita motoria e sportiva,

e in n. 1 quesito a risposta aperta e sintetica a carattere pratico/applicativo sugli
argomenti indicati nel bando relativamente a:

= conoscenza delle tematiche di Terza Missione e di Public Engagement;

che ciascuno dei tre quesiti a risposta aperta avra un punteggio massimo di 10 punti;

di adottare per la valutazione della prova scritta i seguenti criteri:

= conoscenza e approfondimento della materia,

= pertinenza e completezza dei contenuti in rapporto al tema proposto,

= capacita di applicare le conoscenze teoriche a casi concreti e situazioni operative
coerenti con il profilo professionale richiesto,

= proprieta di linguaggio, chiarezza espositiva e corretto utilizzo della terminologia
tecnica e amministrativa,

= capacita di sintesi, ordine logico dell’esposizione e coerenza argomentativa.

PROVA ORALE

La Commissione stabilisce:

che la prova orale consistera nell’approfondimento degli argomenti indicati all’art. 3 del
bando e sara volta ad accertare la padronanza delle conoscenze, delle capacita e delle
attitudini richieste;

di adottare per la valutazione della prova orale i seguenti criteri:
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= proprieta di linguaggio e capacita espositiva e argomentativa in relazione ai quesiti
proposti (max 6 punti),

= conoscenza e approfondimento della materia (max 6 punti),

= attitudine al lavoro di gruppo e alle relazioni interpersonali (max 8 punti),

= autonomia nell'organizzazione del proprio lavoro e capacita di problem solving (max
10 punti)

- Verra accertata la conoscenza della lingua inglese mediante la lettura e traduzione di un
breve testo in lingua inglese;

- Verra accertata la conoscenza delle applicazioni informatiche piu diffuse utilizzate in ambito
lavorativo (es. Pacchetto Office, Posta elettronica, Drive, etc...)

VALUTAZIONE TITOLI

Ai titoli presentati sara attribuito un punteggio complessivo di 30 punti cosi come di seguito
specificato:

a) Titolo di studio dichiarato ai fini dell’accesso al concorso fino ad un massimo di punti
10, cosi ripartiti:

1. 110-110/lode = punti 10
105-109 = punti 8
100-104 = punti 6
90-99 = punti 4

<90 = punti 2

a bk 0N

b) Titoli di studio ulteriori rispetto alla Laurea triennale prevista per I'accesso al concorso:
fino ad un massimo di punti 4 (punti 2 per Laurea Magistrale se inerente al profilo richiesto
altrimenti punti 1, punti 2 per Dottorato se inerente al profilo richiesto altrimenti punti
1, punti 1 per master di primo livello, punti 2 per master di secondo livello);

c) Attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenze a corsi di
formazione professionale organizzati da pubbliche amministrazioni od organismi privati
inerenti alla posizione ricercata all’'art. 3 del bando: fino ad un massimo di punti 7 (punti 3,5
per ogni corso con esame finale);

d) Anzianita di servizio, prestata presso pubbliche amministrazioni o enti privati ascrivibili
alla professionalita richiesta nel bando: fino ad un massimo di punti 2 (punti 0,2 per anno);

e) Incarichi professionali diversi da quelli indicati nei punti precedenti, ma dai quali sia
comunque possibile dedurre attitudini specifiche in relazione alle mansioni da svolgere
ascrivibili alla professionalita richiesta dal bando all’art. 3: fino ad un massimo di punti 5 (punti
2,5 per ogni incarico di durata pari o superiore ad 1 anno);

f) Premialita per coloro che hanno prestato servizio presso le amministrazioni pubbliche per
I'attuazione dei Progetti del PNRR, con esperienza ascrivibile alla professionalita richiesta dal
bando all’art. 3: fino ad un massimo di punti 2 (punti 1 per servizio prestato per almeno 12
mesi, punti 0,5 per servizio prestato per almeno 6 mesi)

La Commissione prende atto che la prova scritta e la prova orale si svolgeranno come indicato
nel “Calendario prove” pubblicato sul Portale InPA e sul sito web di Ateneo.
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La prova scritta si svolgera, in presenza, con l'utilizzo di strumenti informatici forniti
dall’amministrazione, nella seguente giornata:

28 maggio 2026 alle ore 9.30 nelle seguenti sedi:

Cognomi da A a CAM
presso I’Aula informatica SM.S8, Plesso Santa Marta, via Cantarane, 24 — 37129 Verona

Cognomi da CAN a FAC
presso Laboratorio Alfa, Ca Vignal 2 — Strada Le Grazie, 15 — 37134 Verona

Cognomi da FE a MAG
presso I’Aula informatica SM.S4, Plesso Santa Marta, via Cantarane, 24 — 37129 Verona

Cognomi da MAl a Z
Presso il Laboratorio Delta, Ca Vignal 1, Strada Le Grazie, 15 - 37134 Verona

La prova orale si svolgera nei seguenti giorni: 18-19 giugno 2026.

L’orario e la sede di svolgimento saranno resi noti ai/alle candidati/e mediante

pubblicazione sul Portale InPa e sul sito Web dell’'Universita di Verona.

La Commissione chiude i propri lavori alle ore 19:00 e si riconvoca per le ore 8:30 del giorno
28 maggio 2026 presso I'Aula Atrio di Ca Vignal 1 in Strada Le Grazie 15 — 37134 Verona per
la definizione della prova scritta.

Letto, confermato e sottoscritto.

Verona, 25 maggio 2025

LA COMMISSIONE

PRESIDENTE prof. Federico SCHENA (vedi dichiarazione di concordanza)

COMPONENTE dott. Roberto MOLLE (vedi dichiarazione di concordanza)

COMPONENTE dott.ssa Maja Laetitia FELDT (vedi dichiarazione di concordanza)

SEGRETARIO dott.ssa Elisa MAIZZI .



