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Decreto Direttoriale 
II Scorrimento graduatoria 

La Direttrice Generale 
 

Visto il D.Lgs. 4/03/2013 n. 33 e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sugli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni;  

Visto il Decreto Direttoriale n. 13102/2024 Prot n. 502291 del 21/11/2024 pubblicato sul 

Portale Unico del Reclutamento InPA il 21/11/2024, con il quale è stata bandita la selezione 

pubblica per esami per la formazione di una graduatoria utile alla costituzione di rapporti di 

lavoro con contratto a tempo determinato Area dei Funzionari - settore professionale 

amministrativo-gestionale (2024dtatd005); 

Visto il Decreto Direttoriale n. 897/2025 Prot n. 54160 del 30/01/2025 pubblicato sul Portale 

Unico del Reclutamento InPA e sul sito web di Ateneo in data 30/01/2025 con il quale sono 

stati approvati gli atti e la graduatoria di merito del succitato concorso; 

Visto il Decreto Direttoriale n. 3493/2025 Prot. n. 163486 del 03/04/2025, pubblicato sul 

Portale Unico del Reclutamento InPA e sul sito web di Ateneo in data 03/04/2025, con il quale 

è stata scorsa la graduatoria di merito del suddetto concorso per 1 posizione dell'Area dei 

Collaboratori - Settore Professionale Amministrativo; 

Vista la richiesta prot. n. 45157 del 27/01/2026 ed integrata con nota prot. 151349 del 

27/03/2026 presentata dalla Direttrice del Dipartimento di Scienze Chirurgiche, 

Odontostomatologiche e Materno Infantili, prof.ssa Maria Angela Cerruto, di attivazione di un 

contratto a tempo determinato con inquadramento nell’Area dei Funzionari, settore 

amministrativo-gestionale, della durata di dodici mesi per garantire supporto alle attività di 

gestione amministrativa nell’ambito del progetto di ricerca finanziato dalla Commissione 

Europea “OBELISK – GA101080465 – Fighting childhood obesity to stay healthy all over the 

life” – CUP B33C22002110006; 

Visto il Decreto direttoriale 3339/2026 Prot. n. 157369 del 01/04/2026 di autorizzazione 

all’attivazione del citato contratto; 

Accertata la disponibilità finanziaria;  

Preso atto della rinuncia del dott. Gianmarco Morando acquisita con Prot. n. 168264 del 

17/04/2026; 

 

Decreta 

Art. 1 – La graduatoria di merito della selezione pubblica per esami per la formazione di una 

graduatoria utile alla costituzione di rapporti di lavoro con contratto a tempo determinato Area 

dei Funzionari - settore professionale amministrativo-gestionale (2024dtatd005) viene scorsa 

a favore di n. 1 unità di personale dell’Area dei Funzionari - settore professionale 

amministrativo-gestionale come di seguito indicato: 

 N.  ID Domanda  Cognome e Nome  Punteggio  

  4 1974949 OLIBONI Andrea 42 
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Art. 2 - Il presente decreto sarà pubblicato sul Portale Unico del Reclutamento InPA e nel sito 

web dell’Università di Verona. 

  Donatella Marsiglia 

 Il presente documento è firmato digitalmente  

 e registrato nel sistema di protocollo dell’Università di Verona,  

 ai sensi degli articoli 23-bis e 23-ter e ss. del DLgs 82/2005 e s.m.i. 

 

mailto:concorsi.pta@ateneo.univr.it
https://www.inpa.gov.it/
https://www.univr.it/it/concorsi
https://www.univr.it/it/concorsi

		2026-05-08T16:13:35+0200
	IT
	Donatella Marsiglia




