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[image: image1.emf]UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI VERONA

FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

BANDO DI CONFERIMENTO PER INCARICHI DI INSEGNAMENTO PER L’A.A. 2012/2013
_______________________________________________________

Il Preside della Facoltà di MEDICINA e CHIRURGIA

Vista la Legge 14.01.1999, n. 4;

Visto il D.M. 03 novembre 1999, n. 509;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
Vista la delibera del Senato Accademico Ristretto nella seduta dal 08.07.2008;
Vista la delibera del Senato Accademico Ristretto nella seduta dal 20.01.2009;

Vista la delibera del Consiglio di Facoltà del 28.06.2007;
VISTA la Legge 30 dicembre 2010 n. 240;
Vista la delibera del Senato Accademico Ristretto nella seduta dal 12.04.2011;
Vista la delibera del Senato Accademico Allargato nella seduta dal 19.04.2011;
Vista l’articolo 15 della Legge 12 novembre 2011, n. 183;
Vista la richiesta formulata dal Consiglio di Facoltà del 22 marzo 2012;
Visto il regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento emanato con DD.RR. 1768/2011 e 924/2012 ;

Vista la delibera del Consiglio di Facoltà del 10.05.2012;

DELIBERA

di bandire per l'anno accademico 2012/2013  i moduli e i laboratori professionali, segnalati nelle tabelle di seguito allegate, per i seguenti Corsi secondo D.M. 22 ottobre 2004, n. 270
Laurea Magistrale:
· in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche (Sede unica di Verona)

· in Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione (Sede unica di Verona)

Laurea Triennale delle Professioni Sanitarie:
· in Infermieristica (Poli didattici di Verona, Legnago, Vicenza, Trento, Bolzano)

· in Igiene Dentale (sede unica di Ala di Trento)

· in Fisioterapia (Poli didattici di Verona, Vicenza, Rovereto)

· in Logopedia (sede unica in Verona)

· in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia (Poli didattici di Verona e Rovereto)

· in Ostetricia (Sede unica di Verona)

· in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (Sede unica di Verona)

· in Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica (sede unica di Ala di Trento)

· in Tecniche di Laboratorio Biomedico (poli didattici di Verona e Rovereto)

Laurea Interateneo (Univ. degli Studi di Verona e Univ. degli Studi di Trento):
· in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro (sede unica di Ala di Trento)

I laboratori professionali sono previsti dal Decreto Interministeriale del febbraio 2009 e sono finalizzati a potenziare la preparazione professionalizzante dello studente; di norma anticipano le esperienze di tirocinio al fine di far acquisire agli studenti abilità tecnico-pratiche e relazionali in un contesto protetto, quale è il laboratorio, prima di provarsi nei servizi direttamente sui pazienti o sulla tecnologia. Questa modalità formativa garantisce eticità e sicurezza ai pazienti. La progettazione, gestione formativa e certificazione delle attività didattiche di laboratorio professionale devono essere affidate formalmente ad un professionista dal medesimo profilo professionale del quale il corso di laurea fornisce la preparazione.

Priorità del conferimento incarichi

Per la sede di Verona - I moduli sono da conferirsi:

· mediante contratto esterno a titolo gratuito per l’Ateneo a personale sanitario a tempo pieno o a tempo parziale dipendente dalle strutture coinvolte nell’organizzazione del corso di laurea nel polo di riferimento convenzionato ( o comunque del Servizio Sanitario Regione Veneto) se previsto da particolari accordi e/o convenzioni ;
· mediante contratto esterno a titolo gratuito per l’Ateneo a personale sanitario a tempo pieno o a tempo parziale dipendente dal Servizio Sanitario Nazionale ;
Per i poli di Ala - Bolzano - Legnago – Rovereto – Trento - Vicenza. I moduli sono da conferirsi:
· mediante supplenza/affidamento retribuito a professori e ricercatori universitari dell’Ateneo di Verona e di altri Atenei (per tutti i Corsi di studio aventi sede a Bolzano – Ala – Rovereto – Trento – Legnago – Vicenza).
· mediante contratto esterno a titolo gratuito per l’Ateneo a personale sanitario a tempo pieno o a tempo parziale dipendente dalle strutture coinvolte nell’organizzazione del corso di laurea nel polo di riferimento convenzionato (Servizio Sanitario Regione Veneto/ Province Autonome di Trento e di Bolzano) se previsto da particolari accordi e/o convenzioni (per tutti i Corsi di studio aventi sede a Bolzano – Ala – Rovereto – Trento – Legnago – Vicenza);
· mediante contratto esterno a titolo gratuito per l’Ateneo a personale sanitario a tempo pieno o a tempo parziale dipendente dal Servizio Sanitario Nazionale (per tutti i Corsi di studio aventi sede a Bolzano – Ala – Rovereto – Trento – Legnago – Vicenza);
· mediante contratto esterno a titolo oneroso a personale qualificato non universitario in possesso dei requisiti richiesti, di comprovata qualificazione scientifica e professionale attinente agli insegnamenti oggetto del bando (esclusivamente per i Corsi di Studio avente sede a Bolzano – Ala – Rovereto – Trento – Legnago – Vicenza). 
Gli insegnamenti/moduli relativi ai laboratori professionali sono da conferirsi:

· mediante contratto esterno a titolo gratuito per l’Ateneo a personale sanitario a tempo pieno o a tempo parziale dipendente dalle strutture coinvolte nell’organizzazione del corso di laurea nel polo di riferimento convenzionato (Servizio Sanitario Regione Veneto/ Province Autonome di Trento e di Bolzano) se previsto da particolari accordi e/o convenzioni (per tutti i Corsi di studio e tutti i poli );
· mediante contratto esterno a titolo gratuito per l’Ateneo a personale sanitario a tempo pieno o a tempo parziale dipendente dal Servizio Sanitario Nazionale (per tutti i Corsi di studio e tutti i poli);
Requisiti  e  valutazione delle domande
I requisiti per concorrere all'affidamento degli insegnamenti/moduli vacanti, sono riportati  dall’art. 9 del vigente Regolamento per il conferimento degli incarichi di insegnamento ad esperti e studiosi esterni ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 in vigore dal 2 agosto 2011 e successive e modifiche degli artt. 9 e 10 in vigore dal 20 aprile 2012) 
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I requisiti per tipologia di settore scientifico disciplinare sono specificati nell’allegato Schema Moduli vacanti , che fa parte integrante del presente bando; tali requisiti devono essere posseduti entro la data di scadenza del bando.
La Commissione preposta alla valutazione:
· verificherà il  possesso dei requisiti minimi richiesti 
·  individuerà la tipologia di affidatario seguendo l’ordine  prioritario  indicato da ciascun Corso di Laurea per ogni modulo  e riportato nello  Schema Moduli vacanti (es. solo Docente universitario- UNIVR, solo dipendenti AUOI, o  SSR o SSP o SSN ).
· terrà conto  dei risultati dei questionari degli studenti (secondo le indicazioni del Regolamento di Ateneo entrato in vigore il 02.08.2011 e successive modificazioni).
· formulerà un parere di idoneità e in  presenza di più candidati, compilerà le schede di valutazione attribuendo un punteggio finale per ognuno e predisporrà una graduatoria secondo i criteri contenuti nell’allegato 2- Scheda valutazione docenze Medici e Laureati - e secondo l’allegato 3- Scheda valutazione docenze professionalizzanti (MED/45, MED/46, MED/47, MED/48, MED/49, MED/50) -.
L’affidamento di incarico di modulo sarà attribuito al candidato con maggior punteggio o all’unico candidato risultato idoneo.

Presentazione della domanda
Tutti i modelli sono reperibili sul sito dell’Università degli Studi di Verona:  http://www.medicina.univr.it/fol/main?ent=iniziativa.
Il candidato, per ciascun modulo/laboratorio professionale al quale è interessato, deve presentare :

1. domanda utilizzando obbligatoriamente i modelli distinti per Docenti Universitari, Dipendenti del SSN ed Esterni;
2. curriculum della propria attività didattica, scientifica e professionale, comprendente l’elenco delle pubblicazioni dal 2007 utilizzando esclusivamente  il modello fornito per la stesura del curriculum contenente anche la “dichiarazione sostitutiva di certificazione” (D.P.R. 28.12.2000, n. 445 art. 46) e la “dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà”  (D.P.R. 28.12.2000, n. 445 art. 47 e successive modifiche ed integrazioni ) ; 
3. dichiarazione sostitutiva relativa all’assenza di incompatibilità di cui all’art.18 lettere b) e c) della Legge n. 204/2010 (all.  n. 1).
4. fotocopia di un documento identità in corso di validità.
A decorrere dal 1 gennaio 2012 le eventuali certificazioni di cui il candidato è in possesso rilasciate dalla Pubblica Amministrazione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati (art. 15 della Legge 12 novembre 2011, n. 183). 
Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di notorietà (artt. 46 e 47 del D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche ed integrazioni) sostituiscono i certificati e gli atti di notorietà nei rapporti con gli organi dell Pubblica Amministrazione e i gestori di pubblici servizi.
Domanda  per Docenti Universitari 
Gli aspiranti al conferimento per supplenza dei moduli vacanti dovranno indicare nella domanda i seguenti dati: :

a)
i dati identificativi del candidato;

b)
la qualifica rivestita;

c)
il settore scientifico-disciplinare di inquadramento;
d)
il Dipartimento, la Facoltà e l’Università di appartenenza;

e)
l'esatta denominazione del modulo vacante;

f)
il corso di laurea, la sede, l’anno di corso ed il semestre, i CFU e le ore, riferiti a tale modulo;

g)
il riferimento al presente avviso di vacanza;

h)
l’indirizzo, il recapito telefonico e/o di telefonia mobile, e/o di posta elettronica per eventuali comunicazioni.

Domanda per SSN, esterni 

Gli aspiranti per incarico di docenza dovranno dichiarare nella domanda i seguenti dati:

a)
i dati identificativi del candidato;

b)
il titolo di studio o di specializzazione; 

c)
l’eventuale attuale occupazione e la qualifica rivestita; 

d)
la ragione sociale dell’eventuale ente di appartenenza;

e)
l'esatta denominazione del modulo richiesto;

f)
il corso di laurea, la sede, l’anno di corso ed il semestre, i CFU e le ore,  a cui tale modulo si riferisce;

g)
il riferimento al presente avviso di vacanza;

h)
l’indirizzo, il recapito telefonico e/o di telefonia mobile, e di posta elettronica per eventuali comunicazioni.
Il personale dipendente dell’Amministrazione dello Stato e di Enti Pubblici è tenuto altresì ad allegare alla domanda, pena l’esclusione, l’autorizzazione dell’ente datore di lavoro o copia della richiesta inoltrata, così come previsto dall'art. 53 del D. Leg.vo 30-3-2001  n. 165.
A seguito di accordi in essere sono esonerati dal richiedere l’autorizzazione:

·  i dipendenti dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona per i Corsi di Studio attivati in Verona;

·  i dipendenti dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento. L’ APSS di TN provvederà a rilasciare il nulla osta cumulativo non appena verrà comunicato l'elenco dei dipendenti assegnatari di incarico, per i Corsi di Studio attivati ad Ala, Rovereto e Trento.
Per quanto riguarda il compenso dovuto agli aspiranti docenti dipendenti del S.S.N. a tempo parziale, verranno applicate le medesime modalità di pagamento riservate ai dipendenti del S.S.N. a tempo pieno. Pertanto, non potranno presentare notula e saranno liquidati dalla Azienda Sanitaria di pertinenza alla sede/polo del corso di laurea presso il quale viene svolto il modulo.

Scadenza del bando
Il presente bando ha scadenza il 30 maggio 2012 ore 13.00.
La domanda può essere presentata unicamente a mezzo:

1) invio della documentazione datata e firmata al seguente indirizzo di posta elettronica: facolta.medicina@pec.univr.it  
2) consegna a mano presso la Presidenza della Facoltà di Medicina e Chirurgia.

3) trasmissione a mezzo del servizio postale – N.B.: non farà fede il timbro postale.
       Non verrà accettata la presentazione tramite fax .
Affidamento, durata dell’incarico e responsabilità del Docente 
Gli affidamenti di incarico di insegnamento/modulo saranno conferiti con deliberazione del Consiglio della Facoltà di Medicina e Chirurgia, o di altro organo competente, che li adotterà a maggioranza assoluta.
Il conferimento dell’incarico ha durata annuale (anno accademico) e potrà essere rinnovato annualmente fino ad un periodo massimo di cinque anni come indicato all’art. 15 co. 2 del citato Regolamento per il conferimento degli incarichi, che prevede .”.... i contratti sono stipulati dal Rettore per la durata dell’intero anno accademico e possono essere rinnovati. L’eventuale rinnovo è subordinato alla valutazione positiva,basata anche sui risultati dei questionari degli studenti, espressa dalla struttura di riferimento sull’attività svolta nell’anno accademico precedente, in mancanza della quale non è possibile procedere al rinnovo”.
Gli affidatari degli incarichi devono impegnarsi a svolgere le lezioni, esercitazioni, seminari ed esami nelle sessioni ordinarie straordinarie previste e nei periodi definiti  dal calendario didattico, a fornire qualsiasi informazione inerente l’insegnamento 
(programma, disponibilità orarie per le lezioni, orari di ricevimento, riferimenti personali, o altro...), a partecipare al Consiglio del Corso di laurea ed a produrre la documentazione richiesta dalla Segreteria del Corso .
Il programma dell’insegnamento deve rispettare le linee guida stabilite dal rispettivo Consiglio di Corso di Laurea e deve essere coerente con i  crediti formativi universitari  assegnati al modulo  e integrato con gli altri moduli dell’insegnamento e/o affini.

Inoltre i Docenti incaricati si dovranno rendere disponibili, ove necessario e richiesto, a svolgere seminari, attività didattiche integrative/a scelta dello studente.
Le attività didattiche svolte dovranno essere documentate nel registro delle lezioni (cartaceo o telematico se previsto), consegnato,al termine dell’insegnamento alla Segreteria del Corso di Laurea , per la firma del Presidente del Corso di Laurea.

Il registro certifica il carico didattico e, qualora previsto, autorizza alla liquidazione del compenso.

Il Preside

della Facoltà di Medicina e Chirurgia

(Professor Michele Tansella)


