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Qualification

Andrea Pilati graduated in law summa cum laude in 1990 at the University of Bologna.

In 1995 he became Researcher in Labour law, confirmed since 1999, at the University of
Verona.

In 1996 he took the Ph.D. in Labour law, with a final dissertation about “Liability and
sanctions in the case of strike in essential public services”.

Since 2005 he is Associate Professor of Labour law at the University of Verona, Law
Department.

On 07.27.2018 he obtained the national scientific qualification for Full Professor for the sector
12/B2 - Labor law.

Publications

He is author of two monographs:
“I diritti di sciopero”, Cedam, Padova, 2004;
“Lavoro e funzione negli amministratori di societa per azioni”, E.S.1., Napoli, 2012.

He edited the following book:

A. Pilati - O. Razzolini (edited by), “Il lavoro autonomo nei luoghi della cultura”, E.S.I.,
Napoli, 2023.

Main articles, essays and contributions to collective works::

He is Author of a number of articles about the following topics: labor law, trade union law
and social security law:

“Fusione di r.s.a. e permessi sindacali”, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 1991, Il, pp.
746-749;

“Problemi della contrattazione collettiva europea”, in Rivista italiana di diritto del lavoro,
1992, 1, pp. 369-405;

“Verso la contrattazione europea?”, in Il progetto, anno XII, n. 69, maggio-giugno 1992, pp.
49-53;



“Sull’inammissibilita della stipulazione del contratto di formazione e lavoro nel corso di un
rapporto di lavoro ordinario”, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 1992, Il, pp. 132-138;

“Appunti sulle fonti comunitarie del diritto del lavoro”, in Lavoro e diritto, 1993, pp. 485-
513;

“Sulla rilevanza della volonta del lavoratore illegittimamente licenziato di riprendere il
servizio dopo [’invito del datore di lavoro”, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 1993, II,
pp. 229-233;

“Onere della prova della natura imprenditoriale dell attivita esercitata e art. 18 st. lav.,
prima e dopo la I. 11 maggio 1990, n. 108”, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 1993, II,
pp. 346-350;

“Comporto e contratto di formazione e lavoro”, in Il diritto del lavoro, 1993, II, pp. 155-163;

“Inapplicabilita dell’art. 2103 c.c. al trasferimento collettivo di lavoratori”, in Il diritto del
lavoro, 1993, Il, pp. 516-524;

“Jus variandi e obbligo di adeguata motivazione”, in Giustizia civile, 1993, I, pp. 201-2016;

“Sull’antisindacalita del comunicato aziendale con cui si prospetta una serrata di ritorsione”,
in Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 1994, I, pp. 390-397;

“Ancora incertezza sugli effetti della nullita del licenziamento a causa di matrimonio”, in
Giustizia civile, 1994, |, pp. 3326-3329;

“Sanzioni per lo sciopero nei servizi pubblici essenziali”, in Il lavoro nella giurisprudenza,
1994, pp. 1044-1047;

“Recesso dal rapporto di lavoro e danni”, in M. Pedrazzoli (a cura di), “Danno biologico e
oltre. La risarcibilita dei pregiudizi alla persona del lavoratore”, Giappichelli, Torino, 1995,
pp. 85-110;

“Postilla sul regime fiscale del risarcimento dei danni alla persona”, in M. Pedrazzoli (a cura
di), “Danno biologico e oltre. La risarcibilita dei pregiudizi alla persona del lavoratore”,
Giappichelli, Torino, 1995, pp. 281-285;

“Sull’efficacia del licenziamento collettivo nonostante [’inadempimento contributivo del
datore di lavoro”, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 1995, I, pp. 691-696;

“Sciopero nei servizi essenziali: intervento della Commissione di garanzia”, in Il lavoro nella
giurisprudenza, 1995, pp. 121-123;

“Sciopero nei servizi essenziali: nuovi poteri della Commissione di garanzia”, in Il lavoro
nella giurisprudenza, 1995, pp. 662-668;

“Indennita di maneggio denaro ed esclusione dell’imposizione contributiva”, in Il lavoro



nella giurisprudenza, 1995, pp. 735-738;

“Quanti tipi di rapporto di lavoro subordinato?”, in “Il lavoro pubblico nella stagione del
risanamento e delle riforme istituzionali”, in Rivista giuridica del lavoro e della previdenza
sociale, 1996, I, pp. 233-245;

“Sulla liberta del datore di lavoro di cessare [l’attivita produttiva”, in Rivista italiana di
diritto del lavoro, 1996, II, pp. 698-703;

M. Miscione - A. Pilati, “Sciopero nei servizi pubblici essenziali e legittimita della

‘comandata’ aziendale”, nota a Pret. Bologna 7 novembre 1995, in Il lavoro nella
giurisprudenza, 1996, pp. 275-287;

Commento dottrinale e giurisprudenziale degli artt. 2948, 2955 e 2956 del cod. civ. (in tema
di prescrizione dei diritti dei lavoratori: pp. 440-448), degli artt. 4 e 5 della I. 12 giugno 1990,
n. 146 (in tema di sciopero nei servizi essenziali: pp. 945-951) e degli artt. 8 e 36 del d. Igs. 3
febbraio 1993, n. 29 (in tema di rapporto di pubblico impiego: pp.1153-1155; pp. 1226-1238)
nell’ambito dell’opera Commentario breve alle leggi sul lavoro, diretto da M. Grandi e G.
Pera, Cedam, Padova, 1996;

“Norme sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali”, in F. Carinci (diretto da), “I contratti
collettivi di comparto. Commentario”, Giuffr¢, Milano, 1997, tomo I, pp. 121-157;

“Brevi note sul sistema di calcolo della rivalutazione monetaria nei crediti di lavoro”, in
Rivista italiana di diritto del lavoro, 1997, I, pp. 415-417,

“Gli avvocati, l'astensione dalle udienze e la legge n. 146/1990”, in Il lavoro nella
giurisprudenza, 1997, pp. 16-21,

“Lo sciopero nei servizi ferroviari: il punto di vista della giurisprudenza”, in Il lavoro nella
giurisprudenza, 1998, pp. 656-661;

“La Commissione di garanzia nelle opinioni dei giudici”, in Lavoro e diritto, 1998, pp. 365-
398;

“Il potere disciplinare nella legge sullo sciopero nei servizi essenziali”, in Argomenti di
diritto del lavoro, 1998, pp. 815-854;

“Sciopero nei servizi pubblici essenziali. Procedure per la prevenzione e il raffreddamento
dei conflitti”, in F. Carinci e C. D’Orta (diretto da), “I contratti collettivi per le aree
dirigenziali. Commentario”, Giuffré, Milano, 1998, pp. 111-136;

“l comitati aziendali europei”, in F. Carinci (diretto da), “Diritto del lavoro. Commentario”,
vol. I, “Le fonti. Il diritto sindacale”, curato da C. Zoli, Utet, Torino, 1998, pp. 102-111;

“La contrattazione collettiva europea”, in F. Carinci (diretto da), “Diritto del lavoro.
Commentario”, vol. I, “Le fonti. Il diritto sindacale”, curato da C. Zoli, Utet, Torino, 1998,
pp. 234-243;



“Lo sciopero nei servizi pubblici essenziali”, in F. Carinci (diretto da), “Diritto del lavoro.
Commentario”, vol. I, “Le fonti. Il diritto sindacale”, curato da C. Zoli, Utet, Torino, 1998,
pp. 495-527;

“L’artivita itinerante per finalita di addestramento non configura la c.d. missione”, in Rivista
italiana di diritto del lavoro, 1998, Il, pp. 265-267;

“Prospettive comunitarie della partecipazione dei lavoratori”, in Lavoro e diritto, 1999, pp.
63-78;

Collaborazione alla redazione dell’opera di M. Pedrazzoli, Codice dei lavori. Ordinamento
sistematico e combinazione trasparente delle norme, Milano, Giuffre, 1° ed., 1999;

“Presunzione di onerosita della prestazione di lavoro subordinato e rigorosita della prova
contraria”, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 1999, I, pp. 27-29;

“Sul trasferimento determinato dal comportamento del lavoratore”, in Rivista italiana di
diritto del lavoro, 1999, II, pp. 359-363;

“Sull’obbligo dell’azienda municipalizzata di nettezza urbana di provvedere al lavaggio degli
indumenti di lavoro dei propri dipendenti”, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 1999, II,
pp. 607-609;

“Sull’applicabilita della tutela reale a wun’attivita gestita in forma d’impresa da
un’organizzazione di tendenza”, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 1999, I, pp. 644-648;

“Sull’applicabilita dell’art. 2103 c.c. all’inquadramento per ‘aree funzionali’ previsto dal
c.c.n.l. dell ente poste italiane”, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 1999, Il, pp. 755-757;

“Il conflitto collettivo nell’area del lavoro autonomo”, in P. Pascucci (a cura di), La nuova
disciplina dello sciopero nei servizi essenziali, in Leggi e lavoro, collana diretta da F. Carinci,
Ipsoa, Milano, 2000, pp. 64-88;

“L’azione giudiziaria delle associazioni rappresentative dei consumatori e degli utenti”, in P.
Pascucci (a cura di), La nuova disciplina dello sciopero nei servizi essenziali, in Leggi e
lavoro, Collana diretta da F. Carinci, Ipsoa, Milano, 2000, pp. 143-154;

“Sulla nullita del patto di non concorrenza per esiguita del compenso corrisposto nel corso
del rapporto di lavoro”, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 2000, II, pp. 728-731,;

Collaborazione alla redazione dell’opera di M. Pedrazzoli, Codice dei lavori. Ordinamento
sistematico e combinazione trasparente delle norme, Milano, Giuffre, 2° ed., 2001,

“Sull’uso strumentale della procedura di mobilita al fine di sostituire lavoratori con mansioni
fungibili”, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 2001, I, pp. 771-775;

Commento dottrinale e giurisprudenziale degli artt. 2086 (pp. 2061-2062), 2095 (pp. 2075-
2079), 2103-2106 (pp. 2102-2130), 2112-2113 (pp. 2146-2159), 2118-2120 (pp. 2165-2185),
2124-2126 (pp. 2189-2194) e 2129 (p. 2199) nell’opera Commentario breve al codice civile,



nell’ambito della Collana Breviaria luris, a cura di G. Cian e A. Trabucchi, 6° ed., Cedam,
Padova, 2002;

“Sull’obbligo del Fondo di garanzia per il trattamento di fine rapporto di corrispondere gli
interessi e la rivalutazione monetaria fino al saldo”, in Rivista italiana di diritto del lavoro,
2002, 11, pp. 796-798;

“La Commissione di garanzia per lo sciopero nei servizi essenziali: un’authority dotata di
molte funzioni e poche risorse”, in P. Cavaleri, G. Dalle Vedove, P. Duret (a cura di),
“Autorita indipendenti e Agenzie. Una ricerca giuridica interdisciplinare”, Cedam, Padova,
2003, pp. 525-567;

Commento dottrinale e giurisprudenziale degli artt. 2086 (pp. 2104-2105), 2095 (pp. 2119-
2123), 2103-2106 (pp. 2148-2179), 2112-2113 (pp. 2204-2219), 2118-2120 (pp. 2224-2245),
2124-2126 (pp. 2250-2255) e 2129 (pp. 2261-2262) nell’opera Commentario breve al codice
civile, nell’ambito della Collana Breviaria luris, a cura di G. Cian e A. Trabucchi, 7° ed.,
Cedam, Padova, 2004;

Commento dottrinale e giurisprudenziale degli artt. 2086, 2095, 2103-2106, 2112-2113, 2118-
2120, 2124-2126 ¢ 2129 nell’opera Commentario breve al codice civile, nell’ambito della
Collana Breviaria luris, a cura di G. Cian e A. Trabucchi, 8° ed., Cedam, Padova, 2007,

“Le sanzioni nei licenziamenti collettivi”, in F. Carinci (a cura di), Il lavoro subordinato, in
Trattato di diritto privato diretto da M. Bessone, vol. XXIV, tomo Ill, Giappichelli, Torino,
2007, pp. 485-515;

“l comitati aziendali europei”, in F. Carinci (diretto da), “Diritto del lavoro. Commentario”,
vol. I, “Le fonti. Il diritto sindacale”, curato da C. Zoli, Utet, Torino, 2007, pp. 170-183;

“La contrattazione collettiva europea”, in F. Carinci (diretto da), “Diritto del lavoro.
Commentario”, vol. I, “Le fonti. Il diritto sindacale”, curato da C. Zoli, Utet, Torino, 2007,
pp. 337-350;

“Lo sciopero nei servizi pubblici essenziali”, in F. Carinci (diretto da), “Diritto del lavoro.
Commentario”, vol. I, “Le fonti. Il diritto sindacale”, curato da C. Zoli, Utet, Torino, 2007,
pp. 625-675;

Commento dottrinale e giurisprudenziale degli artt. 2086, 2095, 2103-2106, 2112-2113, 2118-
2120, 2124-2126 e 2129 nell’opera Commentario breve al codice civile, nell’ambito della
Collana Breviaria luris, a cura di G. Cian e A. Trabucchi, 9° ed., Cedam, Padova, 2009;

“Amministratori di societa (diritto del lavoro e della previdenza sociale)”, in Digesto delle
discipline privatistiche. Aggiornamento vol. 5°, Utet, Torino, 2009, pp. 1-15;

“Sciopero nei servizi essenziali e servizio di rimorchio portuale”, in Il lavoro nella
giurisprudenza, 2009, pp. 889-891;

“Datore di lavoro (grandi societa per azioni)”, in M. Pedrazzoli (a cura di), Lessico
giuslavoristico, vol. 2 — Impresa, Bononia University Press, 2010, pp. 27-35;



“II campo di applicazione della legge n. 146/190 e i requisiti di legittimita delle astensioni
collettive”, in M. Persiani ¢ F. Carinci (a cura di), Trattato di diritto del lavoro, vol. lll,
Cedam, Padova, 2011, pp. 277-354;

Commento agli artt. 22, 23 e 24 del d. Igs. 9.4.2008, n. 81, in L. Montuschi (a cura di), La
nuova sicurezza sul lavoro, vol. I, Zanichelli, Bologna, 2011, p. 226-248;

Commento dottrinale e giurisprudenziale degli artt. 2086, 2095, 2103-2106, 2112-2113, 2118-
2120, 2124-2126 ¢ 2129 nell’opera Commentario breve al codice civile, nell’ambito della
Collana Breviaria luris, a cura di G. Cian e A. Trabucchi, 10° ed., Cedam, Padova, 2011;

“Sulla misura antinfortunistica degli occhiali di protezione”, in Il lavoro nella
giurisprudenza, 2011, pp. 297-299;

“La sineddoche giuslavoristica e le astensioni collettive dal lavoro”, in L. Nogler ¢ L.
Corazza (a cura di), Risistemare il diritto del lavoro. Liber amicorum Marcello Pedrazzoli,
Franco Angeli, Milano, 2012, pp. 703-717;

“Difetto di giurisdizione del giudice amministrativo sulla domanda di annullamento del
contratto di lavoro del vincitore della procedura concorsuale”, in Il lavoro nelle pubbliche
amministrazioni, 2013, pp. 157-160;

“Un problema in piu per il nuovo art. 18 st. lav.: & applicabile anche al lavoro pubblico
privatizzato?”, in Il lavoro nelle pubbliche amministrazioni, 2013, pp. 313-349;

“Licenziamento non disciplinare del dirigente: la motivazione pud essere esplicitata o
integrata nel giudizio di impugnazione”, in Argomenti di diritto del lavoro, 2013, pp. 1021-
1039;

Commento dottrinale e giurisprudenziale degli artt. 2086, 2095, 2103-2106, 2112-2113, 2118-
2120, 2124-2126 e 2129 nell’opera Commentario breve al codice civile, nell’ambito della
Collana Breviaria luris, a cura di G. Cian e A. Trabucchi, 11° ed., Cedam, Padova, 2014;

“La clausola di durata minima garantita a favore del dirigente”, in Argomenti di diritto del
lavoro, 2014, pp. 1436-1447;

“Il “contratto di rete” come esempio di good practice: dallo small business act allo statuto
delle imprese”, in M.T. Carinci (a cura di), Dall impresa a rete alle reti d’impresa, Giuffre,
Milano, 2015, pp. 137-152;

“Revoca illegittima dell’incarico del dirigente pubblico e tutela ripristinatoria”, in Scritti in
ricorso di Paolo Cavaleri, E.S.1., 2016, Napoli, pp. 645-763;

Commento dottrinale e giurisprudenziale degli artt. 2086, 2095, 2103-2106, 2112-2113, 2118-
2120, 2124-2126 e 2129 nell’opera Commentario breve al codice civile, nell’ambito della
Collana Breviaria luris, a cura di G. Cian e A. Trabucchi, 12° ed., Cedam, Padova, 2016;

“Secondo la Corte di Cassazione il “nuovo” art. 18 Stat. lav. si applica anche al
licenziamento del dirigente pubblico”, in Il lavoro nella giurisprudenza, 2016, pp. 355-360;



“Sull’illegittimita del c.d. sciopero delle mansioni”, in Il lavoro nella giurisprudenza, 2016,
pp. 575-579;

“Essere 0 non essere parasubordinati: il dilemma degli amministratori di societa per azioni”,
in Giurisprudenza commerciale, 2017, pp. 1084-1113;

Commento dottrinale e giurisprudenziale degli artt. 2086, 2095, 2103-2106, 2112-2113, 2118-
2120, 2124-2126 ¢ 2129 nell’opera Commentario breve al codice civile, nell’ambito della
Collana Breviaria luris, a cura di G. Cian e A. Trabucchi, 13° ed., Cedam, Padova, 2018;

“Sostituzione di lavoratori in sciopero e condotta antisindacale”, in Il lavoro nella
giurisprudenza, 2018, pp. 1142-1146;

“Gli effetti della dichiarazione di fallimento sui rapporti di lavoro subordinato”, in Argomenti
di diritto del lavoro, 2018, pp. 1561-1569;

“The Italian Jobs Act (Legislative Decree no. 23 of 2015) reforming the protection against
unfair dismissal contrasts with the European Social Charter 1996 (IT)”, in European
Employment Law Cases, 2019, n. 1, pp. 26-28;

“Precettazione e divieto temporaneo di sciopero”, in Il lavoro nella giurisprudenza, 2019, pp.
391-397;

A. Ciampi - A. Pilati, “La videosorveglianza nei luoghi di lavoro tra convenzione europea dei
diritti dell’'uvomo, diritto dell’UE e diritto italiano”, in Osservatorio sulle fonti, 2019, pp. 1-
15.

“Verso uno statuto dei lavoratori nelle imprese in crisi”, in Argomenti di diritto del lavoro,
2020, pp. 1082-1106;

Commento dottrinale e giurisprudenziale degli artt. 2086, 2095, 2103-2106, 2112-2113, 2118-
2120, 2124-2126 e 2129 nell’opera Commentario breve al codice civile, nell’ambito della
Collana Breviaria luris, a cura di G. Cian e A. Trabucchi, 14° ed., Cedam, Padova, 2020;

“Le collaborazioni organizzate dal committente e le incertezze della giurisprudenza sul
lavoro tramite piattaforma”, in Labour & Law Issues, 7(2), 2021, pagg. 55-80;

“Quando la pandemia non basta per giustificare: sciopero di protesta e servizi essenziali”, in
Rivista italiana di diritto del lavoro, 2021, I, pp. 418-425;

Commento dottrinale e giurisprudenziale degli artt. 2086, 2095, 2103-2106, 2112-2113, 2118-
2120, 2124-2126 e 2129 nell’opera Commentario breve al codice civile, nell’ambito della
Collana Breviaria luris, a cura di G. Cian e A. Trabucchi, 14° ed., Cedam, Padova, 2022;

“Potere organizzativo, principio gerarchico e dovere di istituire assetti adeguati nell’art.
2086 c.c., in Argomenti di diritto del lavoro, 2022, pp. 1166-1193;

“La Corte di Cassazione ripropone il doppio rapporto tra amministratori e societa”, in
Rivista italiana di diritto del lavoro, 2022, 11, pp. 624-649;



A. Pilati - O. Razzolini, “Tecniche di tutela del lavoro autonomo nei luoghi della cultura”, in
A. Pilati - O. Razzolini (a cura di), “Il lavoro autonomo nei luoghi della cultura”, E.S.I.,
Napoli, 2023, pp. 1-27;

“Il lavoro nei luoghi della cultura alla luce dei principi costituzionali”, in A. Pilati - O.
Razzolini (a cura di), “ll lavoro autonomo nei luoghi della cultura”, E.S.I., Napoli, 2023, pp.
29-56;

“Contratto di lavoro a tempo determinato”, in A. Caprara-R. Omodei Salé (a cura
di), Tecnica di redazione dei contratti, E.S.I., Napoli, 2023, pp. 205-219;

“Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro e
"procedimentalizzazione™ dell'organizzazione e dell'attivita d'impresa”, in L. Picotti
(a cura di), Rischio, governance e responsabilita nei settori dell'edilizia e
dell'agricoltura nell'area veneta. Una ricerca empirica e interdisciplinare, E.S.I.,
Napoli, 2023, pp. 125-137;

Commento dottrinale e giurisprudenziale degli artt. 2086, 2095, 2103-2106, 2112-
2113, 2118-2120, 2124-2126 ¢ 2129 nell’opera Commentario breve al codice civile,
nell’ambito della Collana Breviaria luris, a cura di G. Cian e A. Trabucchi, 15° ed.,
Cedam, Padova, 2024,

“La «sede sindacale» delle conciliazioni ex artt. 2113, ultimo comma, c.c. e 411
c.p.c. va intesa anche come luogo «fisico»?”, in Rivista italiana di diritto del lavoro,
2024, 1, pp. 439-433;

“The protection of employees in the early warning tools and preventive
restructuring frameworks: the EU Directive 2019/1023 (“Insolvency Directive”) and
the Italian Crisis and Insolvency Code (Legislative Decree no. 14/2019)”, in Italian
Labour Law e-Journal. 2025, Issue 1, Vol. 18, pp. 114-128;

“Quando la successione in un appalto non costituisce trasferimento d’azienda”, in
Rivista italiana di diritto del lavoro, 2025, fascicolo n. 2.

Research projects

Projects funded:

He was scientific director of the research unit of the University of Verona on the topic
“Trasferimenti d’impresa e tutele dei lavoratori: prospettive di armonizzazione con
["ordinamento comunitario” as part of a 24 month research project of national interest entitled
“Riparto di funzioni e responsabilita datoriali e garanzia dei diritti dei lavoratori nei fenomeni
di frammentazione, trasformazione e successione nell’impresa” (PRIN 2006) (scientific
coordinator prof. Marcello Pedrazzoli of the University of Bologna), financed by the Ministry
of Education, University and Scientific Research (val. 49/60).



Projects evaluated positively:

He was scientific director of the research unit of the University of Verona on the topic
“Mutamenti del datore di lavoro nel trasferimento d’impresa e tecniche di tutela del
lavoratore”, as part of a research project of national interest (PRIN 2005) (scientific
coordinator prof. Marcello Pedrazzoli of the University of Bologna), evaluated positively
(38/60).

He was scientific director of the research unit of the University of Verona on the topic
“Finanziarizzazione dell’economia e ruolo del management”, as part of a 24 month research
project of national interest entitled “Diritto del lavoro ¢ finanziarizzazione dell’economia”
(PRIN 2008) (scientific coordinator prof. Marcello Pedrazzoli of the University of Bologna),
evaluated positively (50/60).

He was scientific director of the research unit of the University of Verona on the topic “II
lavoro dell’imprenditore e le sue tutele”, as part of a 24 month research project of national
interest entitled “Organizzazione, lavoro e coordinamento nelle manifestazioni odierne
dell’iniziativa economica” (PRIN 2009) (scientific coordinator prof. Marcello Pedrazzoli of
the University of Bologna), evaluated positively (54/60).

Other projects:

He was a member of the team of the research project “REGIA - Globalizzazione e
Digitalizzazione delle Relazioni Giuridiche in Azienda”, carried out in the years 2017-
2019 at the scientific and educational center Business Studies (Vicenza) of the University of
Verona Studies, financed by the Vicenza University Studies Foundation and by Ires Veneto;

He was the representative of the research team “Tecniche di tutela del lavoro autonomo,
imprenditoriale e non imprenditoriale”, accredited at the Center for Research on “Law,
Technologies and Changes” as part of the MIUR 2018-2022 Excellence Project of the
Department of Legal Sciences of the University of Verona.



Teaching activities

Since 1999 he is Professor at the University of Verona of Industrial Relations Law, Labour
and Social Security Law, Employment relations in the case of firms’ bankruptcy, Essentials of
Labour Law, Labour Law, Labor and welfare law, Labor relations law in the company.

Lessons and reports at masters, Ph.Ds., schools.

Since 2004 he has been Professor at the Master in Labour Law and industrial relations at the
University Ca’ Foscari of Venezia.

Since 2005 he has been Professor at the Master in Labour law at the University of Bologna.

Since 2020 he has been Professor at the Master in “Scienza e Tecniche della Prevenzione e
della Sicurezza HSE” at the University Ca’ Foscari of Venezia.

From 2008 to 2013 he was member of the doctoral committee of the Ph.D. in Law of
economics and industrial relations — labour law at the University of Bologna.

From 2013 to 2017 he was member of the doctoral committee of the Ph.D. in European and
International Legal Sciences at the University of Verona.

He taught Labor law at the Specialization school for the legal professions, organized by the

Universities of Verona and Trento, over the years 2002, 2003, 2004, 2006, 2007, 2009, 2013,
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