Francesco Montani

Nato a Firenze, il10 Novembre 1985

Via Delle Serre 2, 50141 Firenze

Contatti: Mobile: +39 338 2137610 
E-mail: montani_francesco@libero.it
Studi 

Diploma

2004
Liceo Linguistico Giovanni Pascoli – Diploma di Maturità con votazione 98/100
           

            Laurea

2009 Università degli Studi di Firenze – Laurea specialistica in Psicologia con indirizzo:
      Psicologia Sociale e delle Organizzazioni con votazione 110/110 e lode
Conoscenza lingue straniere

Italiano (Madrelingua), Inglese (Eccellente), Francese (Eccellente), Spagnolo (Eccellente) 
Febbraio 2002 Diploma di Francese livelli A1, A2, A3, A4
Giugno 2002 Diploma di Inglese PET (Preliminary English Test)
Agosto 2008 Corso di inglese livello Advanced presso l’Istituto Embassy CES di San Diego (CA, USA)
Conoscenze informatiche

Buona conoscenza di Excel, Word, PowerPoint e Windows, e pacchetto statistico SPSS
Esperienza lavorativa 

Settembre - Dicembre 2007 Stage di 3 mesi presso l’Agenzia Formativa Crestat Soc. Coop.: formazione, sviluppo organizzativo, controllo di gestione, comunicazione e marketing, pianificazione territoriale e commerciale, indagini sociali e sondaggi.
Incarichi: seguire tutte le attività afferenti al processo formativo, dalla progettazione esecutiva alla valutazione finale. In particolare:
· Collaborazione alla progettazione di un intervento di formazione nelle Scuole Medie Inferiori per la prevenzione della dispersione scolastica.

· Collaborazione all’esecuzione e valutazione finale di un progetto formativo indirizzato alle figure professionali operanti nella Direzione Formazione del Comune di Firenze, e riguardante l’insegnamento di un sistema innovativo di monitoraggio della qualità delle attività formative, per incrementare l’efficacia e l’efficienza della valutazione di un percorso formativo. 
Ottobre 2007 – Marzo 2008 Progettazione di un intervento di analisi del benessere organizzativo e di formazione, finalizzato alla  risoluzione delle criticità presenti fra gli operatori della Residenza Socio-Assistenziaria G. Falusi, di Follonica (GR).       
Dicembre  2008 e attualmente in corso Progettazione e realizzazione di un intervento di prevenzione al disagio scolastico rivolto ai docenti della Scuola Media Inferiore L. Pacioli, di Follonica (GR).
Gennaio 2009 e attualmente in corso Progettazione e realizzazione di un intervento di valutazione stress lavoro-correlato in accordo con il D.Lgs 81/08 presso Azienda Farmaceutica, nelle sedi di Firenze, Pisa, Pomezia (Roma).
Giugno 2009 Corso di formazione per RLS sul D.Lgs 81/08 (Valutazione stress lavoro-correlato), Grosseto e Ostia (Roma).
Partecipazione a congressi, convegni e seminari

16/11/2007 Seminario su “Inserimento nel mondo del lavoro, sviluppo di carriera e ricollocazione sul mercato: interventi e professionalità dell’orientamento”, organizzato da SIPLO (Società Italiana di Psicologia del Lavoro e dell’Organizzazione), Bologna. 
29/11/2009 Laboratorio formativo su “La selezione del personale (l’uso dei test psicologici)”, organizzato da SIPLO, Firenze.
8/07/2009 Convegno su “Gli aspetti psico-sociali connessi al rischio da stress lavoro-correlato: il ruolo dei rappresentanti della direzione del personale”, organizzato da AIDP (Associazione Italiana per la Direzione del Personale), in collaborazione con SIPLO, Firenze.

Qualità personali

Serietà, precisione, disponibilità all’apprendimento e alle nuove esperienze, buona predisposizione ai rapporti interpersonali, buone capacità di problem solving, buona capacità di lavorare in team.



Altri interessi

Viaggi, sport, musica, l’attualità economico-politica e tutto ciò che concerne risorse umane e personale all’interno delle aziende.
 Io sottoscritto Francesco Montani autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum, ai sensi della Legge 675/96 e del Decreto Legge 196 del 2003.
      Firenze, il 3 ottobre 2008

Dott. Francesco Montani
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