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Curriculum Vitae di 

 ANNA BRUGNOLLI 

 

PROFILO BREVE 

 

Infermiere Dirigente, responsabile del Polo Universitario delle professioni sanitarie 

 

TITOLI DI STUDIO 

  

06-06-2018 management per funzioni organizzativo-gestionali delle professioni infermieristi presso 
FNOPI-AGENAS con indirizzo/specializzazione in Management e leadership  

  

21-11-2016 Corso di formazione Manageriale per Dirigenti in ambito sanitario presso Provincia Autonoma 
di Trento e Università degli studi di Trento con indirizzo/specializzazione in manageriale  

  

01-12-2013 Revisioni sistematiche, meta-analisi e linee-guida presso Corso perfezionamento Università 
degli studi di Verona con indirizzo/specializzazione in sviluppo di revisioni sistematiche metodo Cochrane 
sistema GRADE per lo sviluppo di linee guida evidence based  

  

28-03-2006 Laurea Specialistica in scienze infermieristiche ed ostetriche presso Università degli Studi di 
Verona – Facoltà di Medicina e Chirurgia - qualifica accademica Dottore Magistrale votazione 110 e lode 
con indirizzo/specializzazione in aree della ricerca clinica, pedagogica e organizzativa 
area del management e leardership 
area della didattica  

  

10-11-1995 Dirigente e Docente in Scienze Infermieristiche presso Università degli Studi Di Padova – 
Facoltà di medicina e Chirurgia Scuola diretta Fini Speciali votazione 110 e lode con 
indirizzo/specializzazione in Didattico e direzione di servizi  

 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

  

 03-01-2011 - Dirigenza delle professioni sanitarie – responsabile polo universitario presso APSS - 
Provincia Autonoma di Trento 
Polo Universitario delle professioni Sanitarie con attività di Responsabile polo universitario delle professioni 
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sanitarie di Trento, Rovereto/Ala. 
Responsabilità di governance della didattica e del tirocinio, gestione delle risorse umane e tecnologiche, 
finanziaria e bilancio, integrazione e collegamento, progetti di innovazione e miglioramento,.. rispetto a:  
- Corsi di laurea delle professioni sanitarie (n 7-5),  
- corsi post Lauream: master di I e II livello, perfezionamento; 
- corsi professionali Trento, Rovereto, Ziano di Fiemme, Tione: OSS, segreteria MMG, Piercing e tattoo,  
- formazione pedagogica alla didattica e alla tutorship 
- ufficio Stage per tirocini curriculari e extracurriculari istituti, lauree, specializzazioni e master; 
- biblioteca professioni sanitarie 

  

 25-01-2010 - 02-01-2011 Collaboratore professionale esperto- Tecniche org. Manageriali settore infermier 
presso Polo Universitario delle professioni sanitarie di Trento, Rovereto e Ala  
APSS con attività di Nucleo Operativo del Polo universitario delle professioni sanitarie: 7 Corsi di Laurea 
delle professioni sanitarie, corsi Master e perfezionamento, 5 corsi OSS, biblioteca delle professioni 
sanitarie e formazione pedagogica alla didattica e tutorship 
Responsabilità di coordinamento, integrazione interprofessionale, qualità e innovazione didattica, ricerca 
pedagogica, gestione del personale, governance, gestione finanziaria, sicurezza, rapporti e partnership 
interni e esterni 

  

 08-11-2001 - 24-01-2010 Collab Prof esperto - Tecniche Org. manageriali sett. Infermieristico presso ex 
Scuola Superiore di formazione sanitaria - Polo di Trento 
APSS, successivamente (2007) polo universitario delle professioni sanitarie con attività di Posizione 
Organizzativa 
Coordinamento e gestione didattica, organizzativa e finanziaria del Corso di laurea in Infermieristica, OSS e 
master  
Coordinamento della didattica professionale del corso di Laurea di infermieristica  
Formazione pedagogica dei docenti e tutor 
Ricerca e valutazione esiti dell'attività formativa 
Gestione organizzativa, delle risorse umane e tecnologiche, finanziaria del Nucleo Operativo 

  

 01-01-1999 - 07-11-2001 Infermiere - Collaboratore Professionale Sanitario Esperto presso APSS - Trento 
ex Scuola Superiore di Formazione Sanitaria: corso di Diploma Universitario Infermieristica con attività di 
Coordinamento dell'Insegnamento clinico 
Mentorship, supervisione e consulenza tutor e supervisori 
progettazione attività di laboratorio e didattica 

  

 01-09-1988 - 31-12-1998 Infermiere- Tutor clinico presso Scuola Infermieri Professionali ex U.S.L del 
Comprensorio Valle dell'Adige - Trento  
successivamente Diploma Universitario - APSS Direzione personale e sistemi informativi con attività di 
Tutorato in tirocinio con responsabilità dell'insegnamento clinico e di creare le condizioni organizzative e di 
"ambiente di apprendimento" nelle sedi di Geriatria ( 2 anni), Chirurgia generale (3 anni) e Medicina ( 3 
anni)  
Insegnante clinico esperto e mentor di neo tutor 
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 01-10-1981 - 31-08-1988 .INFERMIERE presso Ospedale S Chiara di Trento 
UO Geriatria e UO Oncologia medica e radioterapia con attività di Responsabilità assistenziali 

 

PROGETTI 

  

10-06-2018 - 01-11-2018 Liceo a curvatura biomedica nel ruolo di Consulenza. Attività- Collaborazione 
nella progettazione a livello locale di un percorso formativo pratico orientato alla professione medica 
nell'ultimo triennio del liceo. Committente: APSS  

  

02-01-2018 - Assistente studio odontoiatrico nel ruolo di Consulenza e progettazione. Attività- Elaborazione 
e progettazione percorso formativo in linea con le direttive Nazionali. Committente: PAT e APSS  

  

29-04-2017 - 28-12-2017 Metodologie tutoriali per Supervisori di tirocinio degli studenti OSS nel ruolo di 
Responsabile scientifico. Attività- migliorare le abilità che facilitano le modalità di apprendimento in tirocinio: 
essere da modello, dimostrare, fare, sperimentare, affidamento graduale opportunità coerenti al contratto 
formativo e ai tempi di apprendimento dello studente, l’abilità di dare feedback chiari e costruttivi. 
Committente: APSS/PAT  

  

02-01-2017 - TeCo - Valutazione delle competenze disciplinari nel ruolo di Referente Nazionale. Attività- 
l'elaborazione delle competenze core, consulenza metodologica per la costruzione del test, analisi, 
reclutamento di CdS e collaborazione nell'elaborazione di dati. Committente: Conferenza Nazionale dei 
Corsi di Laurea delle professioni sanitarie e ANVUR  

  

01-10-2016 - Riorganizzazione dell’ assistenza in ospedale sulla base dei principi “ persona a nel ruolo di 
Responsabile scientifico e conduttore. Attività- Il progetto ha la finalità di accompagnare lo sviluppo ed 
implementazione nelle UU.OO. degli Ospedali di Tione e Borgo dei principi delle cure centrate sulla 
persona e famiglia per rendere l’ospedale a misura di fragilità ( Ospedale Fraile Friendly).  
Il principale obiettivo del progetto è di 
- implementare principi e standard nelle pratiche lavorative per mettere al centro la persona nella sua 
complessità  
- identificare ed introdurre le leve imprescindibili su cui agire affinché le pratiche lavorative 
dell’ospedale vengano effettivamente progettate intorno ai bisogni del sistema-paziente-famiglia. 
Committente: APSS  

  

29-04-2016 - 28-02-2018 Costruzione condivisa di indicatori di performance di valutazione nel ruolo di 
Responsabile del progetto e conduttore. Attività- condividere approcci pedagogici della valutazione di 
risultato; concordare il processo di valutazione formativa del tirocinio nel percorso complessivo dello 
studente; elaborare indicatori di performance condivisi e il grading e la gradualità attesa in relazione al 1° e 
2° ciclo formativo. Committente:  
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01-01-2016 - Implementazione del Primary nursing nel ruolo di Responsabile scientifico, consulenza 
metodologica e di supervisione su metodologie, contenuti e esiti 
Collegamento tra servizi interni e esterni. Attività- Implementazione del Primary nursing: scenari 
organizzativi e protocollo di valutazione pre-post. Committente: APSS  

  

12-11-2015 - Implementazione primary nursing nel ruolo di Responsabile scientifico, consulenza 
metodologica e di supervisione su metodologie , contenuti e esiti 
Collegamento tra servizi interni al polo e esterni 
Valorizzazione competenze e supporto. Attività- L’implementazione del primary nursing: pianificazione e 
decisionalità in ambito chirurgico: analisi della situazione, ragioni del cambiamento, fabbisogni formativi, 
elementi e contenuti del modello Primary nirsing 
Ricerca bibliografica degli effetti del PN su esiti pazienti, esiti infermieri e organizzazione. Committente: 
APSS  

  

01-01-2015 - 31-01-2015 Metodologia della simulazione in medicina nel ruolo di Responsabile scientifico. 
Attività- Simulazione in medicina: metodologie, outcome, modalità e strategie di progettazione e 
conduzione, risorse necessarie, formazione dei conduttori. Committente: APSS e UNIVR  

  

01-01-2015 - 31-01-2015 situazione occupazionale e modello d’impiego OSS nel ruolo di Revisione 
bibliografica 
Elaborazione progetto e processo di elaborazione dati. Attività- rilevazione provinciale su N 1100 ( risposto 
1028) operatori socio sanitari (OSS) qualificati a livello locale negli ultimi cinque anni ( precedente 
rilevazione 2008) finalizzata ad analizzare la situazione occupazionale, modello d’impiego e coerenza tra 
attività svolta e profilo professionale. Committente: PAT  

  

01-01-2014 - 01-01-2014 Passaggio delle informazioni e sviluppo di nuove competenze nel ruolo di 
Responsabile scientifico, consulenza metodologica di contenuto e didattica, attività di supervisione 
Collegamento tra servizi e competenze interne/esterne 
Conduttore gruppo di lavoro per il miglioramento del passaggio di informazioni (Handover). Attività- Report 
di HTA. Un contributo ai processi decisionali in sanità 
Il Passaggio delle informazioni relative ai pazienti tra un turno e l’altro: revisione e miglioramento del 
processo per la qualificazione delle informazioni. Committente: APSS  

  

01-01-2014 - 31-12-2016 Validazione di uno Strumento di Valutazione Ambienti di apprendimento clinico 
nel ruolo di Componente gruppo di progetto. Attività- condivisione di letteratura e esperienze utilizzo 
strumenti simili (CLEI), proposta e condivisone di determinanti degli ambienti di apprendimento,. 
Committente: PIANO TRIENNALE FORMAZIONE 
UNI UDINE / UNIVR  

01-01-2013 - 31-12-2013 supporto dell’implementazione di nuovi modelli organizzativi e PCA nel ruolo di 
Responsabile scientifico, consulenza metodologica di contenuto, attività di supervisione e consulenza 
rispetto alle metodologie didattica e alla valutazione di performance. Attività- Progetto qualità 
dell'assistenza chirurgica: laboratori di posizionamento e mobilizzazione del paziente politraumatizzato; 
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educazione al paziente chirurgico; la terapia farmacologica; la gestione degli accessi venosi; indicatori di 
complessità assistenziale. Committente: APSS  

  

01-01-2013 - 31-12-2014 Indirizzi per elaborazione programmi di infermieristica nel ruolo di Coordinatore 
del gruppo 
Elaborazione documento di indirizzo. Attività- nuovi orientamenti  
bisogni di salute e dei servizi e come integrarli nel piano di studio  
modalità innovative nella didattica. Committente: Conferenza nazionale permanente dei Corsi di laurea 
delle professioni sanitarie  

  

01-01-2012 - 31-12-2015 Consensus per l’ elaborazione di Linee Guida sul dolore in neuro riabilitazione nel 
ruolo di Componente gruppo: Il ruolo dell’infermiere, del fisioterapista e del terapista occupazionale nella 
gestione del dolore. Attività- elaborazione e valutazione clinical question, ricerca bibliografica, estrazione 
dati e elaborazione raccomandazioni relative alla dimensione. Committente: Società Italiana di 
Riabilitazione Neurologica (SIRN) e dalla Società Italiana di Medicina Fisica e Riabilitazione (SIMFER)  

  

01-01-2012 - 31-12-2012 dell’implementazione di nuovi modelli organizzativi e percorsi clinico assist. nel 
ruolo di Responsabile scientifico, consulenza metodologica di contenuto, attività di supervisione e 
consulenza rispetto alle metodologie didattica e alla valutazione di performance. Attività- Progetto qualità 
dell'assistenza chirurgica: la gestione degli accessi venosi APSS 
Progetto qualità dell'assistenza chirurgica: educazione al paziente chirurgico  
Progetto qualità dell'assistenza chirurgica: la terapia farmacologica 
Progetto qualità dell'assistenza chirurgica - indicatori di complessità assistenziale 
Promuovere una pratica quotidiana centrata sulle prove di efficacia, i valori, le reti sociali e la 
partecipazione attiva dell'utenza. Committente: APSS  

  

01-01-2011 - Elaborazione esame di stato finale nel ruolo di Coordinatore gruppo di lavoro e di progetto. 
Attività- elaborazione esame di Stato, validazione e elaborazione reporting sulla validità e affidabilità. 
Committente: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI VERONA  
SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA  

  

01-01-2011 - Progress Test nazionale nel ruolo di Coordinamento nazionale del gruppo di lavoro  
Attività di consulenza, formazione rispetto alla costruzione di test di alto livello tassonomico  
processo di validazione del Progress test  
Reporting per conferenza. Attività- elaborazione e revisione progress test coerente alle competenze 
trasversali e specialistiche  
Processo di Bologna per la formazione universitaria e direttive ANVUR per la valutazione delle competenze 
dei neo-laureati. Committente: Conferenza permanente dei Corsi di Laurea delle professioni sanitarie  

01-10-2010 - 31-12-2016 Diffusione della tutorship nei servizi sanitari e sociosanitari nel ruolo di 
responsabile scientifico 
Consulenza rispetto alle metodologie didattiche e alla selezione dei contenuti, tutorato agli esperti e in aula 
e attività di docenza. Attività- Insegnare abilità assistenziali al letto del paziente/ospite, autoapprendimento, 
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Selezionare compiti di apprendimento e insegnare la somministrazione della terapia, dare feedback e 
valutazione formativa a fine esperienza. Committente: PAT - APSS 
con partnership di Università degli studi di Verona  

  

01-01-2010 - Tecniche Manageriali e di Coordinamento delle Professioni Sanitarie nel ruolo di Componente 
comitato scientifico.  

  

01-01-2010 - Tutorship e Coordinamento dell’insegnamento clinico professioni socio-sanitarie nel ruolo di 
Componente comitato scientifico Master 
Progettazione piano di studio e elaborazione competenze skills.  

  

12-09-2008 - 31-12-2011 Self Directed Learning: come mi piace apprendere” nel ruolo di responsabile 
scientifico e principal investigator. Attività- studiare la coorte di studenti per analizzare lo sviluppo della 
competenza di dirigere il proprio apprendimento e come questa competenza influenza il rendimento 
universitario e l’acquisizione della competenze professionali previste.. Elaborati dati finali e report di lavoro. 
Committente: APSS (Determina Direttore personale 126/2009) 
PAT  

  

01-01-2008 - 31-12-2008 Processo di transizione da studente a professionista e operatore della salute nel 
ruolo di componente progetto: elaborazione protocollo,  
Elaborazione dei dati e stesura del report di ricerca. Attività- ricerca per valutare il processo di transizione e 
modello di impiego ex strudenti CdL, specializzandi e OSS ( triennio). Committente: PAT  

 

PUBBLICAZIONI 

  

01-02-2022 Articolo. Titolo: “Nursing students' self-directed learning abilities and related factors at 
graduation: A multi-country cross-sectional study.”. Autore/Co-Autori: Visiers-Jiménez L, Palese A, 
Brugnolli A, Cadorin L, Salminen L, Leino-Kilpi H, Löyttyniemi E, Nemcová J,Simão de Oliveira C, Rua M, 
Zeleníková R, Kajander- Unkuri S; COMPEUnurse-Consortium./. Rivista/Editore: Nurs Open.. 
Volume/Fascicolo/Numero: 2022 Feb 13. doi: 10.1002/nop2.1193. Epub ahead of print. PMID: 35156324..  

  

01-02-2022 Articolo. Titolo: “Management of Recurrent Cystitis in Women: When Prompt Identification of 
Risk Factors Might Make a Difference.”. Autore/Co-Autori: Cai T, Tamanini I, Collini L, Brugnolli A, Migno S, 
Mereu L, Tateo S, Pilatz A, Rizzo M, Liguori G, Bonkat G, Wagenlehner FME, Bjerklund Johansen TE./. 
Rivista/Editore: Eur Urol Focus.. Volume/Fascicolo/Numero: 2022 Feb 5:S2405-4569(22)00037-2. doi: 
10.1016/j.euf.2022.01.014. Epub ahead of print. PMID: 35135727..  

  

03-01-2022 Articolo. Titolo: “Effectiveness of a multi-layer silicone- adhesive polyurethane foam dressing 
as prevention for sacral pressure ulcers in at-risk in-patients: Randomized controlled trial.”. 
Autore/Co-Autori: Forni C, Gazineo D, Allegrini E, Bolgeo T, Brugnolli A, Canzan F, Chiari P, Evangelista A, 
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Grugnetti AM, Grugnetti G, Guberti M, Matarese M, Mezzalira E, Pierboni L, Prosperi L, Sofritti B, Tovazzi 
C, Vincenzi S, Zambiasi P, Zoffoli C, Ambrosi E;/Multischiume Group.. Rivista/Editore: Int J Nurs Stud.. 
Volume/Fascicolo/Numero: 2022 Jan 8;127:104172. doi: 10.1016/j.ijnurstu.2022.104172. Epub ahead of 
print. PMID: 35124474..  

  

13-09-2021 Articolo. Titolo: “Nurses' Views on the Use of Physical Restraints in Intensive Care: A 
Qualitative Study.”. Autore/Co-Autori: Canzan F, Mezzalira E, Solato G, Mortari L, Brugnolli A, Saiani L, 
Debiasi M, Ambrosi E./. Rivista/Editore: Int J Environ Res Public Health.. Volume/Fascicolo/Numero: 2021 
Sep 13;18(18):9646. doi: 10.3390/ijerph18189646. PMID: 34574571; PMCID: PMC8464991.  

  

14-08-2021 Articolo. Titolo: “Caring in process: A 3-year qualitative longitudinal study of nursing students.”. 
Autore/Co-Autori: Ambrosi E, Canzan F, Mortari L, Brugnolli A, Mezzalira E, Saiani L, Heilemann MV./. 
Rivista/Editore: Nurse Educ Pract.. Volume/Fascicolo/Numero: 2021 Aug;55:103116. doi: 
10.1016/j.nepr.2021.103116.  

  

30-01-2021 Titolo: “A Nationwide Italian Cross-sectional Study on Nursing Students' Perceived Workplace 
Safety During Clinical Practice”. Autore/Co-Autori: Gonella S, Brugnolli A, Bosco A, Mansutti I, Canzan F, 
Randon G, Saiani L, Terzoni S, Zannini L, Destrebecq A, Dimonte V, Grassetti L, Palese A./. 
Rivista/Editore: Nurse Educ.. Volume/Fascicolo/Numero: 2021 Jan/Feb;46(1):E1-E6. doi: 
10.1097/NNE.0000000000000841.  

  

30-12-2020 Articolo. Titolo: “The Person- Centered Care Assessment Tool in Nursing Homes: 
Psychometric Evaluation of the Italian Version.”. Autore/Co-Autori: Brugnolli A/Debiasi M, Zenere A, 
Zanolin Professor ME, Baggia M.. Rivista/Editore: J Nurs Meas. Volume/Fascicolo/Numero: 2020 Dec 
1;28(3):555-563. doi: 10.1891/JNM-D-18-00090.  

  

25-11-2020 Articolo. Titolo: “The level of competence of graduating nursing students in 10 European 
countries—Comparison between countries.”. Autore/Co-Autori: Kajander-Unkuri S, Koskinen S., Brugnolli 
A., Cerezuela Torre MA et al./. Rivista/Editore: Nursing Open 2020-11-25. Volume/Fascicolo/Numero: DOI: 
10.1002/nop2.712.  

  

30-10-2020 Articolo. Titolo: “Disfagia: guida alla valutazione [Disphagia: a guide to the assessment].”. 
Autore/Co-Autori: Brugnolli A, Ambrosi E, Tomasi P./. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric.. 
Volume/Fascicolo/Numero: 2020 Oct- Dec;39(4):211-220. Italian. doi: 10.1702/3508.34955. PMID: 
33362192..  

  

14-09-2020 Articolo. Titolo: “The Effectiveness of Educational Training or Multicomponent Programs to 
Prevent the Use of Physical Restraints in Nursing Home Settings: A Systematic Review and Meta-Analysis 
of Experimental Studies.”. Autore/Co-Autori: Brugnolli A, Canzan F, Mortari L, Saiani L, Ambrosi E, Debiasi 
M/. Rivista/Editore: Int J Environ Res Public Health.. Volume/Fascicolo/Numero: 2020 Sep 16;17(18):6738. 
doi: 10.3390/ijerph17186738. PMID: 32947851; PMCID: PMC7558973..  
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30-07-2020 Articolo Comunicazione Titolo: “L’uso delle maschere facciali: le informazioni aggiornate dopo 
il Covid-19 [The use of facial masks: updated information after Covid-19].”. Autore/Co-Autori: Brugnolli A, 
Prosperi L./. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric.. Volume/Fascicolo/Numero: 2020 Jul-Sep;39(3):154-161. 
Italian. doi: 10.1702/3454.34433. PMID: 33077985..  

  

30-12-2019 Articolo. Titolo: “Nursing students' experience of the mental health setting as a clinical learning 
environment: Findings from a national study.”. Autore/Co-Autori: Gonella S, Brugnolli A, Randon G, Canzan 
F, Saiani L, Destrebecq A, Terzoni S,Zannini L, Mansutti I, Dimonte V, Palese A./. Rivista/Editore: Perspect 
Psychiatr Care. Volume/Fascicolo/Numero: 2019 Dec 23. doi: 10.1111/ppc.12467..  

  

30-12-2019 Articolo. Titolo: “A national study of nursing homes as learning environments according to 
undergraduate nursing student's perspective”. Autore/Co-Autori: Gonella S, Brugnolli A, Terzoni S, 
Destrebecq A, Saiani L, Zannini L, Dimonte V, Canzan F, Mansutti I, Palese A; SVIAT TEAM/. 
Rivista/Editore: Int J Older People Nurs. Volume/Fascicolo/Numero: 2019 Sep;14(3):e12245. 
doi:10.1111/opn.12245..  

  

30-12-2019 Titolo: “A proposito di linee guida: le linee guida cardiovascolari”. Autore/Co-Autori: Brugnolli 
A./. Rivista/Editore: AIR. Volume/Fascicolo/Numero: apr-gun2019; 38(2): 104-106.. Contenuti: 137813729.  

  

30-11-2019 Articolo. Titolo: “The Lived Experience of Nursing Students with Culturally and Linguistically 
Diverse (CALD) Backgrounds in Italy: A Descriptive Phenomenological Study.”. Autore/Co-Autori: Randon 
G, Falloppi P, Costa MC, Bevilacqua A, Brugnolli A, Canzan F, Kustatscher A, Marognolli O, Tollini M, 
Palese A, Saiani L./. Rivista/Editore: J Transcult Nurs. Volume/Fascicolo/Numero: 2019 Nov 
21:1043659619889118. doi: 10.1177/1043659619889118..  

  

30-03-2019 Articolo. Titolo: “Nursing students' involvement in shift-to-shift handovers:  
Findings from a national study.”. Autore/Co-Autori: Palese A, Grassetti L, Destrebecq A, Mansutti I, 
Dimonte V, Altini P, Bevilacqua A, Brugnolli A, Dal Ponte A, De Biasio L, Fascì A, Grosso S, Mantovan F, 
Marognolli O, Nicotera R, Randon G, Tollini M, Canzan F, Saiani L, Zannini L, Terzoni S, Gonella S./. 
Rivista/Editore: Nurse Educ Today.. Volume/Fascicolo/Numero: 2019 Apr;75:13-21. doi: 
10.1016/j.nedt.2019.01.001.  

  

30-03-2019 Articolo. Titolo: “Nursing students'interprofessional educational experiences in the clinical 
context: findings from an Italian cross-sectional study”. Autore/Co-Autori: Palese A, Gonella S, Brugnolli A, 
Mansutti I, Saiani L, Terzoni S, Destrebecq A, Zannini L, Grassetti L, Dimonte V; SVIAT TEAM./. 
Rivista/Editore: BMJ Open. Volume/Fascicolo/Numero: 2019 Mar 20;9(3):e025575. doi: 
10.1136/bmjopen-2018-025575..  

  

30-12-2018 . Titolo: “Multilevel National Analysis of Nursing Students' Perceived 
Opportunity to Access Evidence-Based Tools During Their Clinical Learning Experience.”. 
Autore/Co-Autori: Palese A, Gonella S, Grassetti L, Destrebecq A, Mansutti I, Terzoni S, Zannini L, Altini P, 
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Bevilacqua A, Brugnolli A, Dal Ponte A, De Biasio L, Fascì A, Grosso S, Mantovan F, Marognolli O, Nicotera 
R, Randon G, Tollini M, Canzan F, Saiani L, Dimonte V./. Rivista/Editore: Worldviews Evid Based Nurs.. 
Volume/Fascicolo/Numero: 2018 Dec;15(6):480-490. doi: 10.1111/wvn.12328.  

  

30-11-2018 Articolo. Titolo: “Multi-level analysis of national nursing students' disclosure of patient safety 
concerns.”. Autore/Co-Autori: Palese A, Gonella S, Grassetti L, Mansutti I, Brugnolli A, Saiani L, Terzoni S, 
Zannini L, Destrebecq A, Dimonte V; SVIAT TEAM./. Rivista/Editore: Medical Education. 
Volume/Fascicolo/Numero: 2018 Nov;52(11):1156-1166. doi: 10.1111/medu.13716.  

  

30-01-2018 Articolo. Titolo: “Opportunity to discuss ethical issues during clinical learning 
experience”. Autore/Co-Autori: Palese A, Gonella S, Destrebecq A, Mansutti I, Terzoni S, Morsanutto M, 
Altini P, Bevilacqua A, Brugnolli A, Canzan F, Ponte AD, De Biasio L, Fascì A, Grosso S,Mantovan F, 
Marognolli O, Nicotera R, Randon G, Tollini M, Saiani L, Grassetti L, 
Dimonte V./. Rivista/Editore: Nurs Ethics. Volume/Fascicolo/Numero: 2018 Jan 1:969733018774617. doi: 
10.1177/0969733018774617.  

  

01-05-2017 Altro. Titolo: “Trattato di Medicina e Infermieristica Integrate”. Autore/Co-Autori: Brugnolli 
A/Saiani L. Rivista/Editore: Idelson Gnocchi Napoli. Volume/Fascicolo/Numero: circa 700 pagine. 
Contenuti: sono affrontati 10 problemi prioritari di salute in ambito internistico, sulla base della loro rilevanza 
epidemiologica ed esemplarità formativa. Ogni quadro clinico è stato proposto integrando conoscenze 
provenienti da più discipline, perché i problemi dei pazienti parlano un linguaggio “interdisciplinare”. Sono 
state integrate conoscenze di fisiologia, fisiopatologia, clinica, farmacologia, psicologia per aiutare studenti 
e infermieri a comprendere i problemi della persona e dare un senso alle scelte e alle decisioni 
assistenziali.  

  

29-04-2017 Abstract Poster. Titolo: “Il portfolio: strumento di sviluppo professionale. Proposta di utilizzo 
nell’inserimento del Tutor clinico”. Autore/Co-Autori: Pedrotti D Brugnolli A/. Rivista/Editore: Conferenza 
permanete delle lauree delle professioni Sanitarie Università degli studi di Reggio Emilia , 14,15  
maggio 2009.  

  

01-03-2017 Articolo. Titolo: “The Italian instrument evaluating the nursing students clinical learning quality”. 
Autore/Co-Autori: Palese A, (..)Brugnolli A/Palese A, Grassetti L, Mansutti I, Destrebecq A, Terzoni S, Altini 
P, Bevilacqua A, Brugnolli A et al. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric. 2017. Volume/Fascicolo/Numero: 
Jan-Mar;36(1):41-50.. Contenuti: 10.1702/2676.27420.PubMed PMID: 28398391.  

  

01-03-2017 Articolo. Titolo: “Teaching methods for clinical settings: a literature review”. Autore/Co-Autori: 
Brugnolli A,/Benaglio C.. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric. 2017. Volume/Fascicolo/Numero: 
Jan-Mar;36(1):14-23.. Contenuti: doi: 10.1702/2676.27417. PubMed PMID: 28398388.  

  

18-02-2017 Articolo. Titolo: “Securing of naso-gastric tubes in adult patients: a systematic review.”. 
Autore/Co-Autori: Brugnolli A, Ambrosi E, Canzan F, Saiani L/Brugnolli A, Ambrosi E, Canzan F, Saiani L 



10 

 

and Naso-gastric Tube Group. Rivista/Editore: Int J Nurs Stud.. Volume/Fascicolo/Numero: 2014 
Jun;51(6):943-50.. Contenuti: systematic review. URL: doi: 10.1016/j.ijnurstu.2013.12.002. Epub 2013 Dec 
25.  
PubMed PMID: 24440003. 

  

18-02-2017 Articolo. Titolo: “Italian nursing students’ perception of their clinical learning environment as 
measured with the CLEI tool”. Autore/Co-Autori: Perli S., Brugnolli, A./Perli S., Brugnolli, A.. Rivista/Editore: 
Nurse Education Today. Volume/Fascicolo/Numero: (2009), 29(8):886-90. Contenuti: Validazione.  

  

10-01-2017 Articolo. Titolo: “Fluid Therapy Management in Hospitalized Patients: Results From a 
Cross-sectional Study”. Autore/Co-Autori: Brugnolli A, Canzan F, Bevilacqua A, Marognolli O, Verlato G, 
Vincenzi S, Ambrosi E./Brugnolli A, Canzan F, Bevilacqua A, Marognolli O, Verlato G, Vincenzi S, Ambrosi 
E.. Rivista/Editore: Clin Ther.. Volume/Fascicolo/Numero: 2017 Jan 23.. Contenuti: Cross-sectional Study. 
URL: pii: S0149-2918(16)30926-2. doi: 10.1016/j.clinthera.2016.12.013. [Epub ahead of print] PubMed 
PMID: 28126247. 

  

18-12-2016 Articolo. Titolo: “Nursing student plans for the future after graduation: a multicentre study”. 
Autore/Co-Autori: Palese A, Falomo M, Brugnolli A, Mecugni D, Marognolli O, Montalti S, Tameni A, 
Gonella S, Dimonte V./Palese A, Falomo M, Brugnolli A, Mecugni D, Marognolli O, Montalti S, Tameni A, 
Gonella S, Dimonte V.. Rivista/Editore: Int Nurs Rev.. Volume/Fascicolo/Numero: 2016 Dec 23.. URL: doi: 
10.1111/inr.12346. [Epub ahead of print] PubMed PMID: 28008611. 

  

10-10-2016 . Titolo: “Lo strumento Person-centred Care Assessment Tool nelle Residenze Sanitarie 
Assitenziali:  
valutazione psicometrica della versione italiana”. Autore/Co-Autori: Debiasi M, Brugnolli A./. Rivista/Editore: 
9° Congresso Nazionale SIHTA Riva del Garda Ottobre 2016. Contenuti: Ricerca di validazione e analisi 
proprietà psicometriche di una scala per misurare cure centrate sulla persona in RSA.  

  

10-10-2016 . Titolo: “Le cure centrate sulla persona nelle residenze sanitarie assistenziali: studio 
trasversale nelle RSA trentine.”. Autore/Co-Autori: Baggia M, Zambiasi P, Brugnolli A/. Rivista/Editore: 9° 
Congresso Nazionale SIHTA Riva del Garda Ottobre 2016.  

  

18-06-2016 Articolo. Titolo: “The nurses' perception of the need of advanced competences”. 
Autore/Co-Autori: Brugnolli A, Campagna S, Dellorusso C, Forni C, Milani A./Brugnolli A, Campagna S, 
Dellorusso C, Forni C, Milani A.. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric... Volume/Fascicolo/Numero: 2016 
Jul-Sep;35(3):122-127. URL: doi: 10.1702/2438.25570. PubMed PMID: 27782232. 

  

01-06-2016 . Titolo: “Knowledge and use of ecigarette among nursing students in NorthEastern”. 
Autore/Co-Autori: Vincenzi S., Canzan F., Marognolli O., Finocchio E., Brugnolli A., Kouaya T., Poli 
A.,/Vincenzi S., Canzan F., Marognolli O., Finocchio E., Brugnolli A., Kouaya T., Poli A.,. Rivista/Editore: 
Verlato G.Verlato Knowledge and use of ecigarette among nursing students in NorthEastern. ( Italy ) 
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European Respiratory Society 2016 International Congress – London 2016. Contenuti: indagine 
multicentrica sulle conoscenze e uso della sigaretta elettronica tra gli studenti di infermieristica.  

  

15-04-2016 AbstractPoster. Titolo: “Recognition of credits for continuing education (CE) for preceptors in 
nursing training: the project Italy”. Autore/Co-Autori: Brugnolli A., Bevilacqua A.,/. 
Volume/Fascicolo/Numero: 24 ° Florence network Annual Meeting 12-16 April 2016. Contenuti: Fasi e 
risultati del progetto di riconoscimento ECM e valorizzazione della preceptorship realizzata da 
professionisti interprofessionali delle sedi di tirocinio.  

  

18-02-2016 Articolo. Titolo: “Validation of the Italian Clinical Learning Environment Instrument 
(SVIAT):<BR>study protocol”. Autore/Co-Autori: Palese A, Destrebecq A, Terzoni S, Grassetti L, Altini P, 
Bevilacqua A,Brugnolli A, (..) Saiani L/Palese A, Destrebecq A, Terzoni S, Grassetti L, Altini P, Bevilacqua 
A,Brugnolli A, (..) Saiani L. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric... Volume/Fascicolo/Numero: 2016 
Jan-Mar;35(1):29-35. URL: doi: 10.1702/2228.24018. Italian. PubMed PMID: 27183424. 

  

18-02-2016 Articolo. Titolo: “The Efficacy of Umbelliferone, Arbutin, and N-Acetylcysteine to Prevent 
Microbial Colonization and Biofilm Development on Urinary Catheter Surface: Results from a Preliminary 
Study.”. Autore/Co-Autori: Cai T, Gallelli L, Meacci F, Brugnolli A, Prosperi L, Roberta S, Eccher C, Mazzoli 
S, Lanzafame P, Caciagli P, Malossini G, Bartoletti R./Cai T, Gallelli L, Meacci F, Brugnolli A, Prosperi L, 
Roberta S, Eccher C, Mazzoli S, Lanzafame P, Caciagli P, Malossini G, Bartoletti R.. Rivista/Editore: J 
Pathog.. Volume/Fascicolo/Numero: 2016;2016:1590952.. URL: doi: 10.1155/2016/1590952. Epub 2016 
Apr 5. PubMed PMID: 27127655; PubMed Central PMCID: PMC4835653. 

  

18-02-2016 Articolo. Titolo: “Adherence to European Association of Urology Guidelines on 
Prophylactic Antibiotics: An Important Step in Antimicrobial Stewardship.”. Autore/Co-Autori: Cai T, Verze 
P, Brugnolli A, Tiscione D, Luciani LG, Eccher C, Lanzafame P, Malossini G, Wagenlehner FM, Mirone V, 
Bjerklund Johansen TE, Pickard R, 
Bartoletti R./Cai T, Verze P, Brugnolli A, Tiscione D, Luciani LG, Eccher C, Lanzafame P, 
Malossini G, Wagenlehner FM, Mirone V, Bjerklund Johansen TE, Pickard R, Bartoletti R.. Rivista/Editore: 
Eur 
Urol.. Volume/Fascicolo/Numero: 2016 Feb;69(2):276-83.. URL: doi: 10.1016/j.eururo.2015.05.010. Epub 
2015 May 20. 
PubMed PMID: 26001610. 

  

18-02-2014 Articolo. Titolo: “L'assistenza infermieristica notturna”. Autore/Co-Autori: Saiani L. Palese A 
Brugnolli A/. Rivista/Editore: I luoghi di cura Organo  
Ufficiale della Società Italiana di gerontologia e Geriat. Volume/Fascicolo/Numero: Settembre; 3: 9-13 
2014. Contenuti: review.  

  

18-02-2014 Articolo. Titolo: “The GRADE system”. Autore/Co-Autori: Brugnolli A, Cavada L, Saiani 
L./Brugnolli A, Cavada L, Saiani L.. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric.. Volume/Fascicolo/Numero: 2014 
Oct-Dec;33(4):219-26.. URL: doi: 10.1702/1702.18564. Italian. PubMed PMID: 25532928. 
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18-02-2014 Articolo. Titolo: “Readability and comprehension of guidelines for hand hygiene: a comparison 
between WHO (2009) and CDC (2002) guidelines”. Autore/Co-Autori: Brugnolli A, Carraro G, Saiani 
L./Brugnolli A, Carraro G, Saiani L.. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric.. Volume/Fascicolo/Numero: 2014 
Oct-Dec;33(4):183-8.. URL: doi: 10.1702/1702.18552. Italian. 
PubMed PMID: 25532922. 

  

18-02-2014 Articolo. Titolo: “Familiari e badanti: nostri alleati o concorrenti?”. Autore/Co-Autori: Dimonte V, 
Brugnolli A, Saiani L/Dimonte V, Brugnolli A, Saiani L. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric. 
Volume/Fascicolo/Numero: 2014 Jul-Sep;33(3):116-9. URL: 10.1702/1648.18024. Italian. PubMed PMID: 
25343412. 

  

01-01-2014 Altro. Titolo: “Trattato di cure infermieristiche vol 1 e 2”. Autore/Co-Autori: Saiani L Brugnolli A/. 
Rivista/Editore: Ed Idelson Gnocchi Napoli, 2010 e aggiornato 2014. Contenuti: primo testo scritto da autori 
italiani italiano di cure infermieristiche in due volumi.  

  

18-02-2013 Articolo. Titolo: “Good and bad examples of qualitative research”. Autore/Co-Autori: Di Giulio P, 
Brugnolli A, Palese A./Di Giulio P, Brugnolli A, Palese A.. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric.. 
Volume/Fascicolo/Numero: 2013 Oct-Dec;32(4):188-96.. Contenuti: review and critical appraisal qualitative 
research. URL: doi: 10.1702/1381.15355. 
Italian. PubMed PMID: 24441462. 

  

18-02-2013 Articolo. Titolo: “Why to have a dossier on qualitative research”. Autore/Co-Autori: Palese A, 
Brugnolli A./Palese A, Brugnolli A.. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric. Volume/Fascicolo/Numero: 2013 
Oct-Dec;32(4):172-4.. Contenuti: editoriale. URL: doi: 10.1702/1381.15352. Italian. PubMed 
PMID: 24441459. 

  

18-12-2012 Articolo. Titolo: “The assessment of newly qualified nurses in competitive exams for hospital 
employment: a descriptive study”. Autore/Co-Autori: Polonia M, Brugnolli A, Barbati G, Saiani L./Polonia M, 
Brugnolli A, Barbati G, Saiani L.. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric.. Volume/Fascicolo/Numero: 2012 
Oct-Dec;31(4):191-9.. Contenuti: descriptive study. URL: doi: 10.1702/1211.13407. 
PubMed PMID: 23334639. 

  

30-09-2012 ArticoloComunicazione Titolo: “Hypodermoclysis hydration in the elderly”. Autore/Co-Autori: 
Brugnolli A, Bevilacqua A, Clodig M, Danielis M/Brugnolli A, Bevilacqua A, Clodig M, Danielis M. 
Rivista/Editore: Assist Inferm Ric.. Volume/Fascicolo/Numero: 2012 Jul-Sep;31(3):145-50. Contenuti: 
evidence case report. URL:. doi: 10.1702/1176.13041. PubMed PMID: 23164967. 

  

16-04-2011 AbstractPoster. Titolo: “Portfolio as a tool for professional development. Proposal to use it for 
the integration of a new clinical teacher and preliminary results”. Autore/Co-Autori: /Pedrotti D Brugnolli A. 
Rivista/Editore: 19° Florence network Annual Meeting 12-16 April 2011.  
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18-02-2011 Articolo. Titolo: “How do healthcare professionals perceive themselves after a mentoring 
programme? A qualitative study based on the reflective exercise of 'writing a letter to yourself'”. 
Autore/Co-Autori: Zannini L, Cattaneo C, Brugnolli A, Saiani L./Zannini L, Cattaneo C, Brugnolli A, Saiani 
L.. Rivista/Editore: J Adv Nurs. 2011. Volume/Fascicolo/Numero: Aug;67(8):1800-10.. Contenuti: 
qualitative research. URL: PubMed PMID: 21449985. 
doi: 10.1111/j.1365-2648.2011.05615.x. Epub 2011 Mar 30. 

  

18-09-2010 Articolo. Titolo: “Nursing care during night shift: a narrative review of the literature”. 
Autore/Co-Autori: Saiani L, Brugnolli A, Ghitti MG, Martin S, Rinaldi N, Zannini/Saiani L, Brugnolli A, Ghitti 
MG, Martin S, Rinaldi N, Zannini. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric. 2010.. Volume/Fascicolo/Numero: 
Jul-Sep;29(3):132-9.. Contenuti: Review. URL: PubMed PMID: 21188862. 

  

18-04-2010 Articolo. Titolo: “Urinary tract infections catheter associated”. Autore/Co-Autori: Brugnolli A, 
Milanesio E, Ambrosi E./Brugnolli A, Milanesio E, Ambrosi E.. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric. 2010. 
Volume/Fascicolo/Numero: Apr-Jun;29(2):86-93. Contenuti: review. URL: PubMed PMID: 
20828025. 

  

18-02-2010 Articolo. Titolo: “Nursing students' perceptions of tutorial strategies during clinical learning 
instruction: A descriptive study. .”. Autore/Co-Autori: Brugnolli A, Perli S, Viviani D, Saiani L./Brugnolli A, 
Perli S, Viviani D, Saiani L.. Rivista/Editore: Nurse Educ Today.. Volume/Fascicolo/Numero: 2011 
Feb;31(2):152-6. Contenuti: education research. URL: Pub Med PMID: 20826043.doi: 
10.1016/j.nedt.2010.05.008. Epub 2010 Sep 9. 

  

27-03-2009 AbstractPoster. Titolo: “Feed back in Clinical Nursing Education: Tutors’use and 
students’perceptions”. Autore/Co-Autori: Prosperi L Brugnolli A/. Rivista/Editore: RCN International Nursing 
Research Conference 2009, Cardiff, England, UK – 24-27 marzo 2009 Poster e Atti. Contenuti: Studio 
qualitativo  intervista e osservazione partecipata sulle modalità di erogare il feedback e i vissuti degli 
studenti.  

  

18-02-2009 Altro. Titolo: “. Rivista/Editore: MEDICAL EDUCATION 2009; 43: 1118–1120 Anna Brugnolli.  

  

18-02-2009 Articolo. Titolo: “Advanced nurses education in geriatric medicine: the experience of the 
postgraduate master of the university of Verona”. Autore/Co-Autori: Dellai, M., Zamboni, M., Bosello, O., 
Saiani, L., Di Francesco, V., Naro, G., Brugnolli, A., Giordani, M.,Zanetti, E.,/Dellai, M., Zamboni, M., 
Bosello, O., Saiani, L., Di Francesco, V., Naro, G., Brugnolli, A., Giordani, M.,Zanetti, E.,. Rivista/Editore: 
Aging Clinical and Experimantal Research,. Volume/Fascicolo/Numero: 21(1): pp. 85-85..  

  

18-09-2008 Articolo. Titolo: “The impact of tutorial strategies on student nurses' accuracy in diagnostic 
reasoning in different educational settings: a double pragmatic trial in Italy”. Autore/Co-Autori: Palese A, 
Saiani L, Brugnolli A, Regattin L./Palese A, Saiani L, Brugnolli A, Regattin L.. Rivista/Editore: Int J Nurs 
Stud. 2008. Volume/Fascicolo/Numero: Sep;45(9):1285-98. Epub 2007 Nov 19.. Contenuti: RCT. URL: 
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PubMed PMID: 18005970. 

  

29-04-2008 Articolo. Titolo: “Processo di transizione da studente a professionista e operatore della salute”. 
Autore/Co-Autori: Anna Brugnolli/Franca Bellotti. Rivista/Editore: Supplemento al n.23/2008 di Punto 
Omega Quadrimestrale del Servizio Sanitario Provinciale. Contenuti: Indagine a OSS, Laureati 1àù livello ( 
Inf, FT, TErp, TLB, TSRM, ID,.) e Medici per analizzare il processo di transizione da studente a 
professionista e il modello di impiego.  

  

01-01-2008 Altro. Titolo: “Piani di Assistenza in Medicina e Chirurgia”. Autore/Co-Autori: Holloway N (Ed 
italiana a cura di A Brugnolli, L Saiani)/. Rivista/Editore: Ed Idelson Gnocchi Napoli, 2008 ed autrice – 
co-autrice di vari capitoli. Contenuti: testo tradotto e integrato di piani di assistenza in medicina e chirurgia.  

  

18-06-2007 Titolo: “A questionnaire to evaluate the knowledge and attitudes of health care providers on 
pain.”. Autore/Co-Autori: Zanolin ME, Visentin M, Trentin L, Saiani L, Brugnolli A, Grassi M./Zanolin ME, 
Visentin M, Trentin L, Saiani L, Brugnolli A, Grassi M.. Rivista/Editore: J Pain Symptom Manage. 2007. 
Volume/Fascicolo/Numero: Jun;33(6):727-36.. Contenuti: studio di validazione questionario. URL: J 
PubMed PMID: 17531913. 

  

18-02-2007 Articolo. Titolo: “The assessment of pain in cognitively impaired patients”. Autore/Co-Autori: 
Brugnolli A/. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric. 2007. Volume/Fascicolo/Numero: Jan-Mar;26(1):38-45. 
Contenuti:. Review. URL: PubMed PMID: 
17489338. 

  

01-04-2006 Articolo. Titolo: “Aims and core contents of basic and post basic 
courses of nursing management”. Autore/Co-Autori: Saiani L, Brugnolli A./Saiani L, Brugnolli A.. 
Rivista/Editore: Assist Inferm Ric. 2006. Volume/Fascicolo/Numero: Apr-Jun;25(2):74-83..  

  

01-01-2006 Articolo. Titolo: “Staffing policies and quality of care”. Autore/Co-Autori: Brugnolli A,/Brugnolli 
A,Dalponte A, Tovazzi C, Lazzeri M, Onorati P, Rizzi L.. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric. 2006. 
Volume/Fascicolo/Numero: Jan-Mar;25(1):51-5..  

  

01-01-2004 Articolo. Titolo: “Self-instruction. Hospitals discharge planning and the nurses' contribution”. 
Autore/Co-Autori: Saiani L, Palese A, Brugnolli A, Benaglio C, Piffer R./Saiani L, Palese A, Brugnolli A, 
Benaglio C, Piffer R.. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric.. Volume/Fascicolo/Numero: 2004 
Oct-Dec;23(4):233-49. Contenuti: progetto di dimissione pianificata.  

  

01-01-2004 Articolo. Titolo: “Self learning guide on the 
interpretation of results of arterial blood gas analysi”. Autore/Co-Autori: Brugnolli A,/Lombardi E, Ramponi 
C, Saiani L.. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric.. Volume/Fascicolo/Numero: 2004 Apr-Jun;23(2):96-113.. 
Contenuti: guida auto apprendimento per infermieri al fine di acquisire abilità di comprensione 



15 

 

interpretazione emogasanalisi.  

  

18-04-1999 Articolo. Titolo: “Care for the elderly, nursing homes and care givers”. Autore/Co-Autori: 
Brugnolli A, Palese A./Brugnolli A, Palese A.. Rivista/Editore: Assist Inferm Ric. 1999. 
Volume/Fascicolo/Numero: Apr-Jun;18(2):87-92. Italian.. Contenuti: review. URL: PubMed PMID: 
10909331. 

  

01-01-1998 Articolo. Titolo: “Processes and strategies of teaching from the experiences the 
tutor elicits in the apprentice”. Autore/Co-Autori: Brugnolli A/. Rivista/Editore: Riv Inferm. 1998. 
Volume/Fascicolo/Numero: Jul-Sep;17(3):164-72. Contenuti: ricerca qualitativa. URL: PubMed PMID: 
9934255. 

 

ATTIVITA’ DIDATTICA 

  
CONDIVISIONE DI BUONE PRATICHE NELLA FORMAZIONE DI BASE E POSTLAUREAM  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative 
Data inizio:  25/08/2021 – Data Fine: 26/08/2021 
Crediti:  8  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 WEBINAR OPPORTUNITÀ E RISORSE PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE TUTORIALI IN 
APSS  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  .55  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  25/05/2021 – Data Fine: 28/05/2021 
Crediti:  1  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI 

 COMUNITÀ' DI PRATICA E APPRENDIMENTO DEL TEAM DEL POLO UNIVERSITARIO DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  2.3   
Data inizio:  09/09/2019 – Data Fine: 31/12/2019 
Crediti:  5  – Ruolo:  Responsabile di Progetto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  DIPARTIMENTO DI GOVERNANCE - 
POLO UNIVERSITARIO PER LE PROFESSIONI SANITARIE - Polo Universitario - Trento  

 FORMAZIONE PEDAGOGICO-TUTORIALE PER SUPERVISORI DI TIROCINIO: DARE FEEDBACK 
COSTRUTTIVI E UTILI     PER FISIOTERAPISTI, TECNICI RIABILITAZIONE PSICHIATRICA, 
EDUCATORI PROFESSIONALI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  05/06/2018 – Data Fine: 05/06/2018 
Crediti:  3  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  
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 FORMAZIONE PEDAGOGICO-TUTORIALE PER SUPERVISORI DI TIROCINIO: DARE FEEDBACK 
UTILI E COSTRUTTIVI    PROPOSTA FORMATIVA PER TECNICI DELLA PREVENZIONE E IGIENISTI 
DENTALI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  29/05/2018 – Data Fine: 29/05/2018 
Crediti:  3  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 FORMAZIONE PEDAGOGICO-TUTORIALE PER SUPERVISORI DI TIROCINIO: DARE FEEDBACK 
UTILI E COSTRUTTIVI    PROPOSTA FORMATIVA PER INFERMIERI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  24/05/2018 – Data Fine: 24/05/2018 
Crediti:  3  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 FORMAZIONE PEDAGOGICO-TUTORIALE PER SUPERVISORI DI TIROCINIO: PORRE DOMANDE E 
PENSARE AD ALTA VOCE    PROPOSTA FORMATIVA PER TECNICI DELLA PREVENZIONE E 
IGIENISTI DENTALI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  21/05/2018 – Data Fine: 21/05/2018 
Crediti:  3  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 FORMAZIONE PEDAGOGICO-TUTORIALE PER SUPERVISORI DI TIROCINIO: PORRE DOMANDE E 
PENSARE AD ALTA VOCE    PER FISIOTERAPISTI, TECNICI RIABILITAZIONE PSICHIATRICA, 
EDUCATORI PROFESSIONALI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  16/05/2018 – Data Fine: 16/05/2018 
Crediti:  3  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 FORMAZIONE PEDAGOGICO-TUTORIALE PER SUPERVISORI DI TIROCINIO: PORRE DOMANDE E 
PENSARE AD ALTA VOCE    PROPOSTA FORMATIVA PER INFERMIERI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative 
Data inizio:  08/05/2018 – Data Fine: 08/05/2018 
Crediti:  3  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 LA VIOLENZA DI GENERE. «CONOSCERE PER RICONOSCERE»  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative 
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Data inizio:  31/01/2018 – Data Fine: 31/01/2018 
Crediti:  2  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SALA DELLA 
COOPERAZIONE  

 INNOVARE "CURIOSANDO" IL FUTURO. PERCORSO DI ALTA FORMAZIONE E TEAM COACHING 
PER FORMATORI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  34  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  06/09/2017 – Data Fine: 12/12/2017 
Crediti:  13  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DEGLI STUDENTI OSS  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  22/05/2017 – Data Fine: 23/11/2017 
Crediti:  8  – Ruolo:  Esperto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DEGLI STUDENTI OSS  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  15/05/2017 – Data Fine: 28/11/2017 
Crediti:  8  – Ruolo:  Esperto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 MED/45 assistenza basata sulle evidenze  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  20  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacità relazionali e 
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei 
diversi contesti 
Data inizio:  01/04/2017 – Data Fine: 20/06/2017 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI VR  – Sede:  CdL Magistrale Scienze infermieristiche e Ostetriche  

 MED/45 Metodologia della ricerca e teoria Infermieristica  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e 
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/10/2016 – Data Fine: 20/12/2016 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI VR  – Sede:  CdL infermieristica  

 SVILUPPARE L'INTERPROFESSIONALITÀ NEGLI STUDENTI DELLE PROFESSIONI SANITARIE: 
ELABORAZIONE DI STRATEGIE FORMATIVE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  1   
Data inizio:  29/08/2016 – Data Fine: 30/08/2016 
Crediti:  2  – Ruolo:  Esperto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 IL CONTRIBUTO DELLA DOCENZA ALLO SVILUPPO DELLE COMPETENZE OSS  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  2   
Data inizio:  23/06/2016 – Data Fine: 23/06/2016 
Crediti:  4  – Ruolo:  Esperto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   
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 GIORNATA DI STUDIO CON MARIE MANTHEY PER UN MODELLO DI INFERMIERISTICA 
RESPONSABILE E BASATO SULLA RELAZIONE NELLA FORMAZIONE E NELLA SANITÀ 
TRENTINA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  .45  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  19/05/2016 – Data Fine: 19/05/2016 
Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SALA DELLA 
COOPERAZIONE  

 GIORNATA DI STUDIO CON MARIE MANTHEY PER UN MODELLO DI INFERMIERISTICA 
RESPONSABILE E BASATO SULLA RELAZIONE NELLA FORMAZIONE E NELLA SANITÀ 
TRENTINA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  5  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  19/05/2016 – Data Fine: 19/05/2016 
Crediti:  1  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SALA DELLA 
COOPERAZIONE  

 MED/45 Assistenza basata sulle evidenze  
  Ore totali:  20  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e aggiornamenti  - Fare acquisire abilità 
manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire 
competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/04/2016 – Data Fine: 30/06/2016 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI VR  – Sede:  CdL Magistrale Scienze infermieristiche e Ostetriche  

 MED/45 Metodologia della ricerca e teoria Infermieristica  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e 
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/10/2015 – Data Fine: 30/12/2015 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI VR  – Sede:  CdL infermieristica  

 PRINCIPI ASSISTENZIALI INTERPROFESSIONALI E PROPOSTE APPLICATIVE NELLA 
FORMAZIONE DI BASE E POST-BASE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  24/08/2015 – Data Fine: 25/08/2015 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
  

 BUONA SANITA' CON MENO RISORSE: UNA SFIDA POSSIBILE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  23/06/2015 – Data Fine: 23/06/2015 
Crediti:  8  – Ruolo:  Docente  
Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 METODOLOGIA DELLA SIMULAZIONE IN MEDICINA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  22/04/2015 – Data Fine: 22/04/2015 
Crediti:  2  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO PER LE PROFESSIONI SANITARIE  
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 MED/45 Assistenza basata sulle evidenze  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  20  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/04/2015 – Data Fine: 30/06/2015 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI VR  – Sede:  CdL Magistrale Scienze infermieristiche e Ostetriche  

 L'EVOLUZIONE DELLA CURA IN MEDICINA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  2   
Data inizio:  27/03/2015 – Data Fine: 27/03/2015 
Crediti:  4  – Ruolo:  Conduttore  
  

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DEGLI STUDENTI OSS  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  14/11/2014 – Data Fine: 14/11/2014 
Crediti:  8  – Ruolo:  Esperto  
  

 Infermieritica generale  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative 
Data inizio:  01/10/2014 – Data Fine: 30/12/2014 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNIV - Verona  – Sede:  CdL Infermieristica  

 MED/45 Metodologia della ricerca e teoria Infermieristica  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e 
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/10/2014 – Data Fine: 20/12/2014 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI VR  – Sede:  CDL infermieristica  

 MED/45 Assistenza basata sulle evidenze  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  20  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e 
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/04/2014 – Data Fine: 30/06/2014 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI VR  – Sede:  CdL Magistrale Scienze infermieristiche e Ostetriche  

 QUALIFICARE IL PASSAGGIO D'INFORMAZIONI FRA UN TURNO E L'ALTRO PER MIGLIORARE LA 
CONTINUITÀ DELL'ASSISTENZA NEI CONTESTI DI CURA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  06/03/2014 – Data Fine: 06/03/2014 
Crediti:  8  – Ruolo:  Esperto  
  

 QUALIFICARE IL PASSAGGIO D'INFORMAZIONI FRA UN TURNO E L'ALTRO PER MIGLIORARE LA 
CONTINUITA' DELL'ASSISTENZA NEI CONTESTI DI CURA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  5   
Data inizio:  30/10/2013 – Data Fine: 30/10/2013 
Crediti:  10  – Ruolo:  Esperto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   



20 

 

 SIMULARE PER EMOZIONARE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  04/10/2013 – Data Fine: 12/12/2013 
Crediti:  8  – Ruolo:  Esperto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 Infermieristica generale  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/10/2013 – Data Fine: 11/12/2013 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI VR  – Sede:  CdL Infermieristica  

 MED/45 Metodologia della ricerca e teoria Infermieristica  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e 
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/10/2013 – Data Fine: 20/12/2013 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI Verona  – Sede:  CdL Infermieristica  

 PROGETTO QUALITÀ DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA:  LABORATORI DI POSIZIONAMENTO E 
MOBILIZZAZIONE DEL PAZIENTE POLITRAUMATIZZATO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  20/05/2013 – Data Fine: 20/05/2013 
Crediti:  2  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 PROGETTO QUALITA' DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA: EDUCAZIONE AL PAZIENTE 
CHIRURGICO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  19/04/2013 – Data Fine: 30/04/2013 
Crediti:  6  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 MED/45 Assistenza basata sulle evidenze  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  20  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e 
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/04/2013 – Data Fine: 30/06/2013 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI VR  – Sede:  CdL Magistrale Scienze infermieristiche e Ostetriche  

 IL TRIAGE - METODO E STRUMENTI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacità relazionali e 
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei 
diversi contesti 
Data inizio:  05/03/2013 – Data Fine: 15/04/2013 
Crediti:  6  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  
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 PROGETTO QUALITA' DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA: EDUCAZIONE AL PAZIENTE 
CHIRURGICO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  01/02/2013 – Data Fine: 08/02/2013 
Crediti:  6  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 RS-PROGETTO QUALITA' DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA: EDUCAZIONE AL PAZIENTE 
CHIRURGICO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  11.3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  01/02/2013 – Data Fine: 08/02/2013 
Crediti:  4  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
DARE FEEDBACK E VALUTAZIONE FORMATIVA A FINE ESPERIENZA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  22/01/2013 – Data Fine: 22/01/2013 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
SELEZIONARE COMPITI DI APPRENDIMENTO E INSEGNARE LA SOMMINISTRAZIONE DELLA 
TERAPIA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  21/01/2013 – Data Fine: 21/01/2013 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 PROGETTO QUALITÀ DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA: LA TERAPIA FARMACOLOGICA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  12  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  18/01/2013 – Data Fine: 25/01/2013 
Crediti:  5  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 PROGETTO QUALITÀ DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA: LA GESTIONE DEGLI ACCESSI VENOSI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  16/01/2013 – Data Fine: 16/01/2013 
Crediti:  3  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
INSEGNARE ABILITA' ASSISTENZIALI AL LETTO DEL PAZIENTE/OSPITE.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  16/01/2013 – Data Fine: 16/01/2013 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
L'AUTOAPPRENDIMENTO.  
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 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  15/01/2013 – Data Fine: 15/01/2013 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 PROGETTO QUALITÀ DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA - INDICATORI DI COMPLESSITÀ 
ASSISTENZIALE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  11/01/2013 – Data Fine: 11/01/2013 
Crediti:  3  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
SELEZIONARE COMPITI DI APPRENDIMENTO E INSEGNARE LA SOMMINISTRAZIONE DELLA 
TERAPIA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  10/01/2013 – Data Fine: 10/01/2013 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 O-METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
DARE FEEDBACK E VALUTAZIONE FORMATIVA A FINE ESPERIENZA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  09/01/2013 – Data Fine: 09/01/2013 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
DARE FEEDBACK E VALUTAZIONE FORMATIVA A FINE ESPERIENZA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  09/01/2013 – Data Fine: 09/01/2013 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 MED/45 La ricerca nel campo delle metodologie tutoriali e del tirocinio  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  10  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  01/01/2013 – Data Fine: 30/06/2013 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNIVR APSS  – Sede:  Master universitario  

 PROGETTO QUALITA' DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA: EDUCAZIONE AL PAZIENTE 
CHIRURGICO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  19/12/2012 – Data Fine: 09/01/2013 
Crediti:  6  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
INSEGNARE ABILITA' ASSISTENZIALI AL LETTO DEL PAZIENTE/OSPITE.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  18/12/2012 – Data Fine: 18/12/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  - Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   
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 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
L'AUTOAPPRENDIMENTO.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  17/12/2012 – Data Fine: 17/12/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 O-METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
DARE FEEDBACK E VALUTAZIONE FORMATIVA A FINE ESPERIENZA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  14/12/2012 – Data Fine: 14/12/2012 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
DARE FEEDBACK E VALUTAZIONE FORMATIVA A FINE ESPERIENZA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  14/12/2012 – Data Fine: 14/12/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
SELEZIONARE COMPITI DI APPRENDIMENTO E INSEGNARE LA SOMMINISTRAZIONE DELLA 
TERAPIA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  13/12/2012 – Data Fine: 13/12/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
INSEGNARE ABILITA' ASSISTENZIALI AL LETTO DEL PAZIENTE/OSPITE.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  12/12/2012 – Data Fine: 12/12/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
L'AUTOAPPRENDIMENTO.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  11/12/2012 – Data Fine: 11/12/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 PROGETTO QUALITÀ DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA: LA GESTIONE DEGLI ACCESSI VENOSI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  07/12/2012 – Data Fine: 07/12/2012 
Crediti:  3  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 IL TRIAGE - METODO E STRUMENTI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacità relazionali e 
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei 
diversi contesti 
Data inizio:  03/12/2012 – Data Fine: 16/01/2013 - Crediti:  8  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  
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 PROGETTO QUALITA' DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA: EDUCAZIONE AL PAZIENTE 
CHIRURGICO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  2  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  23/11/2012 – Data Fine: 30/11/2012 
Crediti:  4  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 RS-PROGETTO QUALITA' DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA: EDUCAZIONE AL PAZIENTE 
CHIRURGICO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  11.3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  23/11/2012 – Data Fine: 30/11/2012 
Crediti:  4  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 PROGETTO QUALITÀ DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA: LA TERAPIA FARMACOLOGICA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  12  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  09/11/2012 – Data Fine: 16/11/2012 
Crediti:  5  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 PROGETTO QUALITÀ DELL'ASSISTENZA CHIRURGICA - INDICATORI DI COMPLESSITÀ 
ASSISTENZIALE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  26/10/2012 – Data Fine: 26/10/2012 
Crediti:  3  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 Infermieristica generale  
 Blended  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e aggiornamenti  - Fare 
migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di 
problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/10/2012 – Data Fine: 20/12/2012 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI-VR  – Sede:  CdL infermieristica  

 MED/45 Metodologia della ricerca e teoria Infermieristica  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e 
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/10/2012 – Data Fine: 30/12/2012 
Ruolo:  Docente  
Ente:  Univ Verona  – Sede:  CdL Infermieristica  

 PROMUOVERE UNA PRATICA QUOTIDIANA CENTRATA SULLE PROVE DI EFFICACIA, I VALORI, 
LE RETI SOCIALI E LA PARTECIPAZIONE ATTIVA DELL'UTENZA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  6.3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  26/09/2012 – Data Fine: 26/09/2012 
Crediti:  2  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
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Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  ROVERETO - AUDITORIUM F. 
MELOTTI - MART  

 IL TRIAGE - METODO E STRUMENTI- ED. TRENTINO EMERGENZA 118  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacità relazionali e 
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei 
diversi contesti 
Data inizio:  14/05/2012 – Data Fine: 16/05/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 MED/45 Assistenza basata sulle evidenze  
  Ore totali:  20  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e aggiornamenti  - Fare acquisire abilità 
manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono 
presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/04/2012 – Data Fine: 30/06/2012 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI VR  – Sede:  CdL Magistrale Scienze infermieristiche e Ostetriche  

 PROGETTARE L'ASSISTENZA IN MANIERA INTEGRATA IN ANGIO-CARDIOCHIRURGIA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  3   
Data inizio:  01/04/2012 – Data Fine: 30/10/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Esperto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  PRES OSP S.CHIARA IN TRENTO - 
CHIRURGIA VASCOLARE  

 IL TRIAGE - METODO E STRUMENTI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacità relazionali e 
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei 
diversi contesti 
Data inizio:  27/03/2012 – Data Fine: 14/06/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
L'AUTOAPPRENDIMENTO.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  20/03/2012 – Data Fine: 20/03/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
INSEGNARE ABILITA' ASSISTENZIALI AL LETTO DEL PAZIENTE/OSPITE.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  14/03/2012 – Data Fine: 14/03/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 O-METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
DARE FEEDBACK E VALUTAZIONE FORMATIVA A FINE ESPERIENZA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  12/03/2012 – Data Fine: 12/03/2012 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   
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 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
DARE FEEDBACK E VALUTAZIONE FORMATIVA A FINE ESPERIENZA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  12/03/2012 – Data Fine: 12/03/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
SELEZIONARE COMPITI DI APPRENDIMENTO E INSEGNARE LA SOMMINISTRAZIONE DELLA 
TERAPIA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  09/03/2012 – Data Fine: 09/03/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
DARE FEEDBACK E VALUTAZIONE FORMATIVA A FINE ESPERIENZA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  27/02/2012 – Data Fine: 27/02/2012 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 S-METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
DARE FEEDBACK E VALUTAZIONE FORMATIVA A FINE ESPERIENZA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  27/02/2012 – Data Fine: 27/02/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
INSEGNARE ABILITA' ASSISTENZIALI AL LETTO DEL PAZIENTE/OSPITE.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  23/02/2012 – Data Fine: 23/02/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
L'AUTOAPPRENDIMENTO.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  21/02/2012 – Data Fine: 21/02/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
SELEZIONARE COMPITI DI APPRENDIMENTO E INSEGNARE LA SOMMINISTRAZIONE DELLA 
TERAPIA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  18/01/2012 – Data Fine: 18/01/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
DARE FEEDBACK E VALUTAZIONE FORMATIVA A FINE ESPERIENZA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  16/01/2012 – Data Fine: 16/01/2012 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   
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 S-METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
DARE FEEDBACK E VALUTAZIONE FORMATIVA A FINE ESPERIENZA.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  16/01/2012 – Data Fine: 16/01/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
INSEGNARE ABILITA' ASSISTENZIALI AL LETTO DEL PAZIENTE/OSPITE.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  12/01/2012 – Data Fine: 12/01/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE. 
L'AUTOAPPRENDIMENTO.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  10/01/2012 – Data Fine: 10/01/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 "KINESTESTICA COME STRATEGIA DI SUPPORTO AL MOVIMENTO DELL'OPERATORE E 
DELL'ASSISTITO"  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  12   
Data inizio:  07/11/2011 – Data Fine: 09/11/2011 
Crediti:  20  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 S-" KINESTESTICA COME STRATEGIA DI SUPPORTO AL MOVIMENTO DELL'OPERATORE E 
DELL'ASSISTITO"  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  12   
Data inizio:  07/11/2011 – Data Fine: 09/11/2011 
Crediti:  19  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 "KINESTESTICA COME STRATEGIA DI SUPPORTO AL MOVIMENTO DELL'OPERATORE E 
DELL'ASSISTITO"  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  14   
Data inizio:  17/10/2011 – Data Fine: 19/10/2011 
Crediti:  22  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 Infermieristica Generale  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/10/2011 – Data Fine: 20/12/2011 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI-VR  – Sede:  CdL Infermieritica  

 MED/45 Metodologia della ricerca e teoria Infermieristica  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e 
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/10/2011 – Data Fine: 20/12/2011 
Ruolo:  Docente  
Ente:  Uni VR  – Sede:  CdL Infermieristica  
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 Infermieristica generale  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/10/2011 – Data Fine: 01/10/2011 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI-VR  – Sede:  CdL Infermieristica  

 IL TRIAGE - METODO E STRUMENTI (REV.02)  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacità relazionali e 
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei 
diversi contesti 
Data inizio:  13/09/2011 – Data Fine: 10/10/2011 
Crediti:  6  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 IL TRIAGE - METODO E STRUMENTI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacità relazionali e 
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei 
diversi contesti 
Data inizio:  16/05/2011 – Data Fine: 18/05/2011 
Crediti:  6  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 IL TRIAGE - METODO E STRUMENTI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacità relazionali e 
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei 
diversi contesti 
Data inizio:  11/04/2011 – Data Fine: 13/04/2011 
Crediti:  6  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 E-METODOLOGIE TUTORIALI PER FORMATORI, TUTOR E SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  8   
Data inizio:  06/04/2011 – Data Fine: 18/05/2011 
Crediti:  16  – Ruolo:  Esperto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 METODOLOGIE TUTORIALI PER FORMATORI, TUTOR E SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  12   
Data inizio:  06/04/2011 – Data Fine: 18/05/2011 
Crediti:  18  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 O-METODOLOGIE TUTORIALI PER FORMATORI, TUTOR E SUPERVISORI DI TIROCINIO DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  8   
Data inizio:  06/04/2011 – Data Fine: 18/05/2011 
Crediti:  16  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 



29 

 

 MED/45 Assistenza basata sulle evidenze  
 Blended  – Ore totali:  20  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e aggiornamenti  - Fare 
migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di 
problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/03/2011 – Data Fine: 30/06/2011 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI VR  – Sede:  CdL Magistrale Scienze infermieristiche e Ostetriche  

 IL TRIAGE - MODULO A - METODO E STRUMENTI DEL TRIAGE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacità relazionali e 
comunicative - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei 
diversi contesti 
Data inizio:  01/12/2010 – Data Fine: 03/12/2010 
Crediti:  6  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 INFERMIERITICA GENERALE MED/45  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  0  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/10/2010 – Data Fine: 20/12/2010 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI -VR  – Sede:  CdL NFERMIERISTICA  

 MED/45 Metodologia della ricerca e teoria Infermieristica  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e 
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/10/2010 – Data Fine: 30/12/2010 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNIV Verona  – Sede:  CdL infermieristica  

 MED/45 Assistenza basata sulle evidenze  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  20  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e 
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/03/2010 – Data Fine: 30/06/2010 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNI VR  – Sede:  CdL Magistrale Scienze infermieristiche e Ostetriche  

 E-LA GESTIONE ASSISTENZIALE BASATA SU PROVE DI EFFICACIA DELLA DONNA NEL PRE E 
POST OPERATORIO  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  8.3   
Data inizio:  12/02/2010 – Data Fine: 12/02/2010 
Crediti:  16  – Ruolo:  Esperto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 LA GESTIONE ASSISTENZIALE BASATA SU PROVE DI EFFICACIA DELLA DONNA NEL PRE E 
POST OPERATORIO  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  8   
Data inizio:  12/02/2010 – Data Fine: 12/02/2010 
Crediti:  16  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 CORSO DI FORMAZIONE PEDAGOGICA AL TUTORATO CLINICO PER SUPERVISORI DI TIROCINIO 
DI BASE (I LIVELLO - BASE)  
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 Formazione Residenziale  – Ore totali:  31.3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  20/01/2010 – Data Fine: 03/02/2010 
Crediti:  12  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 CORSO DI FORMAZIONE PEDAGOGICA AL TUTORATO CLINICO PER SUPERVISORI DI TIROCINIO 
DI BASE (I LIVELLO - BASE)  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/12/2009 – Data Fine: 15/12/2009 
Crediti:  14  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 CORSO DI FORMAZIONE PEDAGOGICA AL TUTORATO CLINICO PER SUPERVISORI DI TIROCINIO 
DI BASE (I LIVELLO - BASE)  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/04/2009 – Data Fine: 15/04/2009 
Crediti:  8  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 PROGETTO DI FORMAZIONE PEDAGOGICA PER TUTOR E DOCENTI DEI CORSI DI LAUREA 
DELLE PROFESSIONI SANITARIE "STRUMENTI DELL?EVIDENCE BASED PRACTICE" IV ED.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  10   
Data inizio:  24/03/2009 – Data Fine: 30/04/2009 
Crediti:  18  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 PROGETTO DI FORMAZIONE PEDAGOGICA PER TUTOR E DOCENTI DEI CORSI DI LAUREA 
DELLE PROFESSIONI SANITARIE "STRUMENTI DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE" II ED.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  12   
Data inizio:  18/03/2009 – Data Fine: 30/04/2009 
Crediti:  21  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 S-PROGETTO DI FORMAZIONE PEDAGOGICA PER TUTOR E DOCENTI DEI CORSI DI LAUREA 
DELLE PROFESSIONI SANITARIE "STRUMENTI DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE" I ED.  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  10   
Data inizio:  18/03/2009 – Data Fine: 30/04/2009 
Crediti:  18  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 CORSO DI FORMAZIONE PEDAGOGICA AL TUTORATO CLINICO PER SUPERVISORI DI TIROCINIO 
DI BASE (I LIVELLO - BASE)  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  03/03/2009 – Data Fine: 17/03/2009 
Crediti:  14  – Ruolo:  Docente  
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Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 RS-CORSO DI FORMAZIONE PEDAGOGICA AL TUTORATO CLINICO PER SUPERVISORI DI 
TIROCINIO DI BASE (I LIVELLO - BASE)  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  31.3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  03/03/2009 – Data Fine: 17/03/2009 
Crediti:  12  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 Infermieristica generale med/45  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare migliorare le capacità relazionali e 
comunicative 
Data inizio:  01/01/2009 – Data Fine: 20/12/2009 
Ruolo:  Docente  
Ente:  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI VERONA  – Sede:  corso di Laurea Infermieristica Trento  

 CORSO DI FORMAZIONE PEDAGOGICA AL TUTORATO CLINICO PER SUPERVISORI DI TIROCINIO 
DI BASE (I LIVELLO - BASE)  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  01/12/2008 – Data Fine: 16/12/2008 
Crediti:  14  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 CORSO DI FORMAZIONE PEDAGOGICA AL TUTORATO CLINICO PER SUPERVISORI DI TIROCINIO 
DI BASE (I LIVELLO - BASE)  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  17/11/2008 – Data Fine: 25/11/2008 
Crediti:  14  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 CORSO DI FORMAZIONE PEDAGOGICA AL TUTORATO CLINICO PER SUPERVISORI DI TIROCINIO 
DI BASE (I LIVELLO - BASE)  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  27/10/2008 – Data Fine: 04/11/2008 
Crediti:  14  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 RS-CORSO DI FORMAZIONE PEDAGOGICA AL TUTORATO CLINICO PER SUPERVISORI DI 
TIROCINIO DI BASE (I LIVELLO - BASE)  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  31.3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
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Data inizio:  27/10/2008 – Data Fine: 04/11/2008 
Crediti:  12  – Ruolo:  Responsabile Scientifico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 LA VALUTAZIONE NELLA FORMAZIONE CONTINUA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  11/12/2006 – Data Fine: 18/12/2006 
Crediti:  16  – Ruolo:  Docente  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 

FORMAZIONE 

  
LA DOCENZA DISCIPLINARE UNIVERSITARIA E A CONTRATTO NEI CORSI DI LAUREA DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE - IN PRESENZA E A DISTANZA  
 Blended  – Ore totali:  10   
Data inizio:  23/09/2021 – Data Fine: 24/09/2021 
Ruolo:  Partecipante  
Ente:  NOEMA  – Sede:  ROMA  

 24° MEETING NAZIONALE LA FORMAZIONE DELLE PROFESSIONI SANITARIE NELLA FASE DI 
TRANSIZIONE E INCERTEZZA POST COVID-19  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  0   
Data inizio:  21/10/2020 – Data Fine: 21/10/2020 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  BOLOGNA  

 UN NUOVO CANTIERE PER COMBATTERE LA PANDEMIA DA COVID-19. LA SOLIDARIETÀ 
SOCIALE  
  Ore totali:  2   
Data inizio:  06/10/2020 – Data Fine: 06/10/2020 
Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SALA CONVEGNI 
VIGILIANUM  

 DIVERSITY MANAGEMENT: DAI RISULTATI DELLA RICERCA FIASO A POSSIBILI PROGETTI DI 
INTERVENTO IN APSS  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  07/02/2020 – Data Fine: 07/02/2020 
Crediti:  9.4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 MEETING NAZIONALE "L'INCONTRO TRA LA FORMAZIONE ACCADEMICA E IL MONDO DEI 
SERVIZI SANITARI - ESPLORARE NUOVE IDEE E SFIDE PER LA FORMAZIONE"  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  0   
Data inizio:  13/09/2019 – Data Fine: 14/09/2019 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  BOLOGNA  
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 COMUNITÀ' DI PRATICA E APPRENDIMENTO DEL TEAM DEL POLO UNIVERSITARIO DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  16   
Data inizio:  09/09/2019 – Data Fine: 31/12/2019 
Crediti:  16  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  DIPARTIMENTO DI GOVERNANCE - 
POLO UNIVERSITARIO PER LE PROFESSIONI SANITARIE - Polo Universitario - Trento  

 XI CONFERENZA SULLE POLITICHE DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  0   
Data inizio:  31/05/2019 – Data Fine: 31/05/2019 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  FIRENZE  

 FORMAZIONE EARLY ADOPTER - MIGRAZIONE DA OUTLOOK A G-SUITE  
  Ore totali:  6   
Data inizio:  24/05/2019 – Data Fine: 24/05/2019 
Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 I LIBRI DI TESTO A SUPPORTO DELLE LEZIONI DI ASSISTENZA INFERMIERISTICA E LA 
NECESSITÀ DEL LORO AGGIORNAMENTO CONTINUO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  0   
Data inizio:  22/01/2019 – Data Fine: 22/01/2019 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  VERONA  

 L'APPROCCIO DI GENERE IN MEDICINA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  2.3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  18/12/2018 – Data Fine: 18/12/2018 
Crediti:  2  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI 
SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 QMENTUM INTERNATIONAL' PER LE FIGURE RESPONSABILI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  03/12/2018 – Data Fine: 03/12/2018 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO DI 
PROTONTERAPIA  

 PRESENTAZIONE ED AVVIO DELLE ATTIVITÀ RELATIVE ALL'ACCORDO DI COLLABORAZIONE 
SCIENTIFICA TRA ISS E AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI DELLA PROVINCIA 
AUTONOMA DI TRENTO (APSS)  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  02/05/2018 – Data Fine: 02/05/2018 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO CONGRESSI 
INTERBRENNERO  

 ANTICORRUZIONE, ETICA E INTEGRITA' NELL'AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  5  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
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aggiornamenti  
Data inizio:  01/02/2018 – Data Fine: 31/05/2018 
Crediti:  6  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN MANAGEMENT PER FUNZIONI ORGANIZZATIVO-GESTIONALI 
DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  0   
Data inizio:  01/01/2018 – Data Fine: 06/07/2018 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  ROMA  

 PERCORSO DI FORMAZIONE A SUPPORTO DEL "PROGETTO 100 GIORNI". LO SVILUPPO DEI 
PIANI DI SETTORE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  07/11/2017 – Data Fine: 19/12/2017 
Crediti:  18  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 INCONTRO INFORMATIVO SULLA RIORGANIZZAZIONE  
  Ore totali:  1.3   
Data inizio:  10/10/2017 – Data Fine: 10/10/2017 
Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - AUDITORIUM STRUTTURA 
OSPEDALIERA S.CHIARA  

 LA RESPONSABILITÀ PROFESSIONALE SANITARIA DOPO LA LEGGE "GELLI"  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8   
Data inizio:  28/09/2017 – Data Fine: 28/09/2017 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  TRENTO  

 12° CONFERENZA NAZIONALE GIMBE PER UNA SANITÀ AL CENTRO DELL'AGENDA POLITICA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8   
Data inizio:  03/03/2017 – Data Fine: 03/03/2017 
Ruolo:  Partecipante  
Ente:  GIMBE  – Sede:  BOLOGNA  

 PREVENIRE LA CORRUZIONE. INTEGRITY BUREAU - TEAM COACHING  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: - Fare acquisire competenze di analisi e 
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  24/11/2016 – Data Fine: 24/11/2016 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO DI 
PROTONTERAPIA  

 XVIII CONGRESSO SIPEM SERVIRE IL FUTURO: VALORI E AMBIENTI DI FORMAZIONE PER LA 
COMPETENZA DEI PROFESSIONISTI DELLA CURA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  20   
Data inizio:  19/10/2016 – Data Fine: 21/10/2016 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  SENIGALLIA  
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 IX CONGRESSO NAZIONALE: HTA NEI PROCESSI ASSISTENZIALI E NEI MODELLI 
ORGANIZZATIVI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  24   
Data inizio:  13/10/2016 – Data Fine: 15/10/2016 
Ruolo:  Partecipante  
Ente:  SIHTA - SOCIETA' ITALIANA DI HEALTH TECHNOLOGY ASSESSMENT  – Sede:  RIVA DEL GARDA  

 SVILUPPARE L'INTERPROFESSIONALITÀ NEGLI STUDENTI DELLE PROFESSIONI SANITARIE: 
ELABORAZIONE DI STRATEGIE FORMATIVE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  6   
Data inizio:  29/08/2016 – Data Fine: 30/08/2016 
Crediti:  6  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 LA PIANIFICAZIONE INTEGRATA DELLE CURE: IL METODO CLINICO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4.25  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  30/05/2016 – Data Fine: 30/05/2016 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - AUDITORIUM PRESIDIO 
OSPEDALIERO SANTA CHIARA  

 CORSO PER L'OTTIMIZZAZIONE DEL PERCORSO PERIOPERATORIO DEL PAZIENTE 
CHIRURGICO SECONDO FILOSOFIA ERAS  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7.5  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  14/11/2015 – Data Fine: 14/11/2015 
Crediti:  7  – Ruolo:  Partecipante  
Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 "D. LGS 81/2008 - TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO" - 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER DIRIGENTI E PREPOSTI  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  6  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  28/09/2015 – Data Fine: 18/04/2016 
Crediti:  8  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 PRINCIPI ASSISTENZIALI INTERPROFESSIONALI E PROPOSTE APPLICATIVE NELLA 
FORMAZIONE DI BASE E POST-BASE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  6   
Data inizio:  24/08/2015 – Data Fine: 25/08/2015 
Crediti:  6  – Ruolo:  Partecipante  
  

 PREVENIRE LA CORRUZIONE - LEGALITÀ, INTEGRITÀ ED ETICA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  15/05/2015 – Data Fine: 15/05/2015 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 I RISULTATI DELLO STUDIO ESAMED - ESITI SENSIBILI ALL'ASSISTENZA IN MEDICINA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  18/06/2014 – Data Fine: 18/06/2014 
Crediti:  2  – Ruolo:  Partecipante  
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 GESTI E PENSIERI DI CURA IN AMBITO INFERMIERISTICO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8   
Data inizio:  10/10/2013 – Data Fine: 10/10/2013 
Ruolo:  Partecipante  
Ente:  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI VERONA  – Sede:  VERONA  

 COMPLESSITÀ E INTENSITÀ DELLE CURE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  30/09/2013 – Data Fine: 30/09/2013 
Crediti:  6  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 STRATEGIE E TECNICHE PER L'INSEGNAMENTO TUTORIALE NEL SETTING CLINICO  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  14/05/2012 – Data Fine: 14/05/2012 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 IL PROCESSO DI SVILUPPO DEI VALUTATORI DI APSS- I/II LIVELLO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7.3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  29/04/2011 – Data Fine: 29/04/2011 
Crediti:  9  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 D. LGS 81/2008 - TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO - 
SANITARI 2  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  13   
Data inizio:  17/02/2011 – Data Fine: 30/09/2011 
Crediti:  13  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 QUALITA ASSISTENZIALE E STAFFING: QUALI APPROCCI POSSIBILI?  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  07/06/2010 – Data Fine: 07/06/2010 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 LA VALUTAZIONE E SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  8   
Data inizio:  05/02/2010 – Data Fine: 19/02/2010 
Crediti:  12  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 LA GESTIONE DEL DOLORE NEL PAZIENTE NON COLLABORANTE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  29/10/2009 – Data Fine: 29/10/2009 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI 
SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  
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 THE 2008 INTERNATIONAL NURSING RESEARCH CONFERENCE  
  Ore totali:  40   
Data inizio:  07/04/2008 – Data Fine: 11/04/2008 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  REGNO UNITO  


