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Scarpanti Diego
Via Partigiani N. 4, 46047, Porto Mantovano

diego.scarpanti@univr.it

Italiana

18.04.1974

Maschile

Per il ciclo 2017 - 2020
Iscritto al Corso di Dottorato in Scienze Umane presso 1’Universita di Verona

Psicologia

Aprile 2017

Laurea Magistrale in Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane
Classe LM-51 Psicologia

110/110 e lode
Universita degli Studi di Verona

Titolo: “Luce e Restorativeness negli ambienti di lavoro”

Ottobre 2014

Laurea in Scienze Psicologiche della Personalita e delle Relazioni Interpersonali
Classe L-24

91/110
Universita degli Studi di Padova

Titolo: “L’episteme nelle scienze psicologiche: fondatezza e limiti

nell’interpretazione della scienza moderna”

Giugno 2014
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Patente Europea del Computer
Universita degli Studi di Padova

9-10 Giugno 2017

Congresso “Le giornate di nutrizione clinica veronesi — Focus sull’obesita”
Universita di Verona

Settembre 2016 a Febbraio 2017

Progetto Erasmus - Katholische Stifstungsfachhochschule Munchen —
Universita di Monaco di Baviera, Germania.

Ottobre1997 — Ottobre 2000

Corso di Laurea in Psicologia (Vecchio Ordinamento) - Universita degli Studi di
Parma

Ottobre 1994 — Ottobre 1995

Corso di Laurea in Biologia (Vecchio Ordinamento) — Universita degli Studi di
Parma

Ottobre 2005 — Settembre 2014
Ies Mol Group, Filctem CGIL

Processi industriali, Rapporti Sindacali e con le Istituzioni, Comitato per la
Formazione

Aziendale, Dipartimento HSE (Salute, Sicurezza e Ambiente), Controlli Automatici
DCS,

Sicurezza sul luogo di lavoro, Antincendi e Infortunistica, Economia Politica e
Bilancio

Aziendale, Sindacato Filctem CGIL e CAE.

Ies Mol Group

Italiano
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Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale orale

B Livello Livello B2 Livello B Livello B2 Livello

2| Avanzato Avanzato Avanzato | 2| Avanzato Avanzato
B Livello Livello Livello B Livello Livello

1| Intermedio Intermedio Intermedio | 1| Intermedio Intermedio
A Livello A Livello Livello A Livello A Livello

Al
1| elementare | 1 | elementare elementare | 1| elementare | 1| elementare

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Buone capacita di analisi emotiva, relazionale e antropologica; capacita di ascolto e
gestione delle relazioni personali e di gruppo; capacita di leadership e assertivita;
capacita di lavorare in gruppo con finalita sovraordinate; flessibilita e capacita di
programmazione debole

Buona capacita di coordinamento e integrazione nel lavoro di gruppo e tra gruppi;
capacita di pianificazione nel breve e lungo periodo; capacita di problem solving e di
problem setting

Conoscenza pacchetto Office; conoscenza ambiente 10S; conoscenza di programmi
per la statistica: R, JASP, SPSS. Conoscenza dei principali Internet Browser e dei
principali programmi di posta elettronica

Da Marzo 2016 a Agosto 2016

Tirocinante presso Laboratorio di Ricerca APsyM (Applied Psychology
Measurement Group)

Partecipazione all’attivita di progettazione e disegno di ricerca; raccolta e analisi dei
dati; ricerca bibliografica; affiancamento alla didattica; tutor d’aula; collaborazione
alla stesura di report e articoli di ricerca

Universita degli Studi di Verona — Dipartimento di Scienze Umane

Benessere organizzativo; psicologia ambientale; percezione visiva; aspetti
metodologici inerenti la misurazione in psicologia; ergonomia e design industriale;
filosofia della scienza;

Raccanello, D., Brondino, M., Pasini, M., Landuzzi, M. G., Scarpanti, D., Vicentini,
G., Massaro, M., & Burro, R. (2018). The usability of multiple devices for an
ecological assessment in psychological research: Salience of reasons underlying
usability. Advances in Intelligent and Soft Computing.
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Scarpanti, D., Brondino, M. & Pasini, M. (2018). Light and performance in the
workplace: a pilot study. I4PS Roma, 8-13 luglio 2018.

Scarpanti, D. Brondino, M., Pasini, M. (2018). Light, restorativeness and
performance in the workplace: a pilot study. /ICEP Amsterdam, May 8-11, 2018.

Scarpanti, D. Brondino, M. e Pasini, M. (2017). Benessere e rstorativeness e variabili
ambientali nei luoghi di lavoro. Poster session presented at the AIP per le
Organizzazioni 14-16 September, Caserta 2017.

Scarpanti, D. Brondino, M. e Pasini, M. (2017). Lighting and Restorativeness in the
workplace. Symposia. First International conference “Helthier societies fosyering
helthy organizations: A cross-cultural perspective”, University of Florence. Firenze,
26-27 Maggio 2017.
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