
 

 

 
 

Prot. n.  021778      Verona, 21-01-2026 
Tit. II/3 
   
       

Alle/ai Signore/i componenti il 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
LORO SEDI 

 
 

Le/i componenti del Consiglio di Amministrazione sono invitate/i a partecipare alla riunione del 
Consiglio di Amministrazione che si svolgerà - in presenza presso la Sala Terzian di Palazzo Giuliari e 
in modalità da remoto – 27 gennaio 2026 alle ore 14:30 per la trattazione del seguente: 

 

ORDINE DEL GIORNO 

RETTRICE 

1)  Comunicazioni 

  

 
1.1) Relazione della Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 

per l’anno 2025 

  

2) Approvazione verbale della seduta del 19/12/2025 

  

Proposte di delibera a cura di: 

 

3) DIREZIONE GENERALE (Direttrice Generale: dott.ssa Donatella Marsiglia) 

  

 AREA RICERCA  

  

 
3.1) Accordo di titolarità congiunta per il marchio RESTPOD e relativa licenza con la società 
Estel Group Srl - approvazione 

  

 AREA PIANIFICAZIONE E CONTROLLO DIREZIONALE 

  

 
3.2) Sistema di misurazione e valutazione della performance (SMVP) 2026 - Approvazione 

 
3.3) Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 2028 e assegnazione 
obiettivi alla Direttrice Generale - Approvazione 

 
3.4) Accreditamento partecipazione ai corsi promossi dal TaLC sulle competenze trasversali - 
Anno Accademico 2025/26, II semestre - Approvazione 

 
3.5) Offerta formativa per l’Anno Accademico 2026/27: integrazione - Approvazione 

  



 

 

 

 

4) DIREZIONE RISORSE UMANE (Dirigente dott. Luca Fadini) 

 
 

 
4.1) Proroga con fondi esterni di contratto triennale di ricercatore a tempo determinato tipologia 
a) – Approvazione 

 
4.2) Programmazione Triennale Fabbisogno Personale Docente e Ricercatore 2023-2025: 
utilizzo risorse residue - approvazione 

  

 AREA PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO E RECLUTAMENTO (dott.ssa Roberta Davi) 

  

 
4.3) Chiamata di Professori e Ricercatori all’esito di procedure indette ai sensi dell’art. 18 e 
dell’art. 24 della Legge n. 240/2010 - approvazione 

  

 AREA PERSONALE DOCENTE E RAPPORTI CON L'AOUI DI VERONA E IL SSN (dott. Stefano Micheloni) 

 
 
4.4) Passaggio di ruolo da RTD B a PA - Approvazione. 

  

5) DIREZIONE AFFARI ISTITUZIONALI (Dirigente: dott.ssa Elisa Silvestri) 

  

 
5.1) Accordo di collaborazione con il Comune di San Pietro in Cariano avente ad oggetto la 
fruizione, da parte del Comune medesimo, del parco del complesso di Villa Ottolini Lebrecht: - 
ratifica del Decreto Rettorale di proroga dell’accordo (Rep. n. 14040/2025; Prot. n. 553220 del 
22 dicembre 2025) e rinnovo dell’accordo – approvazione 

 
 

6) DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA, SERVIZI E SEGRETERIE STUDENTI (Dirigente: dott. 
Giovanni Michele Bianco) 

  

 6.1) Modifiche al Regolamento in materia di contribuzione studentesca - approvazione 

 6.2) Proposta di adesione all’edizione 2026 del progetto UNI.CO.RE (University Corridors for 
Refugees), UNI.CO.RE 8.0, con due borse di studio – approvazione 

 

Cordiali saluti. 

 
La Rettrice 

Prof.ssa Chiara Leardini 

https://www.univr.it/it/organizzazione/risorse-umane/personale-docente-e-rapporti-con-l-aoui-di-verona-e-il-ssn

