Dipartimento/Scuola

Insegnamento/Mod Tipo

ulo

contratto

Nome
docente

Cognome
docente

Qualifica

Prot.

Dip. di Lingue e Letterature
Straniere

Dip. di Lingue e Letterature
Straniere

Corso
post
lauream

Corso
post
lauream

Corso perfezionamento e 2025/2026
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Motivazione vo
Il profilo accademico e professionale di Francesca Gnani coniuga in modo esemplare competenze teoriche, esperienza sul campo e una profonda Prot n.
conoscenza dei processi comunicativi in contesti ad alta complessita. La docente e attualmente professoressa a contratto presso la Facolta di 543677 del

Interpretariato e Traduzione dell’Universita degli Studi Internazionali di Roma (UNINT), incarico che testimonia il riconoscimento del suo valore  12/12/2025
formativo e delle sue abilita didattiche nell’ambito dell’interpretazione professionale. La sua formazione accademica si distingue per il
conseguimento della laurea specialistica in Interpretazione di conferenza e traduzione presso |’Universita di Trieste, una delle istituzioni di alta
formazione pil accreditate nel settore in Italia. Il titolo, ottenuto con il massimo dei voti e una tesi incentrata sulle strategie di emergenza
nell’interpretazione simultanea di discorsi politici in televisione, mostra una competenza approfondita nella gestione di situazioni comunicative
delicate, caratterizzate da pressione, rapidita decisionale e necessita di mediazione accurata. A cid si aggiunge un percorso di specializzazione
ulteriore nell’ambito della Comunicazione della Scienza, completato a Torino, che le consente di affrontare con padronanza contenuti medico-
scientifici e di tradurli in pratiche comunicative efficaci e accessibili. Sul piano professionale, la candidata vanta quasi vent’anni di attivita come
interprete di conferenza e traduttrice freelance nei settori medico-scientifico, istituzionale ed economico. Tale esperienza le ha permesso di
collaborare con ministeri italiani ed esteri—tra cui Ministero della Salute, Ministero dell’Istruzione, Ministero dell’Economia e Ministero
dell’Ambiente—oltre che con dipartimenti di Stato americani, istituzioni canadesi, organizzazioni internazionali quali OSCE, OCSE e organismi
dell’Unione Europea. Le frequenti collaborazioni con aziende del settore medico-farmaceutico e con professionisti di fama nel campo della
ricerca e della clinica attestano la sua familiarita con la terminologia specialistica e con le dinamiche comunicative proprie dell’ambito sanitario.
A rafforzare ulteriormente la sua idoneita interviene I'impegno pluriennale nel volontariato con la Croce Rossa Italiana, dove ha ottenuto la
qualifica di Soccorritore Avanzato Istruttore di Primo Soccorso: un’esperienza che le ha permesso di maturare una sensibilita particolare verso la
comunicazione in situazioni di fragilita, emergenza e assistenza alla persona. E inoltre socia AITI (Associazione Italiana Traduttori e Interpreti) e
membro del Consiglio direttivo della sezione Lazio, ruolo che testimonia il suo aggiornamento continuo e la partecipazione attiva alla comunita
professionale. Non meno rilevante ¢ il suo coinvolgimento nel progetto internazionale Erasmus+ ReactMe, dedicato all’interpretazione medica,
che dimostra un interesse scientifico specifico per la mediazione linguistica in ambito sanitario e una costante attivita di ricerca nel settore. In
considerazione dell’insieme di competenze linguistiche, formative e medico-scientifiche, unite a una lunga esperienza professionale e a un
impegno concreto nei contesti sanitari, la candidata risulta pienamente qualificata per lo svolgimento della docenza richiesta.

Il profilo accademico e professionale di Elena Tomassini per |'affidamento del modulo di public speaking e del modulo di mediazione linguistica  Prot n.
in Pronto Soccorso con roleplays risulta pienamente congruo in considerazione della solidita della sua formazione, dell’eccezionale estensione 543677 del
della sua esperienza professionale e del contributo scientifico da lei apportato allo studio e all'insegnamento della mediazione linguistica in 12/12/2025
ambito medico.

La sua formazione di base, acquisita presso la SSLMIT dell’Universita di Trieste—istituzione di riferimento internazionale per la formazione degli
interpreti—include il Diploma di Interprete di Conferenza (1980) e il successivo Diploma di Laurea in Interpretazione di Conferenza (2004) per le

lingue italiano, inglese e francese.

Dal 1980 esercita la professione di interprete di simultanea e consecutiva, maturando una specializzazione progressiva nel settore medico senza
rinunciare a lavorare in contesti ad alta esposizione pubblica—dalla politica alla cultura, dall’economia all’'ambiente—nei quali la capacita di

parlare di fronte a platee diversificate, di gestire la voce e di strutturare un messaggio coerente e imprescindibile.

La sua esperienza didattica, avviata nel 1992 e svolta in tre delle principali sedi italiane per la formazione linguistica e interpretativa (SSLMIT

Forli, SSML San Pellegrino, UNINT), costituisce un ulteriore elemento di adeguatezza. In particolare, la progettazione e il coordinamento del

Corso di specializzazione per Interpreti per i Servizi Pubblici e la partecipazione al Corso di Formazione Permanente in Assistenza Linguistica per

I’Ambito Giudiziario mostrano una familiarita profonda con le interazioni faccia a faccia, con i dialoghi asimmetrici e con la gestione del turn-

taking in contesti delicati, tutti aspetti centrali nella mediazione linguistica in Pronto Soccorso.

Di particolare rilievo € il suo coinvolgimento nei progetti europei Leonardo da Vinci Medics on the Move ed Erasmus+ Nursing on the Move, cosi

come il ruolo di coordinatrice del gruppo UNINT per il progetto Erasmus+ ReACTMe, uno dei programmi piu importanti a livello europeo per la
formazione degli interpreti in ambito medico. Queste attivita hanno permesso a Tomassini di sviluppare e testare metodologie didattiche

innovative basate su simulazioni, roleplays, scenari clinici e valutazioni di performance—strumenti centrali per un modulo di mediazione

linguistica in Pronto Soccorso.

La sua appartenenza all’Associazione Nazionale Interpreti di Conferenza Assointerpreti e il suo contributo alla revisione della norma UNI 11591
consolidano ulteriormente la sua posizione di riferimento nel settore.
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Dip. di Lingue e Letterature Corso Trascrea 2025/2026 Traduzione del testo Oneroso Norman Gobetti Traduttore Il Dott.Gobetti ha gia ricoperto insegnamenti nella prima edizione del master ed € in possesso dei requisiti e competenza specifici oggetto Prot n.
Straniere post narrativo letterarioe d’insegnamento. 543677 del
lauream revisore 12/12/2025
Dip. di Lingue e Letterature Corso Master Trascrea 2025/2026  Scrittura creativa Oneroso Daniele Milani Docente di Il Dott. Milani ha gia ricoperto insegnamenti nella prima edizione del master ed € in possesso dei requisiti e competenza specifici oggetto Prot n.
Straniere post storytelling d’insegnamento. 543677 del
lauream Civica 12/12/2025
scuola di
teatro Paolo
Grassi di
Milano
Dip. di Lingue e Letterature Corso Master Trascrea 2025/2026 Sceneggiatura Oneroso Daniele Milani Esperto Il Dott. Milani ha gia ricoperto insegnamenti nella prima edizione del master ed & in possesso dei requisiti e competenza specifici oggetto Prot n.
Straniere post esterno d’insegnamento. 543677 del
lauream Docente di 12/12/2025
storytelling
Civica
scuola di
teatro Paolo
Grassi di
Milano
Dip. di Lingue e Letterature Corso Master Trascrea 2025/2026 Traduzione del testo Oneroso Francesco Morosi Esperto Il Dott. Morosi ha gia ricoperto insegnamenti nella prima edizione del master ed € in possesso dei requisiti e competenza specifici oggetto Prot n.
Straniere post teatrale esterno d’insegnamento. 543677 del
lauream Cultore 12/12/2025
della
materia
(COMP-
01/A)
Universita
degli studi
di Udine
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Dip. di Management

Dip. di Diagnostica e Sanita
Pubblica

Corso
post
lauream

Corso
post
lauream

Corso perfezionamento e
aggiornamento professionale
Frodi Aziendali: individuazione,
contrasto e prevenzione

Master Management per
funzioni di coordinamento delle
professioni sanitarie A.A.
2025/2026 - Vicenza

2025/2026

2025/2026

Modulo 3 — Frodi e
diritto e Modulo 4 —

Tecniche di

investigazione

Criteri di

elaborazione della

turnistica del
personale

Oneroso

Oneroso

Massimilian Carpino

()

Stefano

De Togni

Esperto
esterno
Senior
Advisor
Compliance,
Investigation
s & Security
e

Professore a
contratto

Esperto
esterno
Dirigente
Professioni
Sanitarie -
Responsabil
e Area Sale
Operatorie
e
Sterilizzazio
ne Azienda
Socio
Sanitaria
Territoriale
di Mantova
(ASST)

Il professionista Avv. Massimiliano Carpino, iscritto all’Albo degli Avvocati di Milano, € esperto in diritto penale d’'impresa, compliance e indagini
interne. Svolge I'attivita di Senior Advisor Compliance, Investigations & Security presso Ernst & Young — Forensic & Integrity Service.

Ha iniziato la sua carriera nell’Arma dei Carabinieri e successivamente ha proseguito il suo percorso professionale in ambito aziendale ove, per
oltre un ventennio, si € occupato di legal compliance, white collar crime, investigazioni internazionali, attivita antifrode e anticontraffazione. Ha
assunto il ruolo di Worldwide Corporate Security & Crisis Director al quale ha poi aggiunto quello di Consigliere Delegato e Global General
Counsel presso la maison GUCCI. In seguito ha ricevuto dalla maison Dolce e Gabbana I'incarico di Group Legal & Compliance Advisor. Dall’anno
accademico 2009-2010 & professore a contratto presso la facolta di Scienze Politiche e Sociali dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano,
corso di Laurea Magistrale in Politiche Pubbliche, modulo

"Corporate Governance", dapprima con I'insegnamento di “Diritto penale delle nuove tecnologie” poi con I'insegnamento di “Diritto penale
comparato dei segneti aziendali e dalla tutela dei dati personali” e attualmente con I'insegnamento di “Diritto della privacy e governo d’impresa”.
Da marzo 2019 in qualita di Legal, Ethics & Compliance Senior Advisor collabora con TRANSCRIME - Centro

di ricerca di rilevanza europea dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore sui crimini transnazionali. E inoltre docente a contratto al Corso di Risk
Security Management presso la LUISS Business School e al Corso di perfezionamento in Frodi Aziendali dell’Universita di Verona Pubblicazioni:
M.Carpino, Il trattamento dei dati personali per finalita di prevenzione, indagine, accertamento e perseguimento di reati, Giappichelli Editore,
2024; M.Carpino, Le indagini interne in una societa di diritto comune: un probabile punto di vista del Consiglio di amministrazione, Corporate
Crime & Compliance Hub, 2022; M.Carpino, Personal Data Processing by Law Enforcement: finding a route between investigation opportunities
and regulatory fragmentation, Transcrime — Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano, 2020; M.Carpino, The In-House Counsel as Legal Risk
Manager And Business Partner: Are These Roles Compatible?, International In-House Counsel Journal, 2020.

Alla luce di quanto sopra riportato, si propone per I’Avv. Massimiliano Carpino il conferimento dell’incarico di alta qualificazione, comprovato da
un profilo personale di qualificata formazione e le cui competenze sono perfettamente allineate ai contenuti didattici da impartire nelle lezioni
del corso di perfezionamento e aggiornamento professionale in Frodi Aziendali: individuazione, contrasto e prevenzione.

Il curriculum del soggetto proposto evidenzia una attivita di formazione, Master di Il Livello in “Direzione

Professioni Sanitarie”, Universita degli Studi di Verona-Padova-Ferrara,2023; e Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche,
Universita degli studi di Verona, 2013, pertinente con il Master.

Ha inoltre parteciparo al Corso di formazione manageriale PNRR M6C2-2.2c¢ - POLIS Lombardia-Politecnico

di Milano —maggio-novembre 2025.

Gia docente per I'Universita di Verona, dal 2013 ad oggi docente per il modulo di 15 ore “Insegnamento

di Infermieristica in Area Critica” (3° anno di corso) CdL in Infermieristica.

Il soggetto ho svolto con continuita negli ultimi anni, partecipazione a convegni pertinenti, quali:

14° congresso nazionale dei Caposala-Coordinatori. Attraversare la crisi CNC - Coordinamento Nazionale

Caposala Coordinatori, Jesolo (VE), 2024

Il sistema di valutazione della performance del Network delle regioni - Risultati 2016 Scuola Superiore

Sant’Anna - Istituto di Management — Milano, 2017 Assistere in sicurezza. DRG e assorbimento di risorse assistenziali: un metodo a supporto di
professionalita e governance. IPASVI Torino — Torino, 2017 Esiti sensibili alle cure assistenziali e de professionisti della salute. ASST di Bergamo
est —Bergamo, 2016

Miglioramento continuo della qualita della documentazione sanitaria — The Gold Project Eupolis Lombardia

— Milano, 2014 Tali competenze risultano particolarmente pertinenti per le attivita di docenza oggetto d’incarico, che hanno la finalita di offrire
ai discenti conoscenze e competenze in merito ai concetti di analisi dei criteri di elaborazione della turnistica del personale

Prot n.
548266 del
18/12/2025

Prot n.
548125 del
18/12/2025
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Dip. di Diagnostica e Sanita Corso Master Universitario di 1° livello 2025/2026 Progettazione e Oneroso Pier Luigi  Ingrassia Esperto Il dott. Pier Luigi Ingrassia € medico specialista in Anestesia e Rianimazione, con Dottorato di ricerca in Disaster Medicine and Education; da oltre 6611
Pubblica post interprofessionale in conduzione di esterno 15 anni progetta e conduce percorsi di simulazione in sanita in ambito clinico, organizzativo e di disaster preparedness. Attualmente € Professor
lauream PROGETTAZIONE E METODI simulazioni Medico and Scientific Director del Centro di Simulazione (CeSi) presso il CPS di Lugano, con responsabilita sulla pianificazione strategica del Centro, lo
TUTORIALI E DIDATTICI NELLA specialista  sviluppo di curricula interprofessionali, la formazione dei formatori e la supervisione di programmi di ricerca e trasferimento tecnologico. In
FORMAZIONE CONTINUA E in Anestesia precedenza ha diretto SIMNOVA (Universita del Piemonte Orientale), centro interdipartimentale per la didattica innovativa, avviandone le
UNIVERSITARIA e politiche di simulazione, i curricula clinici e i programmi di faculty development; ha inoltre co-fondato e vice diretto il Centro di Ricerca
Rianimazion Interdipartimentale in Medicina di Emergenza e dei Disastri e di Informatica applicata alla didattica ed alla Pratica Medica (CRIMEDIM),
e; coordinando pacchetti di lavoro in progetti europei e attivita e-learning/blended in medicina d’emergenza e dei disastri. La sua attivita didattica

docente/rice e di faculty development include la direzione di corsi “Train the Trainers”, workshop internazionali su progettazione di scenari, conduzione e
rcatore in debriefing, e la creazione/dirigenza di format didattici come SIMCUP; & Senior Instructor Emergo Train System e docente/visiting in master e
simulazione programmiinternazionali. La produzione scientifica documenta un focus costante sulla simulazione (valutazione delle performance, competenze
e medicina CRM, metodologie e tecnologie), fino a contributi recenti su consensus globali e frontiere IA & simulazione. Tra le pubblicazioni: statement

dei disastri. globale sulla simulazione in sanita (2024), studi su accuratezza del triage simulato (2024), format competitivi a fini formativi e strumenti per il
Direttore training e la valutazione. E stato Presidente e ora membro del Comitato Tecnico del Ministero della Salute sulla simulazione in sanita, con ruolo
del Centro  nell’istituzionalizzazione della simulazione in contesti clinici. Per questo profilo di competenza, che integra direzione di centri, progettazione

di curricolare, faculty development e ricerca applicata, il dott. Ingrassia e ritenuto docente autorevole per il modulo “progettazione e conduzione di
Simulazione simulazioni” in grado di qualificare I'offerta formativa del Master
(CeSi), CPS
Lugano.
Dip. di Diagnostica e Sanita Corso Master Universitario di 1° livello  2025/2026 Metodi di Oneroso Anita Bevilacqua Esperto La dott.ssa Anita Bevilacqua & infermiera, tutor clinico ed esperta di didattica professionalizzante, attualmente Collaboratore Professionale 6611
Pubblica post interprofessionale in valutazione e di esterno Sanitario Esperto — Infermiere Coordinatore della Didattica Professionale del Corso di Laurea in Infermieristica presso il Polo Universitario delle
lauream PROGETTAZIONE E METODI insegnamento clinico Infermiera  Professioni Sanitarie di Trento (ASUIT), ruolo che ricopre da oltre dieci anni. Opera stabilmente nell’ambito della progettazione, conduzione e
TUTORIALI E DIDATTICI NELLA coordinatric valutazione dei percorsi formativi clinici, con responsabilita dirette sui processi di tutorato, tirocinio e qualita della formazione
FORMAZIONE CONTINUA E ee professionalizzante. Ha conseguito la Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche presso I’'Universita degli Studi di Verona ed & in
UNIVERSITARIA posizione possesso di specializzazione infermieristica in area critica. Vanta una pluriennale e continuativa esperienza di docenza universitaria come
organizzativ professore a contratto nei corsi di laurea triennali e magistrali e in numerosi Master universitari, con incarichi ripetuti e consolidati su
a: insegnamenti afferenti alle metodologie tutoriali, all'insegnamento clinico e alla valutazione delle competenze professionali. Il suo profilo risulta
Coordinatric pienamente coerente con il modulo “Metodi di insegnamento clinico e di valutazione clinica”, avendo maturato una competenza specifica e
e corso di approfondita nella progettazione di ambienti di apprendimento clinico, nella supervisione e valutazione della pratica, nell’'uso di strumenti quali
laureain contratti di apprendimento, portfolio, feedback strutturato e valutazione formativa e sommativa delle competenze in tirocinio. Tali ambiti

Infermieristi costituiscono il nucleo fondante del modulo e rappresentano da anni il focus principale della sua attivita didattica e formativa. E relatrice e

cadi Trento formatrice a livello regionale e nazionale su tematiche inerenti I'insegnamento clinico, la valutazione delle competenze, la formazione dei tutor e
dei coordinatori delle attivita professionalizzanti. E inoltre autrice di pubblicazioni scientifiche su riviste indicizzate e capitoli di testi di
riferimento nazionale, con particolare attenzione ai modelli di tutorato clinico, alla qualita dell’apprendimento in tirocinio e alla valutazione degli
ambienti formativi. Ricopre incarichi di rilievo a livello nazionale nell’ambito della governance della formazione infermieristica, come la
Vicepresidenza della Commissione Nazionale dei Corsi di Laurea in Infermieristica della Conferenza Permanente delle Classi di Laurea delle
Professioni Sanitarie, partecipando attivamente ai processi di revisione dei piani di studio e di definizione degli standard formativi. Alla luce della
documentata continuita tra il profilo professionale e accademico della docente e i contenuti specifici del modulo, nonché dell’elevato livello di
specializzazione maturato proprio nei metodi di insegnamento e valutazione clinica, la dott.ssa Bevilacqua & da ritenersi docente di comprovata e
riconosciuta competenza. L'assegnazione diretta dell’insegnamento risulta pertanto pienamente motivata e funzionale al mantenimento e al
rafforzamento della qualita dell’offerta formativa del Master.
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Master di primo livello in metodi 2025/2026

tutoriali e diattici nella
formazione continua e
universitaria

Master Universitario di 1° livello
in “MANAGEMENT PER
FUNZIONI DI COORDINAMENTO
DELLE PROFESSIONI SANITARIE”
(VIIl ed.) sede di Trento - Anno
Accademico 2025/2026

Master Universitario di 1° livello
in “MANAGEMENT PER
FUNZIONI DI COORDINAMENTO
DELLE PROFESSIONI SANITARIE”
(VIll ed.) sede di Trento - Anno
Accademico 2025/2026

Corso perfezionamento e
aggiornamento professionale
Infermiere Esperto Clinico

2025/2026

2025/2026

2025/2026

docente
Saiani

docente
Luisa

ulo contratto
Progettazione di
eventi di formazione
continua applicati
alla sanita

Oneroso

Gestione delle Oneroso Fausto
relazioni difficili e

dei conflitti

Roggerone

Metodologie e Oneroso Stefano Toccoli
strumenti di
integrazione del

personale

Assessment av. e Oneroso Francesca Biasin
processo decisionale

inarea

internistica/Assessm

ent clinico-

assistenziale av. in

area internistica e

chirurgica;

Assessment av. e

proc. decisionale in

Qualifica
Esperto
esterno Gia
PROFESSOR
E
ORDINARIO
SCIENZE
INFERMIERIS
TICHE

Esperto
esterno
Psicologo
del Lavoro e
delle
Organizzazio
ni

Esperto
esterno
Infermiere
dirigente
ASUIT

Esperto
esterno
Medico
geriatra
AULSS 8
Berica

Motivazione vo
Si propone il conferimento dell’incarico di docenza alla Prof.ssa Luisa Saiani, Gia Professore Ordinario Scienze Infermieristiche Fino Al 30.9.2023
presso I’'Universita’ Degli Studi Di Verona, per qualificazione scientifica e didattica in particolare sulle tematiche di policy e progettazione
formativa e tutoriale nei contesti sanitari .

Attualmente ricopre i seguenti

- Past President della Conferenza Nazionale dei Corsi di Laurea e Laurea Magistrale delle Professioni Sanitarie dal 2013

- Componente del Comitato Scientifico per la supervisione del sistema Educazione Continua in Medicina della Provincia di Trento dal 2005 ad oggi
- Direttore della Collana editoriale “Trattati di Assistenza Infermieristica”, Casa Editrice Idelson Gnocchi, Napoli

- Co-fondatore della rivista scientifica italiana Assistenza Infermieristica e RicercaHa svolto attivita di docenza presso Corso di laurea in
Infermieristica, Master e Laurea Magistrale in

Scienze Infermieristiche dell’Universita degli studi di Verona e attualmente presso universita degli

Studi di Trieste e Udine in discipline pertinenti all’'incarico di docenza proposto:

- Metodologie di educazione terapeutica

- Progettazione e gestione di processi formativi sanitari,

- Metodologie didattiche e tutoriali

- Sviluppo delle competenze e processi di valutazione del personale

Ha svolto funzioni di Direzione scientifica di Master Modelli e Metodi del tutorato dei tirocini nelle professioni sanitarie e sociali, Master in
Management per funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie , Corsi di Formazione per Tutor e Supervisori di tirocinio e Corsi di
Formazione pedagogica per Docenti di Scienze Infermieristiche .

Per tali motivi si ritiene che la Prof.ssa Luisa Saiani sia Docente qualificato ed esperto per I'incarico proposto nel Master in metodi tutoriali e
diattici nella formazione continua e universitaria

Il Dott. Fausto Roggerone & Psicologo del lavoro e delle organizzazioni, da oltre 25 anni si occupa di consulenza alle imprese pubbliche e private, Prot. 14990
con attivita di formazione, coaching e ricerca organizzativa. Si occupa di consulenza in ambito di progettazione e realizzazione di piani e percorsi  del
formativi su soft skill, fra le quali: leadership, gestione dei gruppi di lavoro e team building, motivazione e cura di sé, valutazione delle prestazioni 16/01/2026
e feedback, gestione del conflitto, benessere organizzativo e stress lavoro correlato, sostegno al cambiamento organizzativo; di progettazione e
implementazione di percorsi di cambiamento organizzativo: analisi del conte-sto, revisione dei processi, analisi e ridefinizione dei ruoli, sostegno

nei processi di identificazione/ridefinizione di obiettivi e strategie organizzative. Oltre all’attivita consulenziale insegna contenuti attinenti a

quelli oggetto del modulo, come professore a con-tratto, presso Universita degli Studi di Torino, Dipartimento di Psicologia; Universita Cattolica

del Sacro Cuore (RM), Facolta di Medicina e Chirurgia. Presenta una intensa attivita di docenza presso master di indirizzo seguenti tematiche

attinenti: sviluppare le competenze degli individui, ricercare nuovi e piu soddisfacenti modi di lavorare e interagire, puntare alla creazione di un

contesto di lavoro orientato alla crescita e al benessere, il teaming in organizzazione. E’ stato docente di un modulo su tematiche attinenti nella

precedente edizione del Master Universitario in Management per Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie sede di Trento —

Universita degli Studi di Verona. Per questo suo profilo di competenza lo si ritiene un autorevole docente esperto che puo contribuire a

qualificare I'offerta formativa del Master.

Il dott. Stefano Toccoli & attualmente Dirigente delle Professioni Sanitarie - area infermieristica — Dipartimento Cure Primarie dell’Azienda Prot. 14990
Sanitaria Universitaria Integrata del Trentino. Ha conseguito il diploma di laurea specialistica in scienze infermieristiche ed ostetriche presso del
I’'Universita degli Studi di Verona, Master di Il livello in management dei servizi sanitari e sociosanitari presso |’Universita degli studi di Parma e 16/01/2026
un corso di perfezionamento in direzione e leadership in sanita’ conseguito presso I’'Universita degli studi di Verona. Gia docente su moduli e

contenuti attinenti a quelli oggetto del modulo, come professore a contratto, presso I'Universita di Verona al precedente Master Universitario di

| livello in Management per funzioni di coordinamento delle professioni Sanitarie e alla Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed

Ostetriche. Referente di progetti di miglioramento e innovazione dei modelli territoriali in Provincia di Trento. Relatore su tematiche attinenti
all'insegnamento in convegni/congressi di livello provinciale/nazionale. Per questo suo profilo di competenza lo si ritiene un autorevole docente

esperto che puo contribuire a qualificare I’ offerta formativa del Master.

Il docente ha partecipato alla stesura di PDTA complessi, dimostrando capacita di valutazione multidimensionale e integrazione clinico- Prot. 15257
diagnostico-assistenziale. Svolge attivita di docenza aziendale su ruoli infermieristici avanzati e sulla gestione di pazienti complessi (delirium). del
L'esperienza come relatore e la partecipazione a corsi avanzati (ACLS) rafforzano le competenze decisionali in contesti ad alta complessita. Le 16/01/2026
pubblicazioni scientifiche e i contributi congressuali su deterioramento cognitivo, fragilita, controllo posturale e benessere psicologico

dell’anziano evidenziano solide competenze nell’'uso di strumenti valutativi avanzati, nell’interpretazione dei dati clinici e nella ricerca evidence-

based, elementi fondamentali per una docenza in assessment avanzato.



Prot.

richiesta
Insegnamento/Mod Tipo Nome Cognome parere/rinno
Dipartimento/Scuola A, ulo contratto docente docente Qualifica Motivazione Vo
Dip. di Diagnostica e Sanita Corso Corso perfezionamento e 2025/2026 Assessment Oneroso Laura Messina Esperto Il docente e un infermiere dal 2013 tutor universitario presso I’AOUI di Verona. Il docente ha conseguito Laurea Magistrale in Scienze Prot. 15257
Pubblica post aggiornamento professionale avanzato e processo esterno Infemrieristiche ed Ostetriche presso I’Universita degli studi di Verona nell’anno 2011. del
lauream Infermiere Esperto Clinico decisionale in area Infermiere  Dal 2017 é docente a contratto presso I’Universita degli studi di Verona del modulo di “Infermieristica clinica chirurgica”. Dal 2020 Referente del 16/01/2026
chirurgica/Assistenza AOUI tirocinio per gli studenti del 3 anno del CLI dell’Universita degli studi di Verona.
infermieristica Verona Il docente e primo autore della traduzione in lingua italiana del testo "Enhanced Recovery After Surgery- Protocolli per il miglioramento del
preoperatoria e recupero dopo l'intervento chirurgico" Monduzzi editoriale 2024.

postoperatoria al
paziente chirurgico

Dip. di Diagnostica e Sanita Corso Corso perfezionamento e 2025/2026 Metodologie Oneroso Elisa Vesentini Esperto Il docente e infermiere di famiglia e comunita presso la Casa di Comunita di Lonigo presso AULSS8 Berica. Prot. 15257
Pubblica post aggiornamento professionale avanzate di esterno Il docente ha conseguito il Master | livello in Cure Primarie, specialista in Infermieristica di Famiglia e Comunita nell’anno 2022. Nell’anno 2023  del
lauream Infermiere Esperto Clinico educazione alla Infermiere/d ha conseguito un Corso di Perfezionamento in “Metodologie avanzate di educazione alla salute e terapeutica”, sede di Trento. 16/01/2026
salute e ocente Dal 2023 e docente a contratto presso I’Universita degli studi di Verona in “Educazione Terapeutica” al Corso di Laurea in Infermieristica,
terapeutica/Progetta docente dell’unita di apprendimento “Colloquio centrato sulla famiglia” al Master di | livello in Cure Primarie e Salute Pubblica, Infermiere
zione di interventi Specialista in assistenza alla famiglia e alla comunita. Dal 2024, & docente al Corso ECM presso AULSS8 Berica in Educazione Terapeutica e al
educativi finalizzati Corso FAD in Couseling e supporto motivazione per I’'empowering e I'autocura.

allo sviluppo di
abilita di autocura
all'utente e alla




